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En la Sala de Juntas de la Dirección de Recursos Materiales y Servicios, ubicada en 

Periférico Sur, Número 4124, Edificio Zafiro II, sexto piso, Colonia Jardines del 

Pedregal, en Álvaro Obregón, Código Postal 01900, en la Ciudad de México, se lleva 

a cabo la emisión del fallo de la Licitación Pública Nacional Presencial Número LP-INE-

010/2026 para tratar los asuntos del siguiente: 
 

 
 

ORDEN DEL DÍA 
 

1. Declaratoria oficial del acto de fallo. 

2. Verificación de Proveedores y Contratistas Sancionados por parte del Órgano 
Interno de Control del Instituto Nacional Electoral y por parte de la Secretaría 
Anticorrupción y Buen Gobierno e Informe del contenido de los documentos 
que contienen el análisis de la documentación distinta a la oferta técnica y la 
oferta económica, de la evaluación técnica, así como de la evaluación 
económica de las proposiciones presentadas y emisión del fallo. 

3. Firma del acta correspondiente al acto de fallo. 

 
 
 

El presente documento se emite en el marco de los artículos 41 base V, Apartado A y 134 

párrafo primero de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, y de 

conformidad con el Reglamento del Instituto Nacional Electoral en Materia de Adquisiciones, 

Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios y las Políticas, Bases y Lineamientos en 

Materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto 

Nacional Electoral. 
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DECLARATORIA OFICIAL DEL ACTO 
 

En acatamiento a lo previsto en la normatividad vigente en materia de Adquisiciones, 

Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios y de conformidad con la convocatoria de 

esta Licitación, el suscrito, Lic. Mario Alfonso Burciaga Esparza, Director de 
Recursos Materiales y Servicios, adscrito a la Dirección Ejecutiva de Administración 

del Instituto Nacional Electoral, siendo las 18:00 horas del día 25 de agosto de 2026, 

declaro formalmente abiertos los trabajos para iniciar el acto de emisión del fallo de la 

Licitación Pública Nacional Presencial Número LP-INE-010/2026, convocada para la 

contratación del “Servicio de Comedor con Sistema de Autoservicio para el 
Personal de Oficinas Centrales y CECYRD, en Pachuca, Hidalgo del Instituto 
Nacional Electoral y alimentos para Personal y terceros derivado de actividades 
extraordinarias”. 
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A C T A 
 

En la Sala de Juntas de la Dirección de Recursos Materiales y Servicios, ubicada en 
Periférico Sur, Número 4124, Edificio Zafiro II, sexto piso, Colonia Jardines del Pedregal, en 
Álvaro Obregón, Código Postal 01900, en la Ciudad de México, y en observancia al primer 
punto del orden del día, siendo las 18:00 horas del día 25 de agosto de 2026, se dio inicio 
con la declaratoria oficial del acto de emisión del fallo y se continuó con el desarrollo del 
mismo, de conformidad con lo previsto en el artículo 45 del Reglamento del Instituto Nacional 
Electoral en materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios vigente 
(en lo sucesivo el REGLAMENTO) y el numeral 6.3. inciso a) de la convocatoria a la licitación 
indicada al rubro, asistiendo el servidor público cuyo nombre y firma aparece al final del acta, 
para llevar a cabo el presente acto de emisión del fallo de la Licitación Pública Nacional 
Presencial Número LP-INE-010/2026. --------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
De conformidad con el artículo 44 primer párrafo de las Políticas, Bases y Lineamientos en 
materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto 
Nacional Electoral vigente, (en lo sucesivo las POBALINES) este acto es presidido por el Lic. 
Mario Alfonso Burciaga Esparza, Director de Recursos Materiales y Servicios, quien emite el 
fallo con fundamento en el artículo 45 de las POBALINES.------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
En la presente acta se hace constar que de manera presencial se recibieron 3 (tres) 
proposiciones, a nombre de los siguientes licitantes: -----------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

No. LICITANTES 

1 Productos Serel, S.A. de C.V. 

2 JDG Comercializadores y Servicios Michoacanos, S.A. de C.V. en 
participación conjunta con Surtipractic, S.A. de C.V. y Presucap, S.A. de C.V. 

3 Suministro M Y R, S.A. de C.V. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Continuando con el segundo punto del orden del día, se verificó que los licitantes que se 
enlistan a continuación, no se encuentran sancionados por parte del Órgano Interno de 
Control del Instituto Nacional Electoral, ni se encuentran inhabilitados o sancionados de 
acuerdo con el Directorio de Proveedores y Contratistas Sancionados, que da a conocer la 
Secretaría Anticorrupción y Buen Gobierno a través de la página 
https://directoriosancionados.buengobierno.gob.mx; a la fecha en que se emite el presente 
documento. De la verificación realizada, se obtuvo que dichos licitantes no se encuentran 
inhabilitados, ni sancionados. -------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
No. LICITANTES INHABILITADOS / SANCIONADOS 
1 Productos Serel, S.A. de C.V. No inhabilitado, ni sancionado  

2 
JDG Comercializadores y Servicios 
Michoacanos, S.A. de C.V. en participación 
conjunta con Surtipractic, S.A. de C.V. y 

No inhabilitados, ni sancionados 
ninguno de los 3 licitantes 
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Presucap, S.A. de C.V. 
3 Suministro M Y R, S.A. de C.V. No inhabilitado, ni sancionado  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Asimismo, de las proposiciones presentadas por los licitantes participantes se informa el 
resultado del:-----------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

I. Análisis de la documentación distinta a la oferta técnica y la oferta económica  
II. Evaluación técnica y 

III. Evaluación Económica  
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
I. Análisis de la documentación distinta a la oferta técnica y la oferta económica -----------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
De conformidad con el tercer párrafo del artículo 67 de las POBALINES y el segundo párrafo del 
numeral 5. de la convocatoria, el análisis cualitativo de la documentación distinta a la oferta 
técnica y la oferta económica fue realizado por la Mtra. Selene Truqui Vargas, Subdirectora 
de Adquisiciones, avalado por el Lic. Mario Alfonso Burciaga Esparza, Director de 
Recursos Materiales y Servicios, verificando que los licitantes cumplieran con los requisitos 
administrativos y legales solicitados en el numeral 4.1. de la convocatoria; respectivamente, 
resultando lo siguiente: --------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

No. LICITANTES CUMPLE /  
NO CUMPLE FUNDAMENTO 

1 Productos Serel, S.A. de C.V. CUMPLE Numeral 4.1. de 
la convocatoria 

2 
JDG Comercializadores y Servicios 
Michoacanos, S.A. de C.V. en participación 
conjunta con Surtipractic, S.A. de C.V. y 
Presucap, S.A. de C.V. 

NO CUMPLE 

Numeral 3.3. 
fracción II, incisos 

b) y d) de la 
convocatoria 

3 Suministro M Y R, S.A. de C.V. CUMPLE Numeral 4.1. de 
la convocatoria 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Lo anterior, tal y como se detalla en el Anexo 1 denominado “Análisis de la Documentación 
distinta a la oferta técnica y la oferta económica (conforme a los numerales 4.1. y 5. 
segundo párrafo de la convocatoria)”, y que forma parte integral de la presente acta. --------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
II. Evaluación técnica ----------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
De conformidad con el tercer párrafo del artículo 67 de las POBALINES y el numeral 5.1. 
“Criterio de evaluación técnica” de la convocatoria, la evaluación técnica fue realizada, 
verificada y validada para la partida única, por el Área Técnica - Requirente, esto es, la 
Dirección de Recursos Materiales y Servicios a través de la Subdirección de Servicios, 
por los Servidores Públicos: Lic. Ana Luisa Meraz Velasco, Jefa de Departamento de 
Servicios Generales B, por el Ing. Aarón Salomón Soto, Subdirector de Servicios, 
avalada por el Lic. Mario Alfonso Burciaga Esparza, Director de Recursos Materiales y 
Servicios; quienes en términos de la fracción IV del artículo 2 del REGLAMENTO y los artículos 
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33 y 69 de las POBALINES, elaboraron las especificaciones técnicas del servicio, materia del 
presente procedimiento de contratación, así como la evaluación de las ofertas técnicas de las 
proposiciones presentadas por los licitantes participantes; informando mediante Oficio No. 
INE/DEA/DRMS/SS/384/2026, el resultado desglosado de la oferta técnica de los licitantes 
participantes evaluados, mismo que forma parte integral de la presente acta. ------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Evaluación del Cumplimiento del Anexo 1 “Especificaciones Técnicas” de la 
convocatoria ----------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

No. LICITANTES CUMPLIMIENTO DEL ANEXO 1 
“ESPECIFICACIONES TÉCNICAS” 

1 Productos Serel, S.A. de C.V. CUMPLE 

2 
JDG Comercializadores y Servicios 
Michoacanos, S.A. de C.V. en 
participación conjunta con Surtipractic, 
S.A. de C.V. y Presucap, S.A. de C.V. 

NO CUMPLE 

3 Suministro M Y R, S.A. de C.V. NO CUMPLE 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Lo anterior, como se detalla en el Anexo 2 denominado “Evaluación Técnica (conforme a 
los numerales 4.2 y 5.1 de la convocatoria)” y que forma parte integral de la presente acta. 
Del licitante que CUMPLE con lo solicitado en el Anexo 1 “Especificaciones Técnicas” de 
la convocatoria, para la partida única, se procedió a realizar la evaluación de la tabla de 
puntos y porcentajes, de conformidad con lo establecido en los numerales 4.2. inciso b) y 5.1. 
segundo párrafo de la convocatoria. -----------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Evaluación de la tabla de puntos y porcentajes de la convocatoria-------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
De conformidad con lo señalado en la fracción II del artículo 45 del REGLAMENTO y el 
artículo 72 de las POBALINES, de la revisión, verificación y validación realizada por el 
Área Técnica para la partida única, se desprende que la oferta presentada por el licitante 
que se lista a continuación, obtuvo la siguiente puntuación: ----------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

No. LICITANTE 
PUNTUACIÓN 

TÉCNICA 
OBTENIDA 

CUMPLE /  
NO CUMPLE 

TÉCNICAMENTE 

1 Productos Serel, S.A. de 
C.V. 58.3000 

CUMPLE  
Al haber obtenido una 
puntuación mayor a la 

puntuación mínima requerida 
 (45.00 puntos) 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Lo anterior, en términos del detalle de la evaluación que se describe en el Anexo 2 
denominado “Evaluación Técnica (conforme a los numerales 4.2 y 5.1 de la 
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convocatoria)”, que contiene las razones técnicas que sustentan el resultado de la 
evaluación técnica y que forma parte integral de la presente acta. ------------------------------------- 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Considerando que solo serán susceptibles de evaluar económicamente aquellas ofertas que 
hayan cumplido con los requisitos solicitados en los numerales 4.1. y 4.2. de la convocatoria, 
en ese sentido, los licitantes que no resultaron susceptibles de evaluarse económicamente 
para la partida única, son: ----------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

No. LICITANTES INCUMPLIMIENTO 

1 
JDG Comercializadores y Servicios 
Michoacanos, S.A. de C.V. en participación 
conjunta con Surtipractic, S.A. de C.V. y 
Presucap, S.A. de C.V. 

DOCUMENTACIÓN DISTINTA 
A LA OFERTA TÉCNICA Y LA 

OFERTA ECONÓMICA 
 

Y 
 

OFERTA TÉCNICA 

2 Suministro M Y R, S.A. de C.V. OFERTA TÉCNICA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
III.- Evaluación económica ---------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
De conformidad con el tercer párrafo del artículo 67, así como el artículo 72 de las 
POBALINES y el numeral 5.2. “Criterio de evaluación económica” de la convocatoria, la 
evaluación económica fue realizada para la partida única, por la Mtra. Selene Truqui 
Vargas, Subdirectora de Adquisiciones, avalada por el Lic. Mario Alfonso Burciaga 
Esparza, Director de Recursos Materiales y Servicios, adscritos a la Dirección Ejecutiva 
de Administración del Instituto Nacional Electoral, verificando el resultado de la 
evaluación económica, del licitante que resultó susceptible de evaluarse económicamente a 
través del mecanismo de evaluación por puntos y porcentajes, misma que se detalla en el 
Anexo denominado “Evaluación Económica (conforme a los numerales 4.3. y 5.2. de la 
convocatoria)”, en donde se expresan las razones económicas que sustentan tal 
determinación y que forma parte integral de la presente acta. -------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Precios No Aceptables -------------------------------------------------------------------------------------------- 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Se verificó que el Monto Máximo Total ofertado antes del Impuesto al Valor Agregado 
(Subtotal Máximo), para la partida única, fuera un Precio Aceptable, resultando lo 
siguiente: ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

No. LICITANTE PRECIO ACEPTABLE /  
NO ACEPTABLE 

1 Productos Serel, S.A. de C.V. PRECIO ACEPTABLE 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el artículo 2 fracción XLI del REGLAMENTO 
y el artículo 68 fracción II de las POBALINES; tal y como se detalla en el Anexo 3 denominado 
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“Análisis de Precios No Aceptables”, mismo que forma parte integral de la presente acta. ------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Determinación de la Puntuación que corresponde a la oferta económica ---------------------- 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
De conformidad con el numeral 5.2. de la convocatoria, se obtuvo la puntuación 
correspondiente a la oferta económica, para la partida única, del licitante que resultó susceptible 
de evaluarse económicamente, obteniendo lo siguiente:-------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

No. LICITANTE PUNTUACIÓN 
ECONÓMICA OBTENIDA 

1 Productos Serel, S.A. de C.V. 40.00 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Lo anterior, tal y como se detalla en el Anexo 4 denominado “Determinación de la 
Puntuación que corresponde a la oferta económica (conforme a los numerales 4.3. y 
5.2. de la convocatoria)”, mismo que forma parte integral de la presente acta.-----------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Resultado final de la puntuación obtenida -----------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
De conformidad con los numerales 5., 5.1. y 5.2. de la convocatoria, los puntos totales 
obtenidos para la partida única, por el licitante evaluado económicamente, son los siguientes: --
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

No. LICITANTE PUNTUACIÓN 
TÉCNICA 

PUNTUACIÓN 
ECONÓMICA 

TOTAL DE LA 
PUNTUACIÓN 

1 Productos Serel, S.A. de 
C.V. 58.3000 40.00 98.3000 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Lo anterior, tal y como se detalla en el Anexo 5 denominado “Resultado final de la 
puntuación obtenida”, mismo que forma parte integral de la presente acta. --------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Ofertas Desechadas ------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Derivado del resultado obtenido del análisis realizado a la documentación distinta a la 
oferta técnica y la oferta económica, así como de la evaluación técnica, se desprende que 
las ofertas presentadas para la partida única, por los licitantes que se enlistan a 
continuación, SE DESECHAN, en términos del detalle de la evaluación que se describe en el 
Anexo 1 denominado “Análisis de la Documentación distinta a la oferta técnica y la 
oferta económica (conforme a los numerales 4.1. y 5. segundo párrafo de la 
convocatoria)”, y en el Anexo 2 denominado “Evaluación Técnica (conforme a los 
numerales 4.2 y 5.1 de la convocatoria)”, mismos que forman parte integral de la presente 
acta. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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No. LICITANTES INCUMPLIMIENTO FUNDAMENTO DE 
DESECHAMIENTO 

1 

JDG Comercializadores 
y Servicios 
Michoacanos, S.A. de 
C.V. en participación 
conjunta con 
Surtipractic, S.A. de C.V. 
y Presucap, S.A. de C.V. 

Legalmente: Al no haber 
cumplido con los requisitos 
solicitados para el Convenio de 
Participación Conjunta, para la 
partida única, con fundamento 
en los numerales 2 inciso f) y 
3.3. incisos b) y d) de la 
convocatoria.  

Fracción I del 
artículo 45 del 
REGLAMENTO y 
los numerales 4.1. 
último párrafo y 
14.1. inciso 1) de la 
convocatoria 

Técnicamente: Al no haber 
cumplido con lo solicitado en el 
Anexo 1 “Especificaciones 
Técnicas” para la partida 
única, con fundamento en los 
numerales 4.2. y 5.1. de la 
convocatoria. 

Fracción I del 
artículo 45 del 
REGLAMENTO y 
los numerales 4.2. 
último párrafo y 
14.1. inciso 1) de la 
convocatoria. 

 

2 Suministro M Y R, S.A. 
de C.V. 

Técnicamente: Al no haber 
cumplido con lo solicitado en el 
Anexo 1 “Especificaciones 
Técnicas” para la partida 
única, con fundamento en los 
numerales 4.2. y 5.1. de la 
convocatoria. 

Fracción I del 
artículo 45 del 
REGLAMENTO y 
los numerales 4.2.  
último párrafo y 
14.1. inciso 1) de la 
convocatoria. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Adjudicación del contrato abierto -----------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
De conformidad con la fracción I del artículo 44 y la fracción IV del artículo 45 del 
REGLAMENTO, así como lo señalado en el numeral 5.3. de la convocatoria, el Instituto 
Nacional Electoral adjudica el contrato abierto, para la partida única, ejercicios fiscales 
2026 y 2027, al licitante Productos Serel, S.A. de C.V., conforme a las Cantidades Mínimas 
y Máximas de Servicios que se podrán solicitar, como se señalan a continuación y que se 
establecen en el numeral 1.2. Tipo de contratación de la convocatoria: --------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ejercicio Fiscal Descripción 
Cantidad mínima de 

servicios de 
referencia 

Cantidad Máxima 
de servicios de 

referencia 

2026 Menú o servicios para oficinas 
Centrales del Instituto Nacional 

Electoral 

97,771 244,428 

2027 293,314 733,284 

Total de cantidades de referencia 391,085 977,712  

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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Considerando el precio unitario ofertado antes del Impuesto al Valor Agregado, para la 
descripción que conforma la partida única, como se señala a continuación y que se detalla en 
el Anexo 6 denominado “Oferta Económica presentada por el Licitante que resultó 
adjudicado”, mismo que forma parte integral de la presente acta. -------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

No. Descripción Precio Unitario 
(antes de I.V.A.) 

1 
Menú o servicios para oficinas Centrales del Instituto 

Nacional Electoral y alimentos para personal y terceros 
derivado de actividades extraordinarias 

$174.14 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
La erogación del recurso para el ejercicio fiscal 2027, estará sujeto a la disponibilidad 
presupuestal que apruebe la Cámara de Diputados y el presupuesto que apruebe el Consejo 
General del Instituto, por lo que sus efectos estarán condicionados a la existencia de los 
recursos presupuestarios respectivos, sin que la no realización de la referida condición 
suspensiva origine responsabilidad alguna para las partes, cualquier pacto en contrario se 
considerará nulo.------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Lo anterior, en virtud de que la oferta presentada para la partida única por el licitante 
Productos Serel, S.A. de C.V., resultó solvente, porque cumple con los requisitos 
administrativos, legales, técnicos y económicos establecidos en la convocatoria a la licitación, 
sus anexos, así como lo señalado en la junta de aclaraciones del presente procedimiento de 
contratación, garantizando el cumplimiento de las obligaciones respectivas, considerando que la 
vigencia del contrato será como se señaló en el numeral 1.3. de la convocatoria (página 14 de 
147). ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Derivado de la emisión del fallo y en atención a lo señalado en la fracción V del artículo 45 del 
REGLAMENTO y el artículo 117 de las POBALINES, con la finalidad de elaborar el contrato, 
se requiere al representante legal del licitante adjudicado Productos Serel, S.A. de C.V., 
para la partida única, enviar a más tardar al día hábil siguiente de la presente notificación, a 
los correos electrónicos beatriz.ledesma@ine.mx; y rubi.flores@ine.mx; la documentación 
señalada en el numeral 7.1. denominado “Para la suscripción del contrato para personas 
físicas y morales”, numeral 7.1.1 denominado “Documentación que deberá entregar el 
licitante que resulte adjudicado” de la convocatoria del presente procedimiento de 
contratación, con excepción de lo solicitado en los Apartados B, C y D de dicho numeral, 
documentos que deberán presentarse por la misma vía, a más tardar previo a la firma del 
contrato.------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Además, el licitante adjudicado por conducto de su representante legal, deberá presentar la 
documentación original para su cotejo, el 09 de septiembre de 2026, en la 
Dirección de Recursos Materiales y Servicios, ubicada en Periférico Sur, Número 4124, 
Edificio Zafiro II, sexto piso, Colonia Jardines del Pedregal, en Álvaro Obregón, Código Postal 
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01900, en la Ciudad de México. ----------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Asimismo, el día 08 de septiembre de 2026, a partir de las 10:00 horas, se podrá 
llevar a cabo el inicio de la firma electrónica del contrato por parte de los servidores públicos 
señalados en la fracción VI del artículo 117 de las POBALINES, la cual deberá culminar a 
más tardar el 09 de septiembre de 2026, en caso de que la firma se lleve a cabo de 
manera autógrafa, deberá presentarse el representante legal del licitante adjudicado como 
fecha límite el día 09 de septiembre de 2026, en un horario de 9:00 a 18:00 horas, a 
firmar autógrafamente el contrato, en el domicilio antes citado. -----------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Para el caso de optar por firmar el instrumento contractual de manera electrónica, el licitante 
adjudicado deberá realizar el procedimiento señalado en el numeral 7.1.2 denominado 
“Procedimiento y requisitos que debe cubrir el licitante que resulte adjudicado para el 
caso de optar por firmar el instrumento contractual de manera electrónica” de la 
convocatoria, atendiendo el formato del Anexo 10 denominado “Solicitud de Expedición de 
Certificado Digital de Usuarios Externos”, y la documentación señalada en el numeral de 
referencia de la convocatoria, deberá ser enviada a más tardar a las 18:00 horas del 
día 01 de septiembre de 2026, en caso de no enviar la documentación el día y hora 
antes señalado; se deberá presentar el día 09 de septiembre de 2026, en un horario 
de 9:00 a 18:00 horas, a firmar autógrafamente el contrato, en el domicilio antes citado. -------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
De conformidad con lo preceptuado en la fracción II y penúltimo párrafo del artículo 57 y artículo 
58 del REGLAMENTO, así como los artículos 115 fracción III, 124, 125, 127 y 130 de las 
POBALINES, el licitante adjudicado para la partida única, deberá enviar a los correos 
electrónicos: beatriz.ledesma@ine.mx; y rubi.flores@ine.mx; la garantía de cumplimiento del 
contrato, por la cantidad correspondiente al 15% (quince por ciento) del monto máximo a 
erogar en el ejercicio fiscal 2026, sin incluir el Impuesto al Valor Agregado, el día 18 de 
septiembre de 2026; debiendo renovarse para el ejercicio fiscal 2027, respecto del 
mismo porcentaje sobre el monto máximo a erogar en dicho ejercicio, sin incluir el Impuesto al 
Valor Agregado, la cual deberá presentarse a más tardar dentro de los primeros 10 (diez) días 
naturales del primer mes del ejercicio fiscal 2027; mismas que serán en Pesos Mexicanos y a 
nombre del Instituto Nacional Electoral. -------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
A continuación y conforme al tercer punto del orden del día y en acatamiento a lo previsto en 
los artículos 45 y 46 del REGLAMENTO, se firma electrónicamente la presente acta, sin que 
la falta de firma de los licitantes reste validez o efectos a la misma, quedando de conformidad 
con lo que en ella se asentó, contando previamente con la evaluación, verificación y 
validación por parte del Área Técnica, de la evaluación técnica que realizó a las proposiciones 
presentadas, tomando en consideración los requisitos solicitados en la convocatoria, sus 
anexos, así como lo señalado en la junta de aclaraciones del presente procedimiento de 
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contratación. -----------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
En cumplimiento a lo previsto en el cuarto párrafo del artículo 45 y artículo 46 del 
REGLAMENTO, se enviará a los licitantes por correo electrónico, un aviso, informándoles que 
la presente acta estará a su disposición en la página del Instituto Nacional Electoral en la 
dirección electrónica https://ine.mx/licitaciones-contrataciones-presenciales/ y se fijará una 
copia de la misma en los estrados de la Sala de Juntas de la Dirección de Recursos 
Materiales y Servicios, ubicada en Periférico Sur, Número 4124, Edificio Zafiro II, sexto piso, 
Colonia Jardines del Pedregal, en Álvaro Obregón, Código Postal 01900, en la Ciudad de 
México, siendo de la exclusiva responsabilidad de los licitantes acudir a enterarse de su 
contenido y obtener copia de la misma. Este procedimiento sustituye a la notificación 
personal. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
En caso de advertir alguna irregularidad durante la sustanciación del presente procedimiento 
de contratación, se les hace una atenta invitación a hacerlo del conocimiento del Órgano 
Interno de Control de este Instituto, a través del Sistema Electrónico de Denuncias Públicas 
DenunciaINE, accesible a la siguiente dirección electrónica: https://denuncias-oic.ine.mx/. -----
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Finalmente, no habiendo otro punto que tratar, se dio por terminado el acto de fallo el mismo día 
de su inicio. -------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Por el Instituto Nacional Electoral: 
 

LIC. MARIO ALFONSO BURCIAGA ESPARZA 
DIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 

El presente documento está firmado electrónicamente por el Director de Recursos Materiales y Servicios, adscrito a la 
Dirección Ejecutiva de Administración del Instituto Nacional Electoral, produciendo los mismos efectos que los presentados 
con firma autógrafa y, en consecuencia con el mismo valor probatorio jurídico-administrativo que las disposiciones 
correspondientes les otorgan a éstos, garantía de la autoría del firmante, integridad del documento y, por ende, el contenido 
del mismo no podrá desconocerse ni admitirá prueba en contrario; de conformidad con lo previsto en los artículos 10, 11 y 12 
del Reglamento para el Uso y Operación de la Firma Electrónica Avanzada en el Instituto Nacional Electoral. 

 
------------------------------------------- FIN DEL ACTA ------------------------------------------- 
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Este Anexo forma parte integral del Acta de Fallo 
 

  
 

ANEXO 1 
 

Análisis de la documentación distinta a  
la oferta técnica y la oferta económica 

(conforme a los numerales 4.1. y 5. segundo párrafo de la convocatoria) 
 

Derivado del análisis de la documentación solicitada en el numeral 4.1. 
Documentación distinta a la oferta técnica y la oferta económica de la 
convocatoria y de conformidad con lo dispuesto en el tercer párrafo del artículo 67 
de las POBALINES, así como lo establecido en el segundo párrafo del numeral 5. 
de la convocatoria, el análisis cualitativo de la documentación distinta a la 
oferta técnica y la oferta económica fue realizado por la Mtra. Selene Truqui 
Vargas, Subdirectora de Adquisiciones, avalado por el Lic. Mario Alfonso 
Burciaga Esparza, Director de Recursos Materiales y Servicios; llevando a 
cabo la verificación de los requisitos administrativos y legales solicitados en 
el numeral 4.1. de la convocatoria, informando el resultado desglosado, 
documento que se adjunta y forma parte del presente Anexo 1 ------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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Acreditación 
de existencia 

legal y 
personalidad 
jurídica del 

licitante

Manifestación de 
no encontrarse en 

alguno de los 
supuestos 

establecidos  en 
los artículos 59 y 

78 del Reglamento 

Manifestación  de 
estar al corriente 

en el pago de 
obligaciones 

fiscales, en materia 
de  seguridad 

social, y en materia 
de aportaciones 

patronales y entero 
de descuentos

Manifestación de no 
encontrarse en 
alguno de los 

supuestos 
establecidos en los 

artículos 49 
fracción IX,  67 y 72 
de la Ley General 

de 
Responsabilidades 

Administrativas

Declaración 
de integridad

Manifestación de 
ser de 

nacionalidad 
mexicana

Estratificación de 
micro, pequeñas 

y medianas 
empresas

Anexo 2 Anexo 3 "A" Anexo 3 "B" Anexo 3 "C" Anexo 4 Anexo 5 Anexo 6
4.1. inciso b) 4.1. inciso c) 4.1. inciso d) 4.1. inciso e) 4.1. inciso f) 4.1. inciso g) 4.1. inciso h)

1 Productos Serel, S.A. 
de C.V.

Sí cumple
(folios 0002, 
0003, 0004, 

0005 y 0006)

Sí cumple
(folios 0007 y 

0008)

Sí cumple
(folio 0013)

Sí cumple
(folio 0014)

Sí cumple
(folio 0018)

Sí cumple
(folio 0019)

Sí cumple
(folio 0020)

Presenta Anexo 
6 en el que 

manifiesta que 
no pertenece al 
rango de micro, 

pequeña o 
mediana 

empresa, al ser 
una empresa 

Grande
(folio 0021)

Presenta escrito 
en el que 

manifiesta que no 
participa bajo la 

modalidad de 
Participación 
Conjunta con 

algún otro 
participante ya 

sea persona 
física o moral

(folio 0022)

2 Suministro M Y R, S.A. 
de C.V.

Sí cumple
(folios 1, 2, 3, 

4 y 5)

Sí cumple
(folio 6)

Sí cumple
(folio 7)

Sí cumple
(folio 8)

Sí cumple
(folio 9)

Sí cumple
(folio 10)

Sí cumple
(folio 11)

Presenta Anexo 
6 en el que 

manifiesta que 
no pertenece al 
rango de micro, 

pequeña o 
mediana 

empresa, al ser 
una empresa 

Grande
(folio 12)

No aplica

No.

Dirección Ejecutiva de Administración
Dirección de Recursos Materiales y Servicios

Subdirección de Adquisiciones

LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL PRESENCIAL NÚMERO LP-INE-010/2026

4.1. inciso a)
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ANÁLISIS DE LA DOCUMENTACIÓN  DISTINTA A LA OFERTA TÉCNICA Y LA OFERTA ECONÓMICA
(conforme los numerales 4.1. y 5. segundo párrafo de la convocatoria)

Licitantes
Identificación 
Oficial Vigente

Participación 
Conjunta
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Licitantes: JDG Comercializadores y Servicios Michoacanos, S.A. de C.V. en participación conjunta con Surtipractic, S.A. de C.V. y Presucap, 
S.A. de C.V. --------------------------------------------------------------------------------------------- ---------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ------------------------------------------------- 

Inciso Anexo Descripción JDG Comercializadores y Servicios 
Michoacanos, S.A. de C.V. Surtipractic, S.A. de C.V. Presucap, S.A. de C.V. 

a) 2 

Acreditación de existencia 
legal y personalidad 
jurídica  

Sí cumple 
(folios 000015 y 000016) 

Sí cumple 
(folios 000018 y 000019) 

Sí cumple 
(folios 000022 y 000023) 

Identificación Oficial 
Vigente 

Sí cumple 
(folio 000017) 

Sí cumple 
(folio 000020) 

Sí cumple 
(folio 000024) 

b) 3 “A” 

Manifestación de no 
encontrarse en alguno de 
los supuestos establecidos 
en los artículos 59 y 78 del 
Reglamento    

Sí cumple 
(folio 000027) 

Sí cumple 
(folio 000028) 

Sí cumple 
(folio 000029) 

c) 3 “B” 

Manifestación de estar al 
corriente en el pago de 
obligaciones fiscales, en 
materia de seguridad 
social y en materia de 
aportaciones patronales y 
entero de descuentos 

Sí cumple 
(folio 000031) 

Sí cumple 
(folio 000035) 

Sí cumple 
(folio 000036) 

d) 3 “C” 

Manifestación de no 
encontrarse en alguno de 
los supuestos establecidos 
en los artículos 49 fracción 
IX, 67 y 72 de la Ley 
General de 
Responsabilidades 
Administrativas 

Sí cumple 
(folio 000038) 

Sí cumple 
(folio 000039) 

Sí cumple 
(folio 000040) 
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Inciso Anexo Descripción JDG Comercializadores y Servicios 
Michoacanos, S.A. de C.V. Surtipractic, S.A. de C.V. Presucap, S.A. de C.V. 

e) 4 Declaración de Integridad Sí cumple 
(folio 000042) 

Sí cumple 
(folio 000043) 

Sí cumple 
(folio 000044) 

f) 5 Manifestación de ser de 
Nacionalidad Mexicana 

Sí cumple 
(folio 000046) 

Sí cumple 
(folio 000047) 

Sí cumple 
(folio 000048) 

g) 6 
Estratificación de micro, 
pequeñas y medianas 
empresas 

Presenta Anexo 6 en el que 
manifiesta que pertenece al rango 

de Grande empresa 
(folio 000050) 

Sí cumple 
(folio 000051) 

Sí cumple 
(folio 000052) 

h) No 
aplica 

Convenio de Participación 
conjunta 

No cumple 
(folios 000054, 000055, 000056, 000057, 000058, 000059 y 000060) 

Nota 1 

Nota 1: Derivado del análisis realizado al Convenio de Participación Conjunta presentado por los licitantes Surtipractic, S.A. de C.V. en 
participación conjunta con Presucap, S.A. de C.V. y con JDG Comercializadores y Servicios Michoacanos, S.A. de C.V., se observó que no se 
integró como parte del documento, el domicilio de los Representantes Legales de ninguna de las 3 empresas consorciadas, asimismo, no se establece la 
descripción clara y precisa del objeto del contrato que corresponderá cumplir a cada persona integrante, al observarse que las 3 empresas del convenio, 
solo se refieren a Aspectos Generales que integran la proposición presentada, sin que se detallen de forma clara y precisa cada una de las actividades 
que se describen en la convocatoria y sus anexos y que le corresponderá realizar a cada empresa para la prestación del servicio y la forma en que serán 
exigibles durante la vigencia del contrato, incumpliendo con los requisitos señalados en la Convocatoria; por lo que de conformidad con lo preceptuado 
en el artículo 60 fracción II, aspectos b. y d. de las Políticas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y 
Servicios del Instituto Nacional Electoral vigente y el numeral 3.3. fracción II. incisos b) y d) de la convocatoria, así como lo establecido en el quinto 
párrafo del artículo 43 del Reglamento del Instituto Nacional Electoral en materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios 
vigente que establece entre otras cosas que: “…En ningún caso el Instituto o los licitantes podrán suplir o corregir las deficiencias de las 
proposiciones presentadas” y el numeral 2 inciso f) de la convocatoria, se determina que los referidos licitantes, NO CUMPLIERON con los requisitos 
solicitados para el Convenio de Participación Conjunta. 

 

H
a
s
h
:
 
3
F
F
5
5
5
3
A
4
A
9
D
F
2
E
1
1
C
7
E
E
2
9
0
2
3
5
1
2
D
2
5
5
7
5
8
B
D
B
A
F
9
B
0
2
9
C
6
4
8
7
C
D
F
A
B
3
D
2
F
A
F
9
A



 
                                                                                                                                                                                   Dirección Ejecutiva de Administración 

Dirección de Recursos Materiales y Servicios
Subdirección de Adquisiciones

                                                                                                
LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL PRESENCIAL NÚMERO LP-INE-010/2026 

 
“SERVICIO DE COMEDOR CON SISTEMA DE AUTOSERVICIO PARA EL PERSONAL DE OFICINAS CENTRALES Y CECYRD, EN PACHUCA, 

HIDALGO DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL Y ALIMENTOS PARA PERSONAL Y TERCEROS DERIVADO DE ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS” 

 
ANÁLISIS DE LA DOCUMENTACIÓN DISTINTA A LA OFERTA TÉCNICA Y A LA OFERTA ECONÓMICA                                                     

Y DEL CONVENIO DE PARTICIPACIÓN CONJUNTA 
 

3 
 

Servidores Públicos 
 

___________________________________ 
Mtra. Selene Truqui Vargas 

Subdirectora de Adquisiciones 
El presente documento está firmado electrónicamente por la Subdirectora de Adquisiciones 
adscrita a la Dirección de Recursos Materiales y Servicios de la Dirección Ejecutiva de 
Administración del Instituto Nacional Electoral, produciendo los mismos efectos que los 
presentados con firma autógrafa y, en consecuencia con el mismo valor probatorio jurídico-
administrativo que las disposiciones correspondientes les otorgan a éstos, garantía de la 
autoría del firmante, integridad del documento y, por ende, el contenido del mismo no 
podrá desconocerse ni admitirá prueba en contrario; de conformidad con lo previsto en los 
artículos 10, 11 y 12 del Reglamento para el Uso y Operación de la Firma Electrónica 
Avanzada en el Instituto Nacional Electoral. 

______________________________________ 
Lic. Mario Alfonso Burciaga Esparza 

Director de Recursos Materiales y Servicios 
El presente documento está firmado electrónicamente por el Director de Recursos 
Materiales y Servicios adscrito a la Dirección Ejecutiva de Administración del Instituto 
Nacional Electoral, produciendo los mismos efectos que los presentados con firma 
autógrafa y, en consecuencia con el mismo valor probatorio jurídico-administrativo que 
las disposiciones correspondientes les otorgan a éstos, garantía de la autoría del 
firmante, integridad del documento y, por ende, el contenido del mismo no podrá 
desconocerse ni admitirá prueba en contrario; de conformidad con lo previsto en los 
artículos 10, 11 y 12 del Reglamento para el Uso y Operación de la Firma Electrónica 
Avanzada en el Instituto Nacional Electoral. 

 
Nota: El presente formato se emite en cumplimiento al último párrafo del artículo 67 "Criterios de Evaluación" de las Políticas, Bases y Lineamientos en materia de 
Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Nacional Electoral que a  la letra dice: "Para efectos de lo dispuesto por la fracción VI del 
artículo 45 del Reglamento de Adquisiciones, la evaluación que se realice, deberá de ser firmada por los servidores públicos que la realicen, quienes no podrán tener un 
nivel jerárquico inferior a subdirección de área de estructura, misma que deberá de estar avalada con la firma de la o del ti tular de la dirección de área que corresponda 
en Órganos Centrales; ........". Lo anterior en términos del sexto transitorio de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales. 
 
Asimismo, se firma con base en el análisis realizado por la Subdirección de Adquisiciones, en virtud de la documentación que presentaron los licitantes participantes, 
según se hace constar en el expediente de la Licitación Pública Nacional Presencial Número LP-INE-010/2026 resguardado en la Subdirección de Adquisiciones. 
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ANEXO CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL PRESENCIAL 
NÚMERO LP-INE-010/2026, CONVOCADA PARA LA CONTRATACIÓN DEL “SERVICIO DE COMEDOR 
CON SISTEMA DE AUTOSERVICIO PARA EL PERSONAL DE OFICINAS CENTRALES Y CECYRD, EN 
PACHUCA, HIDALGO DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL Y ALIMENTOS PARA PERSONAL Y 
TERCEROS DERIVADO DE ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS” 
 

Este Anexo forma parte integral del Acta de Fallo 
 

 
 

ANEXO 2 
 

Evaluación Técnica 
(conforme a los numerales 4.2. y 5.1. de la convocatoria) 
 
Derivado de la evaluación a las ofertas técnicas presentadas y de conformidad 
con el tercer párrafo del artículo 67 de las POBALINES y el numeral 5.1. 
“Criterio de evaluación técnica” de la convocatoria, la evaluación técnica fue 
realizada, verificada y validada para la partida única, por el área técnica-
requirente, esto es, la Dirección de Recursos Materiales y Servicios a través 
de la Subdirección de Servicios, por los Servidores Públicos: Lic. Ana Luisa 
Meraz Velasco, Jefa de Departamento de Servicios Generales B, por el Ing. 
Aarón Salomón Soto, Subdirector de Servicios,  avalada por el Lic. Mario 
Alfonso Burciaga Esparza, Director de Recursos Materiales y Servicios; en 
su carácter de Área Técnica, informando el resultado desglosado de las ofertas 
técnicas de los licitantes participantes evaluados, mediante el Oficio No. 
INE/DEA/DRMS/SS/384/2026, documentos que se adjuntan y forman parte del 
presente Anexo 2 ------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 



 
 
 

Dirección Ejecutiva de Administración 
Dirección de Recursos Materiales y Servicios 

Subdirección de Servicios 
 

Ciudad de México a 25 de agosto de 2026 
 

OOficio No. INE/DEA/DRMS/SS/384/2026 
 

Asunto:  Licitación Pública Nacional Presencial No. LP-INE-010/2026  
Criterio de evaluación por Puntos y Porcentajes 

 
 

Lic. Selene Truqui Vargas 
Subdirectora de Adquisiciones 
P r e s e n t e 
  
De conformidad con el oficio No. INE/DEA/DRMS/SA/DLI/206/2026 en relación a la LLicitación Pública Nacional 
Presencial No. LP-INE-010/2026, convocada para la contratación del  “Servicio de comedor con sistema de 
autoservicio para el personal de Oficinas Centrales y CECyRD, en Pachuca, Hidalgo del Instituto Nacional Electoral y 
alimentos para el personal y terceros derivado de actividades extraordinarias, en lo sucesivo “El Instituto” y de 
conformidad con lo previsto en los artículos 43 y 44 del Reglamento del Instituto Nacional Electoral en Materia de 
Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios, artículo 67 de las Políticas, Bases y Lineamientos en 
materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal Electoral mismas que 
se encuentran vigentes y numeral 5.1 “Criterios de evaluación técnica” de la convocatoria del citado procedimiento, 
anexo al presente el resultado del análisis detallado de las ofertas técnicas evaluadas a través del mecanismo por 
Puntos y porcentajes, recibidas en el acto de presentación y apertura de proposiciones de los participantes que se 
enlistan, resultando lo siguiente: 
 
Del cumplimiento del  Anexo 1 “Especificaciones Técnicas” de la convocatoria.. 
 

No.  Licitante: 
Cumplimiento del Anexo 1 
“Especificaciones Técnicas” 

Cumple/ no cumple  
1. Productos Serel, S.A. de C.V.  Cumple 

2. 
JDG Comercializadores y Servicios Michoacanos S.A. de C.V. en 
participación conjunta con Surtipractic, S.A. de C.V. y Presucap, 

S.A. de C.V. 
No cumple 

3. Suministro M Y R, S.A. de C.V. No Cumple 
 
Es de observarse que, los Licitantes denominados, JDG Comercializadores y Servicios Michoacanos S.A. de C.V. en 
participación conjunta con Surtipractic, S.A. de C.V. y Presucap, S.A. de C.V., así como Suministros M Y R, S.A. de C.V., 
NO CUMPLEN, con lo establecido en el numeral 4.2. Contenido de la Oferta Técnica, inciso a, de la convocatoria; toda 
vez que las proposiciones no contienen toda la información señalada en el Anexo 1 “Especificaciones Técnicas”, por lo 
tanto, no son susceptibles de evaluación por puntos y porcentajes 

Por lo anterior, se detalla el incumplimiento de la información y/o documentos solicitados en el Anexo Técnico 
“Especificaciones Técnicas” de los licitantes citados en el párrafo anterior, dentro de la Evaluación Técnica que se 
anexa al presente. 

El resultado del licitante que participó y que cumplió técnicamente con lo establecido en el Anexo 1 “Especificaciones 
técnicas”, y por lo tanto susceptibles de evaluarse mediante la tabla de puntos y porcentajes son las siguientes: 
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Dirección Ejecutiva de Administración 
Dirección de Recursos Materiales y Servicios 

Subdirección de Servicios 
 

Ciudad de México a 25 de agosto de 2026 
 

LLicitante: Partida (s)  

Puntuación que se considerará 
como suficiente para calificar para 

efecto de que se evalué 
económicamente  

Puntos obtenidos 
en la tabla de 
Ponderación 

 
PProductos Serel, S.A. de C.V. 

 
ÚÚnica 

 
445.000  puntos  

 
558.3000  

 
Respecto al pronunciamiento del cumplimiento técnico de la información señalada en el Anexo 7 Oferta Económica, 
en las proposiciones presentadas, se consideran congruentes con lo asentado en la propuesta técnica de los 
licitantes.  
 

No.  Licitante: Partida (s) 

Pronunciamiento del   
cumplimiento técnico de la   
información señalada en el   
Anexo 7 Oferta Económica  

1. Productos Serel, S.A. de C.V.  Única Cumple 
 
Atentamente 
 
Ing. Aarón Salomón Soto 
Subdirector de Servicios 
“Este documento ha sido firmado electrónicamente de conformidad con el artículo 22 del Reglamento para el uso y operación de la Firma Electrónica 
Avanzada en el Instituto Nacional Electoral.” 

 
C.c.p. Lic. Mario Alfonso Burciaga Esparza.- Director de Recursos Materiales y Servicios. 
          Lic. Ana Luisa Meraz Velasco.- Jefa de Departamento de Servicios Generales B. 
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DIRECCIÓN DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

SUBDIRECCIÓN DE SERVICIOS

Nombre del Licitante: Productos Serel S.A. DE C.V.

Descripción de lo solicitado en el Anexo Técnico Junta de Aclaraciones Cumple Razones por las que No Cumple Foja Fundamento legal

Cumple Folio 0001 -

Cumple Folio 0001

LICITACIÓN PÚBLICA/ NACIONAL PRESENCIAL  
N°  LP-INE/010/2026                                                                                                                                                                                                

Servicio de comedor con sistema de autoservicio para el personal de Oficinas Centrales y CECyRD, en Pachuca, Hidalgo del Instituto Nacional Electoral y alimentos para el personal y terceros derivado de actividades extraordinarias, en lo 
sucesivo “El Instituto”.

EVALUACIÓN TÉCNICA

Ciudad de México a, 25 de agosto de 2026
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Cumple Folio 0002 al 0004



Cumple Folio 0004

Cumple Folio 0005

Cumple Folio 0005 al 0006

Cumple Folio 0004 al 0005

16 MESES (SEPTIEMBRE 2026 – DICIEMBRE 2027) 

Ejercicio 
Fiscal Descripción Cantidad mínima 

de servicios  
Cantidad Máxima 

de servicios  

2026 Menú o servicios para oficinas Centrales 
del Instituto Nacional Electoral 

97,771 244,428 

2027 293,314 733,284 

Total, de  391,085 977,712 
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Cumple Folio 0006

Cumple Folio 0006 al 0007
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Cumple Folio 0009 al 0010

Cumple Folio 0007 al 0008
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Cumple Folio 0010

Cumple Folio 0010 al 0011
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Cumple Folio 0012

Cumple

Folio 0011 al 0012
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Cumple

Folio 0012 y 0013

Plan de Trabajo                  
 Folio 0055 al 0116

Metodología
 Folio 0117 al 0178

Cumple

Folio 0013 al 0014

Rol de menú                         
Folio 0179 al 0379
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Cumple Folio 0015

Cumple Folio 0014 al 0015

Cumple

Folio 0016 al 0017

Certificación TIF
Folio 395 al 0417

Copia del directorio de establecimientos 
TIF

H
a
s
h
:
 
B
8
C
1
5
9
B
4
E
B
C
6
F
2
F
A
D
5
C
A
A
0
6
0
3
9
3
C
C
2
B
2
F
4
E
F
9
1
0
D
8
6
6
0
6
8
F
5
7
B
4
F
4
9
3
8
F
D
6
3
A
F
7
3



Cumple Folio 0418 al 0440
                                   

Copia de análisis de clembuterol
Folio 0441 al 0483
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Cumple

Folio 0017

Certificado vigente ISO_22000:2018
Folio 0484 al 0497

Inciso a
Folio 0498 al 0501

Inciso b
Folio 0502 al 0508

Inciso c
Folio 0528 al 0531

Inciso d
Folio 0543 al 0546

Cumple Folio 0017 al 0018

Cumple Folio 0018
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Cumple

Referencia: Numeral 1.7. Normas Aplicables de la 
Convocatoria, numeral III. NMX-SAA-14001-IMNC-2015 y 

Anexo 1, 10. Normas oficiales, numeral VI., 15. 
Entregables, subnumeral 8

NMX-SAA-14001-IMNC-2015, Sistema de Gestión 
Ambiental - Requisitos con orientación para su uso, 

expedido por un Organismo de Certificación acreditado 
ante la E.M.A. en Sistemas de Gestión Ambiental, el 

alcance del certificado deberá estar relacionado con el 
ramo de alimentos, lo anterior con la finalidad de que la 
Convocante tenga la certeza de que el Licitante cuenta 

con documentos probatorios en responsabilidad 
ambiental. El Licitante deberá presentar copia simple 
del certificado vigente expedido a nombre del licitante 

por un organismo de certificación en Sistemas de 
Gestión Ambiental acreditado ante la Entidad Mexicana 

de Acreditación, A.C. (E.M.A.), asimismo, deberá

Folio  0018 al 0021

NOM-051-SCFI/SSA1-20210
Folio 3527 al 3588

NMX-F-CC-22000-NORMEX-IMNC-2019
Folio 3589 al 3609

NMX-F-605-NORMEX-2018
Folio 0563 al 0567

NMX.SAST-45001-IMNC-2018
ISO 45001:2018

Folio 0572 a la 0579

NOM-127-SSA1-2021
Folio 3610 a la 3639

NOM-251-SSA1-2009
No presenta

NOM-043-SSA2-2012
0569 a 0571

NOM-043-SSA2-2012
568

ISO 14001:2015
Folio 0580 a 0587

Inciso a -
Altas IMSS

Folio 1011 al 1025
Pago y SUA  

Junio
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de Acreditación, A.C. (E.M.A.), asimismo, deberá 
presentar copia simple de la acreditación vigente ante 

la EMA del organismo certificador. 

Junio
Folios 547 a 1009

Julio
Folios 596 a  704

Inciso a - Constancias del conocer
Nutriólogo.- Folio 1028 al 1029

Coordinador General.- Folio 1031 al 1033
Supervisorees Auxiliares de 

operaciones.- Folio 1035 al 1054
Chef.- Folio 1057 al 1071

Ayudantes de cocina.- Folio 1073 al 1106
Ayudantes generales.- Folio 1108 al 1209
Personal de servicio en linea.- Folio 1211 

al 1227

Inciso b - Tipo de Inspección federal 
(TIF)

Folio 1275-1305

Inciso c- Distintivo H y Vehiculos
Distintivo H Folios 1331 al 1335

Vehiculos Folios 1358 a 1380

Inciso d - Verificación practicada a los 
equipos de medición y capacidad de 
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Cumple Folio 0022

Cumple Folio 0022

Cumple Folio  0022

equipamiento
Folios 1381 a 1385

Capacidad de equipamiento:
Folio 1386 a 1400
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Cumple Folio 0022

Cumple Folio 0022

Cumple

Folio  0023

Fotografias y descripción del uniforme 
por cada puesto (perfil)

Folio 1410 a 1413

Cumple Folio 0023 a 0024

H
a
s
h
:
 
B
8
C
1
5
9
B
4
E
B
C
6
F
2
F
A
D
5
C
A
A
0
6
0
3
9
3
C
C
2
B
2
F
4
E
F
9
1
0
D
8
6
6
0
6
8
F
5
7
B
4
F
4
9
3
8
F
D
6
3
A
F
7
3



Cumple Folio 0024 a 0025

Cumple Folio 0025

Cumple Folio 0023 a 0024
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Cumple Folio 0025 a 0027
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Cumple Folio 0027 a 0028
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Cumple Folio 0028 a 0029

Folio 0029 a 0030
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Referencia: Numeral 1.7. Normas Aplicables de 
la Convocatoria, numeral III. NMX-SAA-14001-
IMNC-2015 y Anexo 1, 10. Normas oficiales, 
numeral VI., 15. Entregables, subnumeral 8

Cumple

Folio 0029 a 0030

Entregable 1
Folio 1422

Entregable 2
Folio 1423 a 1446

Entregable 3
Folio 1470 a 1471

Entregable 4
Folio 1472 a 1515

Entregable 5
Folio 1516 a 1523

Entregable 6
Folio 1529 a 1533 

Entregable 7
Folio 1531 a 1541

Entregable 8
Folio 1543 a 1543

Entregble 9
Folio 1551 a 1557

Entregable 10
Folio 1158 a 1561
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Cumple Folio 0032

Cumple Folio 0031 a 0032
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Cumple Folio 0033 a 0037
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Apéndice B Personal para la Prestación del Servicio.

Cumple Folio 0038

Cumple Folio  0039
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Cumple Folio 0040
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Cumple Folio 0041 a 0050
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Cumple Folio  0051 a 0053
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Elaboró

Servidores públicos que realizan la evaluación 

Cumple Folio 0054

Revisó Avaló

LIC. ANA LUISA MERAZ VELAZCO
Jefa de Departamento de 

Servicios Generales B

ING. AARÓN SALOMÓN SOTO
Subdirector de Servicios 

LIC. ANA LUISA MERAZ VELASCO
Jefa de Departamento de 

Servicios Generales B

LIC. MARIO ALFONSO BURCIAGA ESPARZA
Director de Recursos Materiales y Servicios

ING. AARÓN SALOMÓN SOTO
Subdirector de Servicios 
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FIRMADO POR: MERAZ VELASCO ANA LUISA
FECHA FIRMA: 2026/08/25 5:38 PM
AC: Autoridad Certificadora del Instituto
Nacional Electoral
ID: 7150172
HASH:
B8C159B4EBC6F2FAD5CAA060393CC2B2F4EF910D866068
F57B4F4938FD63AF73

FIRMADO POR: SALOMON SOTO AARON
FECHA FIRMA: 2026/08/25 6:18 PM
AC: Autoridad Certificadora del Instituto
Nacional Electoral
ID: 7150172
HASH:
B8C159B4EBC6F2FAD5CAA060393CC2B2F4EF910D866068
F57B4F4938FD63AF73

FIRMADO POR: MIRANDA SEGOVIANO HUGO
FECHA FIRMA: 2026/08/25 6:29 PM
AC: Autoridad Certificadora del Instituto
Nacional Electoral
ID: 7150172
HASH:
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FIRMADO POR: BURCIAGA ESPARZA MARIO ALFONSO
FECHA FIRMA: 2026/08/25 6:31 PM
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Nacional Electoral
ID: 7150172
HASH:
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DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÓN
DIRECCIÓN DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

SUBDIRECCIÓN DE SERVICIOS

Descripción de lo solicitado en el Anexo Técnico Junta de Aclaraciones Cumple Razones por las que No Cumple Foja Fundamento legal

Cumple Folio 128

Cumple Folio 128

Nombre del Licitante: JDG Comercializadores y Servicios Michoacanos, S.A. de C.V. en participación conjunta con Surtipractic, S.A. de C.V. y Presucap, S.A. de C.V. 

LICITACIÓN PÚBLICA/ NACIONAL PRESENCIAL  
N°  LP-INE/010/2026                                                                                                                                                                                                

Servicio de comedor con sistema de autoservicio para el personal de Oficinas Centrales y CECyRD, en Pachuca, Hidalgo del Instituto Nacional Electoral y alimentos para el personal y terceros derivado de actividades extraordinarias, en lo 
sucesivo “El Instituto”.

EVALUACIÓN TÉCNICA

Ciudad de México a, 25 de agosto de 2026
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Cumple Folio 128 al 131



Cumple Folio 131

Cumple Folio 132

Cumple Folio 133

Cumple Folio 131 y 132

16 MESES (SEPTIEMBRE 2026 – DICIEMBRE 2027) 

Ejercicio 
Fiscal Descripción Cantidad mínima 

de servicios  
Cantidad Máxima 

de servicios  

2026 Menú o servicios para oficinas Centrales 
del Instituto Nacional Electoral 

97,771 244,428 

2027 293,314 733,284 

Total, de  391,085 977,712 
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Cumple Folio 133

Cumple Folio 134
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Cumple Folio 136 y 137

Cumple Folio 134 al 136
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Cumple Folio 137

Cumple Folio 138
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Cumple Folio 139 y 140

Cumple

Folio 138 y 139
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Cumple

Folio 140

Plan de Trabajo                      
Folio 2465 al 2521

Metodología     
 Folio 2445 al 2464

Cumple

Folio 141 y 142

Rol de menú                         
Folio 252 al 421
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Cumple Folio 143

Cumple Folio 142 y 143

No cumple
El licitante no presenta la 

documentación solicitada en el presente

Folio 143 al 145

Certificación TIF
No cumple

Folio 1358 a 1362.- Presenta certificado TIF 
Vigente de las intalaciones de su proveedor 

"SIGMA Food Services S.R. de SRL de 
C.V.", con un alcance de "Cámara de 

refrigeración 1, cámara de congelación 1 y 
2,  área de almacenaje de canastillas, patio 
de maniobras y área de recarga de pilas".

No obstante, en las especificaciones 
técnicas, se solicita que el alcance se 

encuentre relacionado al corte y deshuese

De conformidad con el numeral 14.1. "Causas para 
desechar las proposiciones" de la Convocatoria de la 
Licitación Pública Nacional No. LP/INE/010/2026; en 
cumplimiento con el artículo 36 fracción XV del 
REGLAMENTO y el artículo 56 fracción IV de las 
POBALINES; y en relación directa con las obligaciones 
técnicas previstas en el numeral 4.2. inciso a) de la 
convocatoria, se determina el desechamiento de la 
proposición presentada por el licitante, en virtud de 
actualizarse los siguientes supuestos:
*Incumplimiento de Requisitos Técnicos 
Esenciales: El licitante no presentó de forma completa 
y detallada la información y los documentos 
explícitamente requeridos en el Anexo 1 
"Especificaciones Técnicas", contraviniendo el numeral 
4.2. inciso a). Dicho numeral prohíbe expresamente la 
presentación de escritos o leyendas que solo hagan 
referencia a las especificaciones sin desglosarlas ni 
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No cumple documentación solicitada en el presente 
numeral

encuentre relacionado al corte y deshuese 
de especies aviar, porcina y bovina.

Copia del directorio de establecimientos 
TIF

Folio 1362

Copia de análisis de clembuterol
Folio 1462.- No cumple, toda vez que de la 

documentación presentada, no se ubicó 
que el laboratorio LLoyd Mexicano, SRL de 

C.V., tenga el alcance para realizar las 
pruebas de clembuterol solicitada en el 

presente numeral, de conformidad con la 
acreditación ante la EMA presentada.

acreditar el cumplimiento total de las necesidades del 
INSTITUTO.
*Falta de Apego Estricto a la Convocatoria: La 
propuesta técnica no se realizó en estricto apego a las 
necesidades planteadas por el INSTITUTO, sus anexos 
y las modificaciones derivadas de la Junta de 
Aclaraciones.
*Afectación a la Solvencia: Al no cumplir con los 
requisitos establecidos en la convocatoria, sus anexos y 
las precisiones de la Junta de Aclaraciones, se afecta 
directamente la solvencia de la proposición. Esto 
actualiza de forma inexorable la causa de 
desechamiento señalada en el numeral 14.1, los 
supuestos 1) y 11).
Por lo tanto, al no reunir las condiciones técnicas 
solicitadas por el INSTITUTO, la proposición no es 
susceptible de evaluarse y se decreta su desechamiento 
formal.

H
a
s
h
:
 
2
0
5
3
9
9
B
8
4
D
6
9
A
C
5
F
1
D
2
C
1
5
F
0
1
E
F
3
8
5
7
2
C
A
B
0
2
8
5
9
9
9
4
6
3
6
0
2
2
9
E
0
A
B
C
E
B
D
4
1
3
4
7
F



Cumple

Folio 145

Certificado vigente ISO_22000:2018
Folio 1539 al 549

Distintivo H
Folio 1458

Inciso a
Folio 422 al 425

Inciso b
Folio 426 al 432

Inciso c
Folio 433 al 440

Inciso d
Folio 441 466

Cumple

Folio 145

Certificado vigente ISO_22000:2018
Folio 1539 al 549

Inciso a
Folio 422 al 425

Inciso b
Folio 426 al 432

Inciso c
Folio 433 al 440

Inciso d
Folio 441 466

Cumple Folio 146
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Referencia: Numeral 1.7. Normas Aplicables de la 
Convocatoria, numeral III. NMX-SAA-14001-IMNC-2015 y 

Anexo 1, 10. Normas oficiales, numeral VI., 15. 
Entregables, subnumeral 8

NMX-SAA-14001-IMNC-2015, Sistema de Gestión 
Ambiental - Requisitos con orientación para su uso, 

expedido por un Organismo de Certificación acreditado 
ante la E.M.A. en Sistemas de Gestión Ambiental, el 

alcance del certificado deberá estar relacionado con el 
ramo de alimentos, lo anterior con la finalidad de que la 
Convocante tenga la certeza de que el Licitante cuenta 

con documentos probatorios en responsabilidad 
ambiental. El Licitante deberá presentar copia simple 
del certificado vigente expedido a nombre del licitante 

por un organismo de certificación en Sistemas de 
Gestión Ambiental acreditado ante la Entidad Mexicana 

de Acreditación, A.C. (E.M.A.), asimismo, deberá

No cumple
El licitante presenta documentación 
incompleta de conformidad con lo 
solicitado en el presente numeral

Folio  146 al 149

NOM-051-SCFI/SSA1-20210
Folio 467 al 537

NMX-F-CC-22000-NORMEX-IMNC-2019
Folio 539 a 549

NMX-F-605-NORMEX-2018
Folio 550 y 551

ISO 45001:2018
Folio 553 al 558

NMX.SAST-45001-IMNC-2018
Folio 553 al 558

NOM-127-SSA1-2021
Folio 559 al 571

NOM-251-SSA1-2009
Folio 572 al 574

NOM-043-SSA2-2012
Folio 575 al 1240

ISO 14001:2015
Folio 1242 al 1246

Inciso a - Altas IMSS, pago y SUA 
Folio 1324 al 1334

No cumple, toda vez que de conformidad 
con el presente numeral se solicita el alta 

ante el IMSS para los perfiles de 
Coordinador General Administrativo (1), 

Nutriólogo (1), Supervisor Auxiliar de 
Operaciones(7) y Chefs (5) siendo un total 

de 14 perfiles; de los cuales solo se 
ubicaron 5 altas de conformidad con lo 

siguinete:

KAREN ANAID SANTANA FRANCO
NUTRIÓLOGO

IVON GEORGINA RODRÍGUEZ MARES
COORDINADOR GENERAL

JOSÉ LUIS CRUZ CASTILLO
ABIGAIL MATA CAUDILLO

SUPERVISOR AUXILIAR DE 
OPERACIONES

DIANA LAURA MARTÍ+E49NEZ LIRA
CHEF

Certificados de CONOCER:
Nutriólogo.- Folio 1339 al 1341 

Coordinador General.- Folio 1336 al 1338, 
no cumple ya que no presenta certificados 
correspondientes al Manejo Higiénico de 

Alimentos e Implementación de las Buenas 
prácticas

Supervisores Auxiliares de 
operaciones(1).- Folio 1342 y 1343, no 
cumple ya que no presenta certificado 

correspondiente a la Implementación de las 
Buenas prácticas

Supervisores Auxiliares de operaciones(2).- 
No presenta certificados

De conformidad con el numeral 14.1. "Causas para 
desechar las proposiciones" de la Convocatoria de la 
Licitación Pública Nacional No. LP/INE/010/2026; en 
cumplimiento con el artículo 36 fracción XV del 
REGLAMENTO y el artículo 56 fracción IV de las 
POBALINES; y en relación directa con las obligaciones 
técnicas previstas en el numeral 4.2. inciso a) de la 
convocatoria, se determina el desechamiento de la 
proposición presentada por el licitante, en virtud de 
actualizarse los siguientes supuestos:
*Incumplimiento de Requisitos Técnicos 
Esenciales: El licitante no presentó de forma completa 
y detallada la información y los documentos 
explícitamente requeridos en el Anexo 1 
"Especificaciones Técnicas", contraviniendo el numeral 
4.2. inciso a). Dicho numeral prohíbe expresamente la 
presentación de escritos o leyendas que solo hagan 
referencia a las especificaciones sin desglosarlas ni 
acreditar el cumplimiento total de las necesidades del 
INSTITUTO.
*Falta de Apego Estricto a la Convocatoria: La 
propuesta técnica no se realizó en estricto apego a las 
necesidades planteadas por el INSTITUTO, sus anexos 
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de Acreditación, A.C. (E.M.A.), asimismo, deberá 
presentar copia simple de la acreditación vigente ante 

la EMA del organismo certificador. 

No presenta certificados
Chef(1).- Folio 1344 y 1345, no cumple ya 
que no presenta certificado correspondeinte 

a Preparación de Alimentos.
Los nombres y perfiles antes descritos se 

identificaron dentro del organigrama 
presentado.

Ahora bien, dentro de la propuesta se 
ubicaron 8 personas más de acuerdo con 

los certificados del CONOCER presentados 
de acuerdo con lo siguiente:

María Sac-nite Pacheco Alvarez.- Folio 
1347 y 1348 (Manejo Higiénico de 

Alimentos y Coordinación de Servicios y 
Alimentos y Bebidas)

María del Rosario González Altamirano.- 
Folio 1346 (Manejo Higiénico de Alimentos)

Yadira Pacheco Alvarez.- Folio 1349 
(Manejo Higiénico de Alimentos)

Rita Monserrat Alvarez Lemus.- Folio 1350 
(Manejo Higiénico de Alimentos)

Mari Trini Paz Zamora.- Folio 1351 (Manejo 
Higiénico de Alimentos)

Agripina Orozco Alvarado.- Folio 1353 
(Manejo Higiénico de Alimentos)

María Guadalupe Muñoz Castañeda.- Folio 
1354 (M j Hi ié i d Ali t )

y las modificaciones derivadas de la Junta de 
Aclaraciones.
*Afectación a la Solvencia: Al no cumplir con los 
requisitos establecidos en la convocatoria, sus anexos y 
las precisiones de la Junta de Aclaraciones, se afecta 
directamente la solvencia de la proposición. Esto 
actualiza de forma inexorable la causa de 
desechamiento señalada en el numeral 14.1, los 
supuestos 1) y 11).
Por lo tanto, al no reunir las condiciones técnicas 
solicitadas por el INSTITUTO, la proposición no es 
susceptible de evaluarse y se decreta su desechamiento 
formal.
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Cumple Folio 150

Cumple Folio 150

Cumple Folio 150

1354 (Manejo Higiénico de Alimentos)
Gabriel de Jesús Napoles Flores.- Folio 
1355 (Manejo Higiénico de Alimentos)

De lo anterior, no se identificó el 
cumplimiento de la totalidad de los 

certificados del CONOCER solicitados en el 
presente numeral.

Inciso b - Tipo de Inspección federal 
(TIF)

No presenta
Folio 1358,-  Presenta certificado TIF 

Vigente de las intalaciones de su proveedor 
"SIGMA Food Services S.R. de SRL de 
C.V.", con un alcance de "Cámara de 

refrigeración 1, cá+E49mara de 
congelación 1 y 2,  área de almacenaje de 
canastillas, patio de maniobras y área de 

recarga de pilas".

No obstante el alcance solicitado en las 
especificaciones técnicas, es con relación 

al corte y deshuese de especies aviar, 
porcina y bovina.

Inciso c- Distintivo H y Vehículos
Distintivo H.- Folio 1458

Vehículos.-  Folio 1382 al 1415

Inciso d - Verificación practicada a los 
equipos de medición y capacidad de 

equipamiento
Folio 1416 al 1449

Capacidad de equipamiento:
Folio 1451 al 1463
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Cumple Folio 150

Cumple Folio 150

Cumple

Folio  151

Fotografías y descripción del uniforme 
por cada puesto (perfil)

Folio 1522 al 1543

Cumple Folio 151 y 152
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Cumple Folio 152 y 153

Cumple Folio 153

Cumple Folio 151 y 152

H
a
s
h
:
 
2
0
5
3
9
9
B
8
4
D
6
9
A
C
5
F
1
D
2
C
1
5
F
0
1
E
F
3
8
5
7
2
C
A
B
0
2
8
5
9
9
9
4
6
3
6
0
2
2
9
E
0
A
B
C
E
B
D
4
1
3
4
7
F



Cumple Folio 153 al 155
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Cumple Folio 156 y 157
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Cumple Folio 157

Folio 157 al 160

Entregable 1
Folio 127

Entregable 2
No presenta

F li 1358 P t tifi d TIF
De conformidad con el numeral 14.1. "Causas para 
desechar las proposiciones" de la Convocatoria de la
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Referencia: Numeral 1.7. Normas Aplicables de 
la Convocatoria, numeral III. NMX-SAA-14001-
IMNC-2015 y Anexo 1, 10. Normas oficiales, 
numeral VI., 15. Entregables, subnumeral 8

No cumple
El licitante presenta documentación 
incompleta de conformidad con lo 
solicitado en el presente numeral

Folio 1358,-  Presenta certificado TIF 
Vigente de las intalaciones de su proveedor 

"SIGMA Food Services S.R. de SRL de 
C.V.", con un alcance de "Cámara de 

refrigeración 1, cámara de congelación 1 y 
2,  área de almacenaje de canastillas, patio 
de maniobras y área de recarga de pilas".

No obstante, en las especificaciones 
técnicas, se solicita un alcance al corte y 

deshuese de especies aviar, porcina y 
bovina.

Entregable 3
Folio 165 al 1468

Entregable 4
Folio 1462.- No cumple, toda vez que de la 

documentación presentada, no se ubicó 
que el laboratorio LLoyd Mexicano, SRL de 

C.V., tenga el alcance para realizar las 
pruebas de clembuterol solicitada en el 

presente numeral, de conformidad con la 
acreditación ante la EMA presentada.

Entregable 5
Folio 539 a 549

Entregable 6
Folio 550 y 551

Entregable 7
Folio 553 al 558

Entregable 8
Folio 164 AL 166

Entregable 9
Folio 1511 al 1520

Entregable 10
Folio 1522 al 1543

desechar las proposiciones  de la Convocatoria de la 
Licitación Pública Nacional No. LP/INE/010/2026; en 
cumplimiento con el artículo 36 fracción XV del 
REGLAMENTO y el artículo 56 fracción IV de las 
POBALINES; y en relación directa con las obligaciones 
técnicas previstas en el numeral 4.2. inciso a) de la 
convocatoria, se determina el desechamiento de la 
proposición presentada por el licitante, en virtud de 
actualizarse los siguientes supuestos:
*Incumplimiento de Requisitos Técnicos 
Esenciales: El licitante no presentó de forma completa 
y detallada la información y los documentos 
explícitamente requeridos en el Anexo 1 
"Especificaciones Técnicas", contraviniendo el numeral 
4.2. inciso a). Dicho numeral prohíbe expresamente la 
presentación de escritos o leyendas que solo hagan 
referencia a las especificaciones sin desglosarlas ni 
acreditar el cumplimiento total de las necesidades del 
INSTITUTO.
*Falta de Apego Estricto a la Convocatoria: La 
propuesta técnica no se realizó en estricto apego a las 
necesidades planteadas por el INSTITUTO, sus anexos 
y las modificaciones derivadas de la Junta de 
Aclaraciones.
*Afectación a la Solvencia: Al no cumplir con los 
requisitos establecidos en la convocatoria, sus anexos y 
las precisiones de la Junta de Aclaraciones, se afecta 
directamente la solvencia de la proposición. Esto 
actualiza de forma inexorable la causa de 
desechamiento señalada en el numeral 14.1, los 
supuestos 1) y 11).
Por lo tanto, al no reunir las condiciones técnicas 
solicitadas por el INSTITUTO, la proposición no es 
susceptible de evaluarse y se decreta su desechamiento 
formal.
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Cumple Folio 162

Cumple Folio 160 al 162
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Cumple Folio 163 al 167
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Apéndice B Personal para la Prestación del Servicio.

Cumple Folio 168

Cumple Folio 169 y 170
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Cumple Folio 171
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Cumple Folio 172 al 184
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Cumple Folio 185 al 187
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Elaboró Revisó

Servidores públicos que realizan la evaluación 

Avaló

Cumple Folio 188 a 189

LIC. ANA LUISA MERAZ VELASCO
Jefa de Departamento de 

Servicios Generales B

ING. AARÓN SALOMÓN SOTO
Subdirector de Servicios LIC. ANA LUISA MERAZ VELAZCO

Jefa de Departamento de 
Servicios Generales B

ING. AARÓN SALOMÓN SOTO
Subdirector de Servicios 

LIC. ANA LUISA MERAZ VELASCO
Jefa de Departamento de 

Servicios Generales B

LIC. MARIO ALFONSO BURCIAGA ESPARZA
Director de Recursos Materiales y Servicios

ING. AARÓN SALOMÓN SOTO
Subdirector de Servicios 
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DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÓN
DIRECCIÓN DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

SUBDIRECCIÓN DE SERVICIOS

Nombre del Licitante: Suministros M Y R  S.A. DE C.V.

Descripción de lo solicitado en el Anexo Técnico Junta de Aclaraciones Cumple Razones por las que No Cumple Foja Fundamento legal

Cumple Folio 13

Cumple Folio 13

LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL PRESENCIAL  
N°  LP-INE-010/2026                                                                                                                                                                                                

Servicio de comedor con sistema de autoservicio para el personal de Oficinas Centrales y CECyRD, en Pachuca, Hidalgo del Instituto Nacional Electoral y alimentos para el personal y terceros derivado de actividades extraordinarias, en lo 
sucesivo “El Instituto”.

EVALUACIÓN TÉCNICA

Ciudad de México a, 25 de agosto de 2026
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Cumple Folio 13 al 16



No cumple

El licitente no cumple ya que no 
presentó en su propuesta Técnica la 
modificación realizada en la junta de 

aclaraciones

Folio 16

De conformidad con el numeral 14.1. "Causas para 
desechar las proposiciones" de la Convocatoria de la 
Licitación Pública Nacional No. LP/INE/010/2026; en 

cumplimiento con el artículo 36 fracción XV del 
REGLAMENTO y el artículo 56 fracción IV de las 

POBALINES; y en relación directa con las obligaciones 
técnicas previstas en el numeral 4.2. inciso a) de la 
convocatoria, se determina el desechamiento de la 
proposición presentada por el licitante, en virtud de 

actualizarse el siguiente supuesto:

*Afectación a la Solvencia: Al no cumplir con los 
requisitos establecidos en la convocatoria, sus anexos y 

las precisiones de la Junta de Aclaraciones, se afecta 
directamente la solvencia de la proposición. Esto 

actualiza de forma inexorable la causa de 
desechamiento señalada en el numeral 14.1, lel 

supuesto 1).

Cumple Folio 18

Cumple Folio 18

Cumple Folio 16 al 18

16 MESES (SEPTIEMBRE 2026 – DICIEMBRE 2027) 

Ejercicio 
Fiscal Descripción Cantidad mínima 

de servicios  
Cantidad Máxima 

de servicios  

2026 Menú o servicios para oficinas Centrales 
del Instituto Nacional Electoral 

97,771 244,428 

2027 293,314 733,284 

Total, de  391,085 977,712 
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Cumple Folio 18 y 19

Cumple Folio 19
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Cumple Folio 19 al 21

Cumple Folio 21 y 22
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Cumple Folio 22 y 23

Cumple Folio 23 y 24
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Cumple Folio 25

Cumple

Folio 24 y 25
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Cumple

Folio 26 al 27

Rol de menú                         
Folio 99 al 101

Cumple

Folio 25 y 26

Plan de Trabajo                      
Folio 78 al 83

Metodología                         
Folio 84 al 98
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Cumple Folio 29

No cumple
El licitante no presenta la 

documentación solicitada en el presente

Folio 29 al 30

Certificación TIF
No presenta

Copia del directorio de establecimientos 
TIF

No presenta
                                   

De conformidad con el numeral 14.1. "Causas para 
desechar las proposiciones" de la Convocatoria de la 
Licitación Pública Nacional No. LP/INE/010/2026; en 
cumplimiento con el artículo 36 fracción XV del 
REGLAMENTO y el artículo 56 fracción IV de las 
POBALINES; y en relación directa con las obligaciones 
técnicas previstas en el numeral 4.2. inciso a) de la 
convocatoria, se determina el desechamiento de la 
proposición presentada por el licitante, en virtud de 
actualizarse los siguientes supuestos:
*Incumplimiento de Requisitos Técnicos 
Esenciales: El licitante no presentó de forma completa 
y detallada la información y los documentos 
explícitamente requeridos en el Anexo 1 
"Especificaciones Técnicas", contraviniendo el numeral 
4.2. inciso a). Dicho numeral prohíbe expresamente la 
presentación de escritos o leyendas que solo hagan 
referencia a las especificaciones sin desglosarlas ni 

Cumple Folio 27 al 29
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No cumple documentación solicitada en el presente 
numeral Copia de análisis de clembuterol

No presenta

Escrito en el cual manifiesta que en caso 
de resultar adjudicado presentará la 

documentación solicitada en el presente 
numeral.

Folio 115 al 117

acreditar el cumplimiento total de las necesidades del 
INSTITUTO.
*Falta de Apego Estricto a la Convocatoria: La 
propuesta técnica no se realizó en estricto apego a las 
necesidades planteadas por el INSTITUTO, sus anexos 
y las modificaciones derivadas de la Junta de 
Aclaraciones.
*Afectación a la Solvencia: Al no cumplir con los 
requisitos establecidos en la convocatoria, sus anexos y 
las precisiones de la Junta de Aclaraciones, se afecta 
directamente la solvencia de la proposición. Esto 
actualiza de forma inexorable la causa de 
desechamiento señalada en el numeral 14.1, los 
supuestos 1) y 11).
Por lo tanto, al no reunir las condiciones técnicas 
solicitadas por el INSTITUTO, la proposición no es 
susceptible de evaluarse y se decreta su desechamiento 
formal.



Cumple

Folio 30

Certificado vigente ISO_22000:2018
Folio 118 al 120

Inciso a
Folio 123 al 129

Inciso b
Folio 130 al 144

Inciso c
Folio 146 al 148

Inciso d
149 al 157

Cumple Folio 30 y 31

Cumple Folio 31
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No cumple

De conformidad con el numeral 14.1. "Causas para 
desechar las proposiciones" de la Convocatoria de la 
Licitación Pública Nacional No. LP/INE/010/2026; en 
cumplimiento con el artículo 36 fracción XV del 
REGLAMENTO y el artículo 56 fracción IV de las 
POBALINES; y en relación directa con las obligaciones 
técnicas previstas en el numeral 4.2. inciso a) de la 
convocatoria, se determina el desechamiento de la 
proposición presentada por el licitante, en virtud de 
actualizarse los siguientes supuestos:
*Incumplimiento de Requisitos Técnicos 
Esenciales: El licitante no presentó de forma completa 
y detallada la información y los documentos 
explícitamente requeridos en el Anexo 1 
"Especificaciones Técnicas", contraviniendo el numeral 
4.2. inciso a). Dicho numeral prohíbe expresamente la 
presentación de escritos o leyendas que solo hagan 
referencia a las especificaciones sin desglosarlas ni 
acreditar el cumplimiento total de las necesidades del 
INSTITUTO.
*Falta de Apego Estricto a la Convocatoria: La 
propuesta técnica no se realizó en estricto apego a las 
necesidades planteadas por el INSTITUTO, sus anexos 

El licitante presenta documentación 
incompleta de conformidad con lo 
solicitado en el presente numeral

Referencia: Numeral 1.7. Normas Aplicables de la 
Convocatoria, numeral III. NMX-SAA-14001-IMNC-2015 y 

Anexo 1, 10. Normas oficiales, numeral VI., 15. 
Entregables, subnumeral 8

NMX-SAA-14001-IMNC-2015, Sistema de Gestión 
Ambiental - Requisitos con orientación para su uso, 

expedido por un Organismo de Certificación acreditado 
ante la E.M.A. en Sistemas de Gestión Ambiental, el 

alcance del certificado deberá estar relacionado con el 
ramo de alimentos, lo anterior con la finalidad de que la 
Convocante tenga la certeza de que el Licitante cuenta 

con documentos probatorios en responsabilidad 
ambiental. El Licitante deberá presentar copia simple 
del certificado vigente expedido a nombre del licitante 

por un organismo de certificación en Sistemas de 
Gestión Ambiental acreditado ante la Entidad Mexicana 

de Acreditación, A.C. (E.M.A.), asimismo, deberá

Folio  31 al 35

NOM-051-SCFI/SSA1-20210
No presenta

NMX-F-CC-22000-NORMEX-IMNC-2019
No presenta

NMX-F-605-NORMEX-2018
Folio 160 (no vigente 26-feb-26)

ISO 45001:2018
Folio 161 al 163

NMX.SAST-45001-IMNC-2018
No presenta

NOM-127-SSA1-2021
No presenta

NOM-251-SSA1-2009
No presenta

NOM-043-SSA2-2012
No presenta

ISO 14001:2015
Folio 164 aL 166

Inciso a - Altas IMSS, pago y SUA 
No presenta 

Folio 168 Escrito en el cual manifiesta que 
en caso de resultar adjudicado presentará 
el alta ante el IMSS correspondiente a los 

82 trabajadores así como el SUA y el pago 
de los dos últimos meses

Inciso a - Constancias del conocer
Nutriólogo.- Folio 178 al 180

Coordinador General.- Folio 181 al 189
Supervisores Auxiliares de operaciones.-

Folio 190 al 254
Chef.- Folio 255 al 306

Ayudante general de cocina.- Folio 307 al 
342

Ayudantes generales Folio 346 al 413 no
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y las modificaciones derivadas de la Junta de 
Aclaraciones.
*Afectación a la Solvencia: Al no cumplir con los 
requisitos establecidos en la convocatoria, sus anexos y 
las precisiones de la Junta de Aclaraciones, se afecta 
directamente la solvencia de la proposición. Esto 
actualiza de forma inexorable la causa de 
desechamiento señalada en el numeral 14.1, los 
supuestos 1) y 11).
Por lo tanto, al no reunir las condiciones técnicas 
solicitadas por el INSTITUTO, la proposición no es 
susceptible de evaluarse y se decreta su desechamiento 
formal.

de Acreditación, A.C. (E.M.A.), asimismo, deberá 
presentar copia simple de la acreditación vigente ante 

la EMA del organismo certificador. 

Ayudantes generales.- Folio 346 al 413 no 
presenta constancias de certificación de 

"Preparación de alimentos"
Personal de servicio en línea.- 414 al 432

Inciso b - Tipo de Inspección federal 
(TIF)

No presenta
Folio 433 Escrito en el cual manifiesta que 
en caso de resultar adjudicado presentará 

copia simple del certificado TIF

Inciso c- Distintivo H y Vehículos
Distintivo H Folio 435 al 436 (no vigente 26-

feb-26)
Vehículos Folio 437 al 438 Escrito en el 
cual manifiesta que en caso de resultar 

adjudicado presentará lo solicitado 
(fotografías, facturas y/o contratos) no 

presenta fotografías

Inciso d - Verificación practicada a los 
equipos de medición y capacidad de 

equipamiento
No presenta

Verificación practicada a los equipos de 
medición:



Cumple Folio 35

Cumple Folio 35

Cumple Folio 35 y 36

No presenta
Folio 439 al 440 Manifiesto de que cuentan 
con el documento vigente de la verificación 

practicada a los equipos de medición a 
través de la Procuraduría Federal del 

Consumidor, misma documentación que 
presentarán en caso de resultar adjudicada.

Capacidad de equipamiento:
No presenta evidencia fotográfica

Folio 441 Escrito en el cual manifiesta que  
su cocina cuenta con la capacidad de 
equipamiento solicitada en el numeral.
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Cumple Folio 36

Cumple Folio 36

No cumple

No presenta evidencia fotográfica 

solicitada.

Folio  36 y 37

Fotografías y descripción del uniforme 
por cada puesto (perfil)

No presenta

De conformidad con el numeral 14.1. "Causas para desechar las 
proposiciones" de la Convocatoria de la Licitación Pública 
Nacional No. LP/INE/010/2026; en cumplimiento con el artículo 
36 fracción XV del REGLAMENTO y el artículo 56 fracción IV 
de las POBALINES; y en relación directa con las obligaciones 
técnicas previstas en el numeral 4.2. inciso a) de la convocatoria, 
se determina el desechamiento de la proposición presentada por 
el licitante, en virtud de actualizarse los siguientes supuestos:
*Incumplimiento de Requisitos Técnicos Esenciales: El licitante 
no presentó de forma completa y detallada la información y los 
documentos explícitamente requeridos en el Anexo 1 
"Especificaciones Técnicas", contraviniendo el numeral 4.2. 
inciso a). Dicho numeral prohíbe expresamente la presentación 
de escritos o leyendas que solo hagan referencia a las 
especificaciones sin desglosarlas ni acreditar el cumplimiento 
total de las necesidades del INSTITUTO.
*Falta de Apego Estricto a la Convocatoria: La propuesta 
técnica no se realizó en estricto apego a las necesidades 
planteadas por el INSTITUTO, sus anexos y las modificaciones 
derivadas de la Junta de Aclaraciones.
*Afectación a la Solvencia: Al no cumplir con los requisitos 
establecidos en la convocatoria, sus anexos y las precisiones de 
la Junta de Aclaraciones, se afecta directamente la solvencia de 
la proposición. Esto actualiza de forma inexorable la causa de 
desechamiento señalada en el numeral 14.1, los supuestos 1) y 
11).
Por lo tanto, al no reunir las condiciones técnicas solicitadas por 
el INSTITUTO, la proposición no es susceptible de evaluarse y 
se decreta su desechamiento formal.

Cumple Folio 35 y 36
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Cumple Folio 38

Cumple Folio 38 y 39

Cumple Folio 35 y 36
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Cumple Folio 40 y 41
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Cumple Folio 41 y 42
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Cumple Folio 42 y 43

Folio 43 al 46 De conformidad con el numeral 14.1. "Causas para 
desechar las proposiciones" de la Convocatoria de la
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Referencia: Numeral 1.7. Normas Aplicables de 
la Convocatoria, numeral III. NMX-SAA-14001-
IMNC-2015 y Anexo 1, 10. Normas oficiales, 
numeral VI., 15. Entregables, subnumeral 8

No cumple
El licitante presenta documentación 
incompleta de conformidad con lo 
solicitado en el presente numeral

Entregable 1
No presenta

Entregable 2
No presenta

Folio 433 Manifiesto de que en caso de 
resultad adjudicado se presentara copia 

simple del certificado TIF

Entregable 3
No presenta

Entregable 4
No presenta

Entregable 5
No presenta

Entregable 6
Folio 160 (no vigente 26-feb-26)

Entregable 7
Folio 161 al 163

Entregable 8
Folio 164 AL 166

Entregable 9
No presenta

Entregable 10
No presenta

desechar las proposiciones  de la Convocatoria de la 
Licitación Pública Nacional No. LP/INE/010/2026; en 
cumplimiento con el artículo 36 fracción XV del 
REGLAMENTO y el artículo 56 fracción IV de las 
POBALINES; y en relación directa con las obligaciones 
técnicas previstas en el numeral 4.2. inciso a) de la 
convocatoria, se determina el desechamiento de la 
proposición presentada por el licitante, en virtud de 
actualizarse los siguientes supuestos:
*Incumplimiento de Requisitos Técnicos 
Esenciales: El licitante no presentó de forma completa 
y detallada la información y los documentos 
explícitamente requeridos en el Anexo 1 
"Especificaciones Técnicas", contraviniendo el numeral 
4.2. inciso a). Dicho numeral prohíbe expresamente la 
presentación de escritos o leyendas que solo hagan 
referencia a las especificaciones sin desglosarlas ni 
acreditar el cumplimiento total de las necesidades del 
INSTITUTO.
*Falta de Apego Estricto a la Convocatoria: La 
propuesta técnica no se realizó en estricto apego a las 
necesidades planteadas por el INSTITUTO, sus anexos 
y las modificaciones derivadas de la Junta de 
Aclaraciones.
*Afectación a la Solvencia: Al no cumplir con los 
requisitos establecidos en la convocatoria, sus anexos y 
las precisiones de la Junta de Aclaraciones, se afecta 
directamente la solvencia de la proposición. Esto 
actualiza de forma inexorable la causa de 
desechamiento señalada en el numeral 14.1, los 
supuestos 1) y 11).
Por lo tanto, al no reunir las condiciones técnicas 
solicitadas por el INSTITUTO, la proposición no es 
susceptible de evaluarse y se decreta su desechamiento 
formal.
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Apéndice B Personal para la Prestación del Servicio.

Cumple Folio 55
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Elaboró Revisó Avaló

Servidores públicos que realizan la evaluación 

Cumple Folio 76 y 77

LIC. ANA LUISA MERAZ VELASCO
Jefa de Departamento de 

Servicios Generales B

LIC. MARIO ALFONSO BURCIAGA ESPARZA
Director de Recursos Materiales y Servicios

ING. AARÓN SALOMÓN SOTO
Subdirector de Servicios 
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La Subdirección de Servicios, presenta el dictamen técnico de la propuesta técnica presentada por el licitante que participa en la Licitación Pública Nacional 
Presencial No. LP-INE-010/2026, para la contratación del Servicio de comedor con sistema de autoservicio para el personal de Oficinas Centrales y CECyRD, en 
Pachuca, Hidalgo del Instituto Nacional Electoral y alimentos para el personal y terceros derivado de actividades extraordinarias, conforme a lo establecido en el 
numeral 5.1 de la Convocatoria, con fundamento en lo establecido en el artículo 69 de las Políticas Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, 
Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal Electoral (POBALINES) y en la “Tabla de evaluación de puntos y porcentajes” de la citada 
convocatoria. 
 
El presente dictamen fue realizado a partir de la información y documentos proporcionados por el licitante participante como se detalla a continuación: 
 
El resultado de la empresa que participó es el siguiente: 
 
 

Rubro Subrubros / sub subrubros Puntuación Máxima a 
Obtener 

Productos Serel S.A. 
de C.V 

 1. Capacidad de los 
recursos humanos 

1.1 Capacidad de los Recursos Humanos 13.4000 13.4000 
    1.1.1. Experiencia 3.4097 3.4097 

    1.1.2. Competencia o habilidad en el trabajo 8.0415 8.0415 

    1.1.3. Dominio de Herramientas 1.9488 1.9488 

1.2 Capacidad de equipamiento 4.6000 4.6000 

1.3 Capacidad de los recursos económicos 5.0000 5.0000 

1.4 Participación de personas con discapacidad o empresas que cuenten con 
trabajadores con discapacidad 0.5000 0.0000 

1.5 Participación de MIPYMES que produzcan bienes con innovación tecnológica 
relacionados directamente con la prestación del servicio solicitado 
 
 
  

0.5000 0.3000 

2.- Experiencia y 
Especialidad del 
Licitante. 

2.1 Experiencia y Especialidad del licitante 18.0000 18.0000 
2.2 Especialidad 9.0000 9.0000 
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Rubro Subrubros / sub subrubros Puntuación Máxima a 
Obtener 

Productos Serel S.A. 
de C.V 

2.3 Experiencia 9.0000 9.0000 

3.- Propuesta de 
Trabajo 

3.1 Oferta Técnica 8.0000 8.0000 

3.1.1 Metodología, visión a utilizar en la prestación del servicio 2.0000 2.0000 

3.1.2 Plan de trabajo propuesto 3.0000 3.0000 

3.1.3 Esquema estructural de la organización de los recursos humanos 3.0000 3.0000 

4.- Cumplimiento del 
contrato 4.1 Cumplimiento de contratos 10.0000 9.0000 

Puntos acreditables por propuesta técnica 
60.0000 58.3000 

PUNTOS PUNTOS 
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Servidores Públicos que realizaron la evaluación 
 

 

 
 

Elaboró: 
 

 
 
 
 
 
 
 
________________________________________

Lic. Ana Luisa Meraz Velasco 
Jefa de Departamento de Servicios Generales 

“B” 

Revisó: 
 
 
 
 
 
 
 

 
_________________________________________

Ing. Aarón Salomón Soto 
Subdirector de Servicios 

Avaló: 
 
 
 
 
 
 

 
 

_________________________________________
Lic. Mario Alfonso Burciaga Esparza 

Director de Recursos Materiales y Servicios 
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Licitación Pública Nacional Presencial 
LP-INE-010/2026 

 
"Servicio de Comedor con Sistema de Autoservicio para el Personal de Oficinas Centrales y CECYRD, en Pachuca, Hidalgo del Instituto Nacional Electoral y alimentos para  

Personal y terceros derivado de actividades extraordinarias". 
 

MATRIZ DE EVALUACIÓN TÉCNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES 
 

Licitante: Productos Serel S.A. de C.V.                              Fecha: 25 de agosto del 2026 

Página 1 de 43 
 

Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

1.1 
Capacidad de 
los recursos 
humanos 

Se evaluará la experiencia, competencia o habilidad en el trabajo y dominio de herramientas del personal que brindará el servicio. 
Se tomarán en cuenta la experiencia, niveles de preparación y la cantidad de personal que se requiera para prestar el servicio. 

1.1.1 

Experiencia 
(en asuntos 

relacionados 
con la materia 

del servicio 
objeto del 

procedimiento 
de contratación) 

Para acreditar la experiencia, EL LICITANTE deberá presentar currículos del personal que asignará para la prestación del servicio: 
 
EL LICITANTE deberá presentar currículos de personal para los siguientes roles: 
 

 
 
 
 
 
 

Los currículos serán tomados en cuenta para la obtención de puntos, únicamente si incluyen: 
 

 Nombre, edad, nacionalidad, grado académico, tiempo de experiencia en servicios de alimentación en los que ha participado, así como:  
 Nombre de la empresa en la que labora o laboraba. 
 Nombre del cliente (empresa, dependencia o entidad) a quien se prestó el servicio. 
 Periodo que prestó sus servicios. 
 Rol y actividades principales que desempeñó en los puestos que laboró y que se apeguen al puesto que desempeñarán. 
 Firma autógrafa del titular del currículo en cada una de las hojas que lo integran o por lo menos en la última hoja. 
 Copia simple de la identificación oficial vigente (Sólo se aceptarán: credencial para votar vigente expedida por el INE, pasaporte vigente, en caso de ser de nacionalidad extranjera, la documentación que acredite su estancia legal 

y permiso para realizar actividades remuneradas en México) del titular del currículo. 
 
Adicionalmente, para facilitar la evaluación de la documentación que se presente a evaluar, respecto a los roles antes mencionados, EL LICITANTE podrá presentar una relación de los currículos que se entreguen. El no presentar la relación 
no será motivo de desechamiento de la propuesta. En dicha relación podrá indicar: 
 

 Número consecutivo. 
 Perfil propuesto 
 Nombre completo. 
 Indicador de folio donde inicia el currículo. 
 Indicador de folio donde termina el currículo. 

 
En caso de que EL LICITANTE integre en su expediente un número de currículos mayor al máximo solicitado, se tomará en cuenta el orden de folio consecutivo de la documentación que entregue EL LICITANTE como parte de su propuesta. 
 
Los puntos se asignarán de acuerdo con lo siguiente:Los puntos se asignarán de acuerdo con lo siguiente: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Puesto Cantidad 
Coordinador General Administrativo 1 
Nutriólogo para el diseño de menús 1 
Supervisor auxiliar de operaciones 
para comedores institucionales. 7 

Chef 5 

Puesto 
Cantidad de 
currículos a 
presentar 

Coordinador General Administrativo 1 
Nutriólogo para el diseño de menús 1 
Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales. 7 
Chef 5 
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Subrubro Concepto Forma de evaluación 

Para el caso del Nutriólogo para el diseño de menús, Coordinador General Administrativo, Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales y Chef, se le otorgará el 70% (setenta por ciento) del puntaje al LICITANTE que 
acredite el rango mínimo de 6 meses de experiencia y si acredita un rango de meses y días mayor, otorgándose una puntuación proporcional (hasta 24 meses) de los puntos restantes con base en una regla de 3 sobre el 30% (treinta por 
ciento) restante de los puntos. 
 

Personal / Rol Total, de meses de experiencia 
acreditados en el rol 

Total, de 
puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta 

técnica 

Motivación de la asignación de puntos 

Coordinador 
General 

Administrativo 
 
 
 
 

Álvarez Zepeda 
Esmeralda 

 
 

Acredita experiencia de 24 meses 0.6820 

0.6820 1564 a1570 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Coordinador General Administrativo solicitados en este subrubro, 
de conformidad con lo siguiente: 
 
a) Presenta currículum acreditando su experiencia con el perfil, comprobando 61 meses de experiencia. 
 
b) Presenta currículum de 1 (un) postulante a Coordinador General Administrativo, que contiene nombre, edad, 
nacionalidad, grado académico, tiempo de experiencia en servicios de alimentación en los que ha participado, así 
como: 
 

 Nombre de la empresa en la que labora o laboraba. 
 Nombre del cliente (empresa, dependencia o entidad) a quien se prestó el servicio. 
 Periodo que prestó sus servicios. 
 Rol y actividades principales que desempeñó en los puestos que laboró y que se apeguen al puesto que 

desempeñarán. 
 

Con firma autógrafa del titular, asimismo presenta copia simple de su identificación oficial vigente, así como su 
validación. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.6820 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en los incisos a) y b) 

Acredita experiencia de 23 meses 0.6706 
Acredita experiencia de 22 meses 0.6593 
Acredita experiencia de 21 meses 0.6479 
Acredita experiencia de 20 meses 0.6365 
Acredita experiencia de 19meses. 0.6252 
Acredita experiencia de 18 meses 0.6138 
Acredita experiencia de 17 meses 0.6024 
Acredita experiencia de 16 meses 0.5911 
Acredita experiencia de 15 meses 0.5797 
Acredita experiencia de 14 meses 0.5683 
Acredita experiencia de 13 meses 0.5570 
Acredita experiencia de 12 meses. 0.5456 
Acredita experiencia de 11 meses 0.5342 
Acredita experiencia de 10 meses 0.5229 
Acredita experiencia de 9 meses 0.5115 
Acredita experiencia de 8 meses 0.5001 
Acredita experiencia de 7 meses 0.4888 
Acredita experiencia de 6 meses. 0.4774 

No acredita experiencia o acredita menos de 
6 meses. 0.0000 

 
El máximo de puntos a asignar para el Coordinador General Administrativo es de 0. 6820 (cero punto seis mil ochocientos veinte diezmilésimas) Se requiere uno, por lo que el licitante se hace acreedor al máximo puntaje 
 
 
 

Personal / Rol Total, de meses de experiencia 
acreditados en el rol 

Total, de 
puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta 

técnica 

Motivación de la asignación de puntos 

Nutriólogo para 
el diseño de 

menús 

Acredita experiencia de 24 meses 0.5115 
0.5115 1572 a 1578 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de C.V.” ACREDITA totalmente los 
requerimientos para Nutriólogo para el diseño de menús solicitado en este subrubro, de conformidad con lo siguiente: Acredita experiencia de 23 meses 0.5030 

Acredita experiencia de 22 meses 0.4945 
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Subrubro Concepto Forma de evaluación 

 
Bermúdez Soto 

Lorena 
 

Acredita experiencia de 21 meses 0.4859  
a) Presenta currículum acreditando su experiencia con el perfil, comprobando 61 meses de experiencia. 
b) Presenta currículum de 1 (un) postulante a Nutriólogo para el diseño de menús, que contiene nombre, edad, 
nacionalidad, grado académico, tiempo de experiencia en servicios de alimentación en los que ha participado, así 
como: 
 

 Nombre de la empresa en la que labora o laboraba. 
 Nombre del cliente (empresa, dependencia o entidad) a quien se prestó el servicio. 
 Periodo que prestó sus servicios. 
 Rol y actividades principales que desempeñó en los puestos que laboró y que se apeguen al puesto que 

desempeñarán. 
 

Con firma autógrafa del titular, asimismo presenta copia simple de su identificación oficial vigente, así como su 
validación. 

 
Por lo anterior, se asignan 0.5115 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en los incisos a) y b) 

Acredita experiencia de 20 meses 0.4774 
Acredita experiencia de 19meses. 0.4689 
Acredita experiencia de 18 meses 0.4604 
Acredita experiencia de 17 meses 0.4518 
Acredita experiencia de 16 meses 0.4433 
Acredita experiencia de 15 meses 0.4348 
Acredita experiencia de 14 meses 0.4263 
Acredita experiencia de 13 meses 0.4177 
Acredita experiencia de 12 meses. 0.4092 
Acredita experiencia de 11 meses 0.4007 
Acredita experiencia de 10 meses 0.3922 
Acredita experiencia de 9 meses 0.3836 
Acredita experiencia de 8 meses 0.3751 
Acredita experiencia de 7 meses 0.3666 
Acredita experiencia de 6 meses. 0.3581 

No acredita experiencia o acredita menos 
de 6 meses. 0.0000 

 
El máximo de puntos a asignar para el Nutriólogo para el diseño de menús es de 0.5115 (cero punto cinco mil ciento quince diezmilésimas) Se requiere uno, por lo que el licitante se hace acreedor al máximo puntaje. 
 

Para el Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales 1. 

Personal / Rol Total, de meses de experiencia 
acreditados en el rol 

Total de puntos 
por acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica 

Motivación de la asignación de puntos 

Supervisor 
auxiliar de 

operaciones 
 

Bernal Enríquez 
Selene 

Acredita experiencia de 24 meses 0.1461 

0.1461 1580 a 1586 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Supervisor auxiliar de operaciones solicitado en este subrubro, de 
conformidad con lo siguiente: 
 
a) Presenta currículum acreditando su experiencia con el perfil, comprobando 61 meses de experiencia. 
 
b) Presenta currículum de 1 (un) postulante a Supervisor auxiliar de operaciones, que contiene nombre, edad, 
nacionalidad, grado académico, tiempo de experiencia en servicios de alimentación en los que ha participado, así 
como: 
 

 Nombre de la empresa en la que labora o laboraba. 
 Nombre del cliente (empresa, dependencia o entidad) a quien se prestó el servicio. 
 Periodo que prestó sus servicios. 
 Rol y actividades principales que desempeñó en los puestos que laboró y que se apeguen al puesto que 

desempeñarán. 
 

Con firma autógrafa del titular, asimismo presenta copia simple de su identificación oficial vigente, así como su 
validación. 

Acredita experiencia de 23 meses 0.1437 

Acredita experiencia de 22 meses 0.1413 

Acredita experiencia de 21 meses 0.1388 

Acredita experiencia de 20 meses 0.1364 

Acredita experiencia de 19 meses 0.1340 

Acredita experiencia de 18 meses. 0.1315 

Acredita experiencia de 17 meses 0.1291 

Acredita experiencia de 16 meses 0.1267 

Acredita experiencia de 15 meses 0.1242 

Acredita experiencia de 14 meses 0.1218 

Acredita experiencia de 13 meses 0.1194 

Acredita experiencia de 12 meses. 0.1169 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

Acredita experiencia de 11 meses 0.1145  
Por lo anterior, se asignan 0.1461 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en los incisos a) y b) 

Acredita experiencia de 10 meses 0.1120 

Acredita experiencia de 9 meses 0.1096 

Acredita experiencia de 8 meses 0.1072 

Acredita experiencia de 7 meses 0.1047 

Acredita experiencia de 6 meses. 0.1023 
No acredita experiencia o acredita menos 

de 6 meses. 0.0000 

 
Para el Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales 2. 

Personal / Rol Total, de meses de experiencia 
acreditados en el rol 

Total, de 
puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica 

Motivación de la asignación de puntos 

Supervisor 
auxiliar de 

operaciones 
 

González García 
Angelica 

Acredita experiencia de 24 meses 0.1461 

0.1461 1587 al 1593 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Supervisor general de operaciones solicitado en este subrubro, 
de conformidad con lo siguiente: 
 
a) Presenta currículum acreditando su experiencia con el perfil, comprobando 61 meses de experiencia. 
 
b) Presenta currículum de 1 (un) postulante a Supervisor general de operaciones, que contiene nombre, edad, 
nacionalidad, grado académico, tiempo de experiencia en servicios de alimentación en los que ha participado, así 
como: 
 

 Nombre de la empresa en la que labora o laboraba. 
 Nombre del cliente (empresa, dependencia o entidad) a quien se prestó el servicio. 
 Periodo que prestó sus servicios. 
 Rol y actividades principales que desempeñó en los puestos que laboró y que se apeguen al puesto que 

desempeñarán. 
 

Con firma autógrafa del titular, asimismo presenta copia simple de su identificación oficial vigente, así como su 
validación. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.1461 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en los incisos a) y b)

Acredita experiencia de 23 meses 0.1437 

Acredita experiencia de 22 meses 0.1413 

Acredita experiencia de 21 meses 0.1388 

Acredita experiencia de 20 meses 0.1364 

Acredita experiencia de 19 meses 0.1340 

Acredita experiencia de 18 meses. 0.1315 

Acredita experiencia de 17 meses 0.1291 

Acredita experiencia de 16 meses 0.1267 

Acredita experiencia de 15 meses 0.1242 

Acredita experiencia de 14 meses 0.1218 

Acredita experiencia de 13 meses 0.1194 

Acredita experiencia de 12 meses. 0.1169 

Acredita experiencia de 11 meses 0.1145 

Acredita experiencia de 10 meses 0.1120 

Acredita experiencia de 9 meses 0.1096 

Acredita experiencia de 8 meses 0.1072 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

Acredita experiencia de 7 meses 0.1047 

Acredita experiencia de 6 meses. 0.1023 

No acredita experiencia o acredita menos 
de 6 meses. 0.0000 

 
Para el Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales 3. 

Personal / Rol Total, de meses de experiencia 
acreditados en el rol 

Total, de 
puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica 

Motivación de la asignación de puntos 

Supervisor 
auxiliar de 

operaciones 
 

Guerrero Madero 
Maribel 

Acredita experiencia de 24 meses 0.1461 

0.1461 1594 al 1600 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Supervisor general de operaciones solicitado en este subrubro, 
de conformidad con lo siguiente: 
 
a) Presenta currículum acreditando su experiencia con el perfil, comprobando 61 meses de experiencia. 
 
b) Presenta currículum de 1 (un) postulante a Supervisor general de operaciones, que contiene nombre, edad, 
nacionalidad, grado académico, tiempo de experiencia en servicios de alimentación en los que ha participado, así 
como: 
 

 Nombre de la empresa en la que labora o laboraba. 
 Nombre del cliente (empresa, dependencia o entidad) a quien se prestó el servicio. 
 Periodo que prestó sus servicios. 
 Rol y actividades principales que desempeñó en los puestos que laboró y que se apeguen al puesto que 

desempeñarán. 
 

Con firma autógrafa del titular, asimismo presenta copia simple de su identificación oficial vigente, así como su 
validación. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.1461 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en los incisos a) y b)

Acredita experiencia de 23 meses 0.1437 

Acredita experiencia de 22 meses 0.1413 

Acredita experiencia de 21 meses 0.1388 

Acredita experiencia de 20 meses 0.1364 

Acredita experiencia de 19 meses 0.1340 

Acredita experiencia de 18 meses. 0.1315 

Acredita experiencia de 17 meses 0.1291 

Acredita experiencia de 16 meses 0.1267 

Acredita experiencia de 15 meses 0.1242 

Acredita experiencia de 14 meses 0.1218 

Acredita experiencia de 13 meses 0.1194 

Acredita experiencia de 12 meses. 0.1169 

Acredita experiencia de 11 meses 0.1145 

Acredita experiencia de 10 meses 0.1120 

Acredita experiencia de 9 meses 0.1096 

Acredita experiencia de 8 meses 0.1072 

Acredita experiencia de 7 meses 0.1047 

Acredita experiencia de 6 meses. 0.1023 

No acredita experiencia o acredita menos 
de 6 meses. 0.0000 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

 
Para el Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales 4. 

Personal / Rol Total, de meses de experiencia 
acreditados en el rol 

Total, de 
puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica 

Motivación de la asignación de puntos 

Supervisor 
auxiliar de 

operaciones 
 

Millán 
Castañeda Treysi 

Claret 

Acredita experiencia de 24 meses 0.1461 

0.1461 1601 al 1607 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Supervisor general de operaciones solicitado en este subrubro, 
de conformidad con lo siguiente: 
 
a) Presenta currículum acreditando su experiencia con el perfil, comprobando 61 meses de experiencia. 
 
b) Presenta currículum de 1 (un) postulante a Supervisor general de operaciones, que contiene nombre, edad, 
nacionalidad, grado académico, tiempo de experiencia en servicios de alimentación en los que ha participado, así 
como: 
 

 Nombre de la empresa en la que labora o laboraba. 
 Nombre del cliente (empresa, dependencia o entidad) a quien se prestó el servicio. 
 Periodo que prestó sus servicios. 
 Rol y actividades principales que desempeñó en los puestos que laboró y que se apeguen al puesto que 

desempeñarán. 
 

Con firma autógrafa del titular, asimismo presenta copia simple de su identificación oficial vigente, así como su 
validación. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.1461puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en los incisos a) y b) 

Acredita experiencia de 23 meses 0.1437 

Acredita experiencia de 22 meses 0.1413 

Acredita experiencia de 21 meses 0.1388 

Acredita experiencia de 20 meses 0.1364 

Acredita experiencia de 19 meses 0.1340 

Acredita experiencia de 18 meses. 0.1315 

Acredita experiencia de 17 meses 0.1291 

Acredita experiencia de 16 meses 0.1267 

Acredita experiencia de 15 meses 0.1242 

Acredita experiencia de 14 meses 0.1218 

Acredita experiencia de 13 meses 0.1194 

Acredita experiencia de 12 meses. 0.1169 

Acredita experiencia de 11 meses 0.1145 

Acredita experiencia de 10 meses 0.1120 

Acredita experiencia de 9 meses 0.1096 

Acredita experiencia de 8 meses 0.1072 

Acredita experiencia de 7 meses 0.1047 

Acredita experiencia de 6 meses. 0.1023 

No acredita experiencia o acredita menos 
de 6 meses. 0.0000 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

 
Para el Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales 5. 

Personal / Rol Total, de meses de experiencia 
acreditados en el rol 

Total, de 
puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica 

Motivación de la asignación de puntos 

Supervisor 
auxiliar de 

operaciones 
 

Reyes Nicolas 
Luis Fernando 

Acredita experiencia de 24 meses 0.1461 

0.1461 1608 al 1614 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Supervisor general de operaciones solicitado en este subrubro, 
de conformidad con lo siguiente: 
 
a) Presenta currículum acreditando su experiencia con el perfil, comprobando 36 meses de experiencia. 
 
b) Presenta currículum de 1 (un) postulante a Supervisor general de operaciones, que contiene nombre, edad, 
nacionalidad, grado académico, tiempo de experiencia en servicios de alimentación en los que ha participado, así 
como: 
 

 Nombre de la empresa en la que labora o laboraba. 
 Nombre del cliente (empresa, dependencia o entidad) a quien se prestó el servicio. 
 Periodo que prestó sus servicios. 
 Rol y actividades principales que desempeñó en los puestos que laboró y que se apeguen al puesto que 

desempeñarán. 
 

Con firma autógrafa del titular, asimismo presenta copia simple de su identificación oficial vigente, así como su 
validación. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.1461 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en los incisos a) y b)

Acredita experiencia de 23 meses 0.1437 

Acredita experiencia de 22 meses 0.1413 

Acredita experiencia de 21 meses 0.1388 

Acredita experiencia de 20 meses 0.1364 

Acredita experiencia de 19 meses 0.1340 

Acredita experiencia de 18 meses. 0.1315 

Acredita experiencia de 17 meses 0.1291 

Acredita experiencia de 16 meses 0.1267 

Acredita experiencia de 15 meses 0.1242 

Acredita experiencia de 14 meses 0.1218 

Acredita experiencia de 13 meses 0.1194 

Acredita experiencia de 12 meses. 0.1169 

Acredita experiencia de 11 meses 0.1145 

Acredita experiencia de 10 meses 0.1120 

Acredita experiencia de 9 meses 0.1096 

Acredita experiencia de 8 meses 0.1072 

Acredita experiencia de 7 meses 0.1047 

Acredita experiencia de 6 meses. 0.1023 

No acredita experiencia o acredita menos 
de 6 meses. 0.0000 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

 
Para el Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales 6. 

Personal / Rol Total, de meses de experiencia 
acreditados en el rol 

Total, de 
puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica 

Motivación de la asignación de puntos 

Supervisor 
auxiliar de 

operaciones 
 

Rosas Del Rosario 
Cristofer 

Acredita experiencia de 24 meses 0.1461 

0.1461 1615 al 1621 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Supervisor general de operaciones solicitado en este subrubro, 
de conformidad con lo siguiente: 
 
a) Presenta currículum acreditando su experiencia con el perfil, comprobando 44 meses, 30 días de experiencia. 
 
b) Presenta currículum de 1 (un) postulante a Supervisor general de operaciones, que contiene nombre, edad, 
nacionalidad, grado académico, tiempo de experiencia en servicios de alimentación en los que ha participado, así 
como: 
 

 Nombre de la empresa en la que labora o laboraba. 
 Nombre del cliente (empresa, dependencia o entidad) a quien se prestó el servicio. 
 Periodo que prestó sus servicios. 
 Rol y actividades principales que desempeñó en los puestos que laboró y que se apeguen al puesto que 

desempeñarán. 
 

Con firma autógrafa del titular, asimismo presenta copia simple de su identificación oficial vigente, así como su 
validación. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.1461puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en los incisos a) y b) 

Acredita experiencia de 23 meses 0.1437 

Acredita experiencia de 22 meses 0.1413 

Acredita experiencia de 21 meses 0.1388 

Acredita experiencia de 20 meses 0.1364 

Acredita experiencia de 19 meses 0.1340 

Acredita experiencia de 18 meses. 0.1315 

Acredita experiencia de 17 meses 0.1291 

Acredita experiencia de 16 meses 0.1267 

Acredita experiencia de 15 meses 0.1242 

Acredita experiencia de 14 meses 0.1218 

Acredita experiencia de 13 meses 0.1194 

Acredita experiencia de 12 meses. 0.1169 

Acredita experiencia de 11 meses 0.1145 

Acredita experiencia de 10 meses 0.1120 

Acredita experiencia de 9 meses 0.1096 

Acredita experiencia de 8 meses 0.1072 

Acredita experiencia de 7 meses 0.1047 

Acredita experiencia de 6 meses. 0.1023 

No acredita experiencia o acredita menos 
de 6 meses. 0.0000 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

 
Para el Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales 7. 

Personal / Rol Total, de meses de experiencia 
acreditados en el rol 

Total, de 
puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica 

Motivación de la asignación de puntos 

Supervisor 
auxiliar de 

operaciones 
 

Velázquez 
Valdés Rocio 

Aillyn 

Acredita experiencia de 24 meses 0.1461 

0.1461 1622 al 1628 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Supervisor general de operaciones solicitado en este subrubro, 
de conformidad con lo siguiente: 
 
a) Presenta currículum acreditando su experiencia con el perfil, comprobando 35 meses de experiencia. 
 
b) Presenta currículum de 1 (un) postulante a Supervisor general de operaciones, que contiene nombre, edad, 
nacionalidad, grado académico, tiempo de experiencia en servicios de alimentación en los que ha participado, así 
como: 
 

 Nombre de la empresa en la que labora o laboraba. 
 Nombre del cliente (empresa, dependencia o entidad) a quien se prestó el servicio. 
 Periodo que prestó sus servicios. 
 Rol y actividades principales que desempeñó en los puestos que laboró y que se apeguen al puesto que 

desempeñarán. 
 

Con firma autógrafa del titular, asimismo presenta copia simple de su identificación oficial vigente, así como su 
validación. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.1461 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en los incisos a) y b)

Acredita experiencia de 23 meses 0.1437 

Acredita experiencia de 22 meses 0.1413 

Acredita experiencia de 21 meses 0.1388 

Acredita experiencia de 20 meses 0.1364 

Acredita experiencia de 19 meses 0.1340 

Acredita experiencia de 18 meses. 0.1315 

Acredita experiencia de 17 meses 0.1291 

Acredita experiencia de 16 meses 0.1267 

Acredita experiencia de 15 meses 0.1242 

Acredita experiencia de 14 meses 0.1218 

Acredita experiencia de 13 meses 0.1194 

Acredita experiencia de 12 meses. 0.1169 

Acredita experiencia de 11 meses 0.1145 

Acredita experiencia de 10 meses 0.1120 

Acredita experiencia de 9 meses 0.1096 

Acredita experiencia de 8 meses 0.1072 

Acredita experiencia de 7 meses 0.1047 

Acredita experiencia de 6 meses. 0.1023 

No acredita experiencia o acredita menos 
de 6 meses. 0.0000 

 
El máximo de puntos a asignar para cada Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales es de 0.1461 (cero punto mil cuatrocientos sesenta y una diezmilésimas). Se requieren 7, por lo tanto, el puntaje máximo a obtener 
en este perfil es de 1.0227 (uno punto con doscientos veintisiete diezmilésimas). 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productor Serel S.A. de C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para los 8 Supervisor general de operaciones requeridos por lo tanto obtiene un total de 1.0227 (uno punto 
con doscientos veintisiete diezmilésimas). 

Para el Chef 1. 

Personal / Rol Total, de meses de experiencia 
acreditados en el rol 

Total, de 
puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Chef 
 

Flores Villanueva 
Katia 

Acredita experiencia de 24 meses 0.2387  
 
 
 

 
 
 

0.2387 

 
 
 
 
 
 
 

1630 al 1636 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V”. ACREDITA totalmente los requerimientos para Chef solicitado en este subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 
a) Presenta currículum acreditando su experiencia con el perfil, comprobando 61 meses de experiencia. 
b) Presenta currículum de 1 (un) postulante a Chef para el diseño de menús, que contiene nombre, edad, 
nacionalidad, grado académico, tiempo de experiencia en servicios de alimentación en los que ha participado, así 
como: 
 

 Nombre de la empresa en la que labora o laboraba. 
 Nombre del cliente (empresa, dependencia o entidad) a quien se prestó el servicio. 
 Periodo que prestó sus servicios. 
 Rol y actividades principales que desempeñó en los puestos que laboró y que se apeguen al puesto que 

desempeñarán. 
 

Con firma autógrafa del titular, asimismo presenta copia simple de su identificación oficial vigente, así como su 
validación. 
Por lo anterior, se asignan 0.2387 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en los incisos a) y b) 

Acredita experiencia de 23 meses. 0.2347 
Acredita experiencia de 22 meses. 0.2307 
Acredita experiencia de 21 meses. 0.2268 
Acredita experiencia de 20 meses. 0.2228 
Acredita experiencia de 19 meses. 0.2188 
Acredita experiencia de 18 meses. 0.2148 
Acredita experiencia de 17 meses. 0.2109 
Acredita experiencia de 16 meses. 0.2069 
Acredita experiencia de 15 meses. 0.2029 
Acredita experiencia de 14 meses. 0.1989 
Acredita experiencia de 13 meses. 0.1949 
Acredita experiencia de 12 meses. 0.1910 
Acredita experiencia de 11 meses. 0.1870 
Acredita experiencia de 10 meses. 0.1830 
Acredita experiencia de 09 meses. 0.1790 
Acredita experiencia de 08 meses. 0.1750 
Acredita experiencia de 07 meses. 0.1711 
Acredita experiencia de 6 meses. 0.1671 

No acredita experiencia o acredita menos 
de 6 meses. 0.0000 

 
Para el Chef 2. 

Personal / Rol Total, de meses de experiencia 
acreditados en el rol 

Total, de 
puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Chef 
 

García 
Hernández 

Miriam 

Acredita experiencia de 24 meses 0.2387  
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V”. ACREDITA totalmente los requerimientos para Chef solicitado en este subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 
a) Presenta currículum acreditando su experiencia con el perfil, comprobando 61 meses de experiencia. 
b) Presenta currículum de 1 (un) postulante a Chef para el diseño de menús, que contiene nombre, edad, 
nacionalidad, grado académico, tiempo de experiencia en servicios de alimentación en los que ha participado, así 
como: 

Acredita experiencia de 23 meses. 0.2347 
Acredita experiencia de 22 meses. 0.2307 
Acredita experiencia de 21 meses. 0.2268 
Acredita experiencia de 20 meses. 0.2228 
Acredita experiencia de 19 meses. 0.2188 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

Acredita experiencia de 18 meses. 0.2148 0.2387 1637 al 1643  
 Nombre de la empresa en la que labora o laboraba. 
 Nombre del cliente (empresa, dependencia o entidad) a quien se prestó el servicio. 
 Periodo que prestó sus servicios. 
 Rol y actividades principales que desempeñó en los puestos que laboró y que se apeguen al puesto que 

desempeñarán. 
 

Con firma autógrafa del titular, asimismo presenta copia simple de su identificación oficial vigente, así como su 
validación. 
Por lo anterior, se asignan 0.2387 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en los incisos a) y b)

Acredita experiencia de 17 meses. 0.2109 
Acredita experiencia de 16 meses. 0.2069 
Acredita experiencia de 15 meses. 0.2029 
Acredita experiencia de 14 meses. 0.1989 
Acredita experiencia de 13 meses. 0.1949 
Acredita experiencia de 12 meses. 0.1910 
Acredita experiencia de 11 meses. 0.1870 
Acredita experiencia de 10 meses. 0.1830 
Acredita experiencia de 09 meses. 0.1790 
Acredita experiencia de 08 meses. 0.1750 
Acredita experiencia de 07 meses. 0.1711 
Acredita experiencia de 6 meses. 0.1671 

No acredita experiencia o acredita menos 
de 6 meses. 0.0000 

 
Para el Chef 3. 

Personal / Rol Total, de meses de experiencia 
acreditados en el rol 

Total, de 
puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Chef 
 

Mateos Cristian 
Eleazar 

Acredita experiencia de 24 meses 0.2387  
 
 
 

 
 
 

0.2387 

 
 
 
 
 
 
 

1644 a 1650 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V”. ACREDITA totalmente los requerimientos para Chef solicitado en este subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 
a) Presenta currículum acreditando su experiencia con el perfil, comprobando 61 meses de experiencia. 
b) Presenta currículum de 1 (un) postulante a Chef para el diseño de menús, que contiene nombre, edad, 
nacionalidad, grado académico, tiempo de experiencia en servicios de alimentación en los que ha participado, así 
como: 
 

 Nombre de la empresa en la que labora o laboraba. 
 Nombre del cliente (empresa, dependencia o entidad) a quien se prestó el servicio. 
 Periodo que prestó sus servicios. 
 Rol y actividades principales que desempeñó en los puestos que laboró y que se apeguen al puesto que 

desempeñarán. 
 

Con firma autógrafa del titular, asimismo presenta copia simple de su identificación oficial vigente, así como su 
validación. 
Por lo anterior, se asignan 0.2387 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en los incisos a) y b)

Acredita experiencia de 23 meses. 0.2347 
Acredita experiencia de 22 meses. 0.2307 
Acredita experiencia de 21 meses. 0.2268 
Acredita experiencia de 20 meses. 0.2228 
Acredita experiencia de 19 meses. 0.2188 
Acredita experiencia de 18 meses. 0.2148 
Acredita experiencia de 17 meses. 0.2109 
Acredita experiencia de 16 meses. 0.2069 
Acredita experiencia de 15 meses. 0.2029 
Acredita experiencia de 14 meses. 0.1989 
Acredita experiencia de 13 meses. 0.1949 
Acredita experiencia de 12 meses. 0.1910 
Acredita experiencia de 11 meses. 0.1870 
Acredita experiencia de 10 meses. 0.1830 
Acredita experiencia de 09 meses. 0.1790 
Acredita experiencia de 08 meses. 0.1750 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

Acredita experiencia de 07 meses. 0.1711 
Acredita experiencia de 6 meses. 0.1671 

No acredita experiencia o acredita menos 
de 6 meses. 0.0000 

 
Para el Chef 4. 

Personal / Rol Total, de meses de experiencia 
acreditados en el rol 

Total, de 
puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Chef 
 

Valencia Beltrán 
Julio César 

Acredita experiencia de 24 meses 0.2387  
 
 
 

 
 
 

0.2387 

 
 
 
 
 
 
 

1651 a 1657 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V”. ACREDITA totalmente los requerimientos para Chef solicitado en este subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 
a) Presenta currículum acreditando su experiencia con el perfil, comprobando 36 meses de experiencia. 
b) Presenta currículum de 1 (un) postulante a Chef para el diseño de menús, que contiene nombre, edad, 
nacionalidad, grado académico, tiempo de experiencia en servicios de alimentación en los que ha participado, así 
como: 
 

 Nombre de la empresa en la que labora o laboraba. 
 Nombre del cliente (empresa, dependencia o entidad) a quien se prestó el servicio. 
 Periodo que prestó sus servicios. 
 Rol y actividades principales que desempeñó en los puestos que laboró y que se apeguen al puesto que 

desempeñarán. 
 

Con firma autógrafa del titular, asimismo presenta copia simple de su identificación oficial vigente, así como su 
validación. 
Por lo anterior, se asignan 0.2387 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en los incisos a) y b)

Acredita experiencia de 23 meses. 0.2347 
Acredita experiencia de 22 meses. 0.2307 
Acredita experiencia de 21 meses. 0.2268 
Acredita experiencia de 20 meses. 0.2228 
Acredita experiencia de 19 meses. 0.2188 
Acredita experiencia de 18 meses. 0.2148 
Acredita experiencia de 17 meses. 0.2109 
Acredita experiencia de 16 meses. 0.2069 
Acredita experiencia de 15 meses. 0.2029 
Acredita experiencia de 14 meses. 0.1989 
Acredita experiencia de 13 meses. 0.1949 
Acredita experiencia de 12 meses. 0.1910 
Acredita experiencia de 11 meses. 0.1870 
Acredita experiencia de 10 meses. 0.1830 
Acredita experiencia de 09 meses. 0.1790 
Acredita experiencia de 08 meses. 0.1750 
Acredita experiencia de 07 meses. 0.1711 
Acredita experiencia de 6 meses. 0.1671 

No acredita experiencia o acredita menos 
de 6 meses. 0.0000 

 
Para el Chef 5. 

Personal / Rol Total, de meses de experiencia 
acreditados en el rol 

Total, de 
puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Chef 
 

Vargas Cortéz 
Karla Guadalupe

Acredita experiencia de 24 meses 0.2387  
 
 
 

 

 
 
 
 
 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V”. ACREDITA totalmente los requerimientos para Chef solicitado en este subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 
a) Presenta currículum acreditando su experiencia con el perfil, comprobando 61 meses de experiencia. 
b) Presenta currículum de 1 (un) postulante a Chef para el diseño de menús, que contiene nombre, edad, 

Acredita experiencia de 23 meses. 0.2347 
Acredita experiencia de 22 meses. 0.2307 
Acredita experiencia de 21 meses. 0.2268 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

Acredita experiencia de 20 meses. 0.2228  
 

0.2387 

 
 

1658 al 1664 

nacionalidad, grado académico, tiempo de experiencia en servicios de alimentación en los que ha participado, así 
como: 
 

 Nombre de la empresa en la que labora o laboraba. 
 Nombre del cliente (empresa, dependencia o entidad) a quien se prestó el servicio. 
 Periodo que prestó sus servicios. 
 Rol y actividades principales que desempeñó en los puestos que laboró y que se apeguen al puesto que 

desempeñarán. 
 

Con firma autógrafa del titular, asimismo presenta copia simple de su identificación oficial vigente, así como su 
validación. 
Por lo anterior, se asignan 0.2387 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en los incisos a) y b)

Acredita experiencia de 19 meses. 0.2188 
Acredita experiencia de 18 meses. 0.2148 
Acredita experiencia de 17 meses. 0.2109 
Acredita experiencia de 16 meses. 0.2069 
Acredita experiencia de 15 meses. 0.2029 
Acredita experiencia de 14 meses. 0.1989 
Acredita experiencia de 13 meses. 0.1949 
Acredita experiencia de 12 meses. 0.1910 
Acredita experiencia de 11 meses. 0.1870 
Acredita experiencia de 10 meses. 0.1830 
Acredita experiencia de 09 meses. 0.1790 
Acredita experiencia de 08 meses. 0.1750 
Acredita experiencia de 07 meses. 0.1711 
Acredita experiencia de 6 meses. 0.1671 

No acredita experiencia o acredita menos 
de 6 meses. 0.0000 

 
El máximo de puntos a asignar para cada Chef es de 0.2387 puntos. Se requieren 5, por lo tanto, el puntaje máximo a obtener en este perfil es de 1.1935 (uno punto con mil novecientos treinta y cinco diezmilésimas). 

 
Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V. ACREDITA totalmente los requerimientos por lo tanto obtiene un total de 3.4097 (tres punto cuatro mil treinta y cinco diezmilésimas) para este subrubro. 
 
El personal propuesto para este subrubro deberá ser considerado para los subrubros 1.1.2 Competencia o habilidad en el trabajo, 1.1.3 Dominio de herramientas y 3.1.3 Esquema estructural de la organización de los recursos humanos de la 
presente tabla. En caso de no coincidir el personal relacionado en los subrurbros 1.1.1, 1.1.2, 1.1.3 y 3.1.3, no será susceptible de asignación de puntos en el (los) subrubro (s) que presente la inconsistencia de información.
 
El Instituto se reserva el derecho de verificar la información proporcionada por EL LICITANTE. En tal caso, de no ser posible verificar la información, no se asignarán puntos a este subrurbro.  

1.1.2 

Competencia o 
habilidad en el 

trabajo 
(de acuerdo con 

sus 
conocimientos 

académicos y/o 
profesionales) 

En relación con el personal propuesto en el rubro “1.1.1 Experiencia”, El LICITANTE deberá acreditar los niveles de preparación que sustenten el conocimiento del personal, el cual será asignado a la prestación del servicio, en caso de resultar 
adjudicado. 
 
Para ser tomados en cuenta en la asignación de puntos, El LICITANTE deberá de acreditar que el personal que ocupará los puestos de Nutriólogo para el diseño de menús, Coordinador General Administrativo, Supervisor auxiliar de operaciones 
para comedores institucionales y el Chef, que asignará para la prestación del servicio que se solicitan, cuentan con los conocimientos necesarios para la prestación del servicio conforme se describe a continuación: 
 
Coordinador General Administrativo: Profesionista de nivel licenciatura en Administración de Empresas, Nutrición, Turismo, Hotelería, Ingeniería en alimentos o Químico en Alimentos o cualquier carrera relacionada en el ámbito gastronómico, 
así como al menos una capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos para la obtención del Distintivo H. Para cumplir este requisito, el Licitante deberá adjuntar copia simple del título y cédula profesional y constancia de capacitación en 
Manejo Higiénico de Alimentos para la obtención del Distintivo H. 
 
Nutriólogo para diseño de menús: Profesionista de nivel licenciatura en nutrición, así como al menos una capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos para la obtención del Distintivo H.  Para cumplir este requisito, el Licitante deberá 
adjuntar copia simple del título, cédula profesional y constancia de capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos para la obtención del Distintivo H y/o certificación del CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en el estándar 
de implementación de buenas prácticas de higiene y sanidad en procesos de preparación de alimentos, emitidos por el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias Laborales. 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales: Profesionista de nivel licenciatura o Técnico en Administración de Empresas, Nutrición, Turismo, Hotelería, Ingeniería en alimentos o Químico en Alimentos o cualquier carrera 
relacionada en el ámbito gastronómico, así como al menos una capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos para la obtención del Distintivo H. Para cumplir este requisito, el Licitante deberá adjuntar copia simple del título, cédula 
profesional y constancia de capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos para la obtención del Distintivo H y/o certificación del CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en el estándar de implementación de buenas 
prácticas de higiene y sanidad en procesos de preparación de alimentos, emitidos por el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias Laborales.   
 
Chef: Licenciado en Nutrición o Gastronomía, así como al menos una capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos para la obtención del Distintivo H. Para cumplir este requisito, el Licitante deberá adjuntar copia simple del título, cédula 
profesional y constancia de capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos para la obtención del Distintivo H y/o certificación del CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en el estándar de implementación de buenas 
prácticas de higiene y sanidad en procesos de preparación de alimentos, emitidos por el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias Laborales. 
 
Asimismo, con la finalidad de acreditar al personal propuesto, los licitantes deberán presentar el listado SUA del IMSS correspondiente a los últimos dos meses que se encuentre obligado a la apertura de propuestas con sus respectivos pagos. 
Por lo que, para efectos de puntaje, únicamente se tomará en cuenta la documentación de los postulantes que aparezcan en el listado SUA solicitado y deberá corresponder al personal propuesto en el subrurbro 1.1.1. Experiencia (en asuntos 
relacionados con la materia del servicio objeto del procedimiento de contratación). En caso contrario, no será susceptible de asignación de puntos. 
 
Los puntos se otorgarán conforme a lo siguiente: 
 

Coordinador General Administrativo Total, de puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Presenta Título de licenciatura emitido por una Institución 
Educativa con reconocimiento y validez oficial en México 
o el extranjero, cédula profesional, y constancia de 
capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos para la 
obtención del Distintivo H. 

2.0015 
puntos 

2.0015 1668 al 1671 

 
 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA los requerimientos para Coordinador General Administrativo solicitados en este subrubro, 
de conformidad con lo siguiente: 
 
El licitante presenta Título de Licenciatura en Nutrición, del postulante a Coordinador General 
Administrativo, emitido por la UNIVERSIDAD UNIVER MILENIUM, PLANTEL RECTORÍA, así como la cédula 
profesional número 11199313 y Constancia emitida por la Secretaría de Turismo por haber participado 
en el Curso “Manejo Higiénico de los Alimentos”. 
 
Adicionalmente, se verificó la validez de la cédula profesional presentada, a través del sitio de internet 
de la Secretaría de Educación Pública en el apartado de Consulta de cédulas profesionales 
https://www.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/presidencia/indexAvanzada.action# , 
comprobando su autenticidad. 
 
Por lo anterior, se asignan 2.0015 puntos por cumplir en su totalidad 

Presenta carta pasante emitido por una Institución 
Educativa con reconocimiento y validez oficial en México 
o, su equivalente para el caso de estudios realizados en 
el extranjero y constancia de capacitación en Manejo 
Higiénico de Alimentos para la obtención del Distintivo H. 

1.4000 
Puntos 

No presenta título, cédula profesional, carta pasante o 
constancia de capacitación en Manejo Higiénico de 
Alimentos para la obtención del Distintivo H. 

0.0000 
Puntos - - 

 

 
Los puntos máximos por obtener serán 2.0015 (dos puntos quince diezmilésimas), por el Coordinador General Administrativo (se requiere uno). 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

Nutriólogo para el diseño de menús 
 

Total, de 
puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Presenta Título de licenciatura emitido por una Institución 
Educativa con reconocimiento y validez oficial en México o el 
extranjero, cédula profesional y constancia de capacitación en 
Manejo Higiénico de Alimentos para la obtención del Distintivo 
H y/o certificación del CONOCER en manejo higiénico de los 
alimentos o bien, en el estándar de implementación de buenas 
prácticas de higiene y sanidad en procesos de preparación de 
alimentos, emitidos por el Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales. 

2.0000 
puntos 2.0000 1673 al 1678 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA los requerimientos para Nutriólogo solicitados en este subrubro, de conformidad con lo 
siguiente: 
 
El licitante presenta Título de Licenciatura en Nutrición del postulante a Nutriólogo, emitido por la UNIVERSIDAD 
MEXIQUENSE DEL BICENTENARIO, así como la cédula profesional número 11677847 y Constancia emitida por la 
Secretaría de Turismo por haber participado en el Curso “Manejo Higiénico de los Alimentos”. 
 
Adicionalmente, se verificó la validez de la cédula profesional presentada, a través del sitio de internet de la 
Secretaría de Educación Pública en el apartado de Consulta de cédulas profesionales 
https://www.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/presidencia/indexAvanzada.action# , comprobando su 
autenticidad. 
 
Por lo anterior, se asignan 2.0000 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en el presente subrubro. 

Presenta carta pasante emitido por una Institución Educativa 
con reconocimiento y validez oficial en México o, su equivalente 
para el caso de estudios realizados en el extranjero y constancia 
de capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos para la 
obtención del Distintivo H y/o certificación del CONOCER en 
manejo higiénico de los alimentos o bien, en el estándar de 
implementación de buenas prácticas de higiene y sanidad en 
procesos de preparación de alimentos, emitidos por el Consejo 
Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales. 

1.4000 
Puntos 

- - - 

No presenta título, cédula profesional, carta pasante o 
constancia de capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos 
para la obtención del Distintivo H, y/o certificación del 
CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en el 
estándar de implementación de buenas prácticas de higiene y 
sanidad en procesos de preparación de alimentos, emitidos por 
el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales. 

0.00 
Puntos 

 
Los puntos máximos por obtener serán 2.0000(dos puntos), por el Nutriólogo para la elaboración de menús o (se requiere uno), por lo que el licitante se hace acreedor al máximo puntaje. 
 

Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales 1: 
 

Supervisor auxiliar de operaciones 
Total, de 

puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Presenta Título de licenciatura o Técnico emitido por una 
Institución Educativa con reconocimiento y validez oficial en 
México o el extranjero, cédula profesional y constancia de 

0.2871 
Puntos 0.2871 1680 al 1684 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Supervisor Auxiliar de operaciones solicitados en este 
subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos para la 
obtención del Distintivo H, y/o certificación del CONOCER en 
manejo higiénico de los alimentos o bien, en el estándar de 
implementación de buenas prácticas de higiene y sanidad en 
procesos de preparación de alimentos, emitidos por el Consejo 
Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales. 

 
El licitante presenta Título de Licenciatura en Nutrición del postulante a Supervisor Auxiliar de Operaciones, 
emitido por la UNIVERSIDAD UNIVER MILENIUM, PLANTEL RECTORÍA, así como la cédula profesional número 
9892534 y Constancia emitida por la Secretaría de Turismo por haber participado en el Curso “Manejo Higiénico 
de los Alimentos”. 
 
Adicionalmente, se verificó la validez de la cédula profesional presentada, a través del sitio de internet de la 
Secretaría de Educación Pública en el apartado de Consulta de cédulas profesionales 
https://www.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/presidencia/indexAvanzada.action# , comprobando su 
autenticidad. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.2871 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en el presente subrubro. 
 

Presenta carta pasante emitido por una Institución Educativa 
con reconocimiento y validez oficial en México o, su 
equivalente para el caso de estudios realizados en el extranjero 
y constancia de capacitación en Manejo Higiénico de 
Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o certificación 
del CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en 
el estándar de implementación de buenas prácticas de 
higiene y sanidad en procesos de preparación de alimentos, 
emitidos por el Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales. 

0.1758 
Puntos 

- - - 

No presenta título, cédula profesional, carta pasante o 
constancia de capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos 
para la obtención del Distintivo H, y/o certificación del 
CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en el 
estándar de implementación de buenas prácticas de higiene y 
sanidad en procesos de preparación de alimentos, emitidos por 
el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales. 

0.00 
Puntos 

 
Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales 2: 

 

Supervisor auxiliar de operaciones 
Total, de 

puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Presenta Título de licenciatura o Técnico emitido por una 
Institución Educativa con reconocimiento y validez oficial en 
México o el extranjero, cédula profesional y constancia de 
capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos para la 
obtención del Distintivo H, y/o certificación del CONOCER en 
manejo higiénico de los alimentos o bien, en el estándar de 
implementación de buenas prácticas de higiene y sanidad en 
procesos de preparación de alimentos, emitidos por el Consejo 

0.2871 
Puntos 0.2871 1685 al 1690 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Supervisor Auxiliar de operaciones solicitados en este 
subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 
El licitante presenta Título de Licenciatura en Nutrición del postulante a Supervisor Auxiliar de operaciones, 
emitido por la UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE MÉXICO, así como la cédula profesional número 
6588625 y Constancia emitida por la Secretaría de Turismo por haber participado en el Curso “Manejo Higiénico 
de los Alimentos”. 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales. 

Adicionalmente, se verificó la validez de la cédula profesional presentada, a través del sitio de internet de la 
Secretaría de Educación Pública en el apartado de Consulta de cédulas profesionales 
https://www.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/presidencia/indexAvanzada.action# , comprobando su 
autenticidad. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.2871 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en el presente subrubro. 
 

Presenta carta pasante emitido por una Institución Educativa 
con reconocimiento y validez oficial en México o, su 
equivalente para el caso de estudios realizados en el extranjero 
y constancia de capacitación en Manejo Higiénico de 
Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o certificación 
del CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en 
el estándar de implementación de buenas prácticas de 
higiene y sanidad en procesos de preparación de alimentos, 
emitidos por el Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales. 

0. 1758 
Puntos 

- - - 

No presenta título, cédula profesional, carta pasante o 
constancia de capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos 
para la obtención del Distintivo H, y/o certificación del 
CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en el 
estándar de implementación de buenas prácticas de higiene y 
sanidad en procesos de preparación de alimentos, emitidos por 
el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales. 

0.00 
Puntos 

 
Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales 3: 

 

Supervisor auxiliar de operaciones 
Total, de 

puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Presenta Título de licenciatura o Técnico emitido por una 
Institución Educativa con reconocimiento y validez oficial en 
México o el extranjero, cédula profesional y constancia de 
capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos para la 
obtención del Distintivo H, y/o certificación del CONOCER en 
manejo higiénico de los alimentos o bien, en el estándar de 
implementación de buenas prácticas de higiene y sanidad en 
procesos de preparación de alimentos, emitidos por el Consejo 
Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales. 

0.2871 
Puntos 0.2871 1691 al 1696 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Supervisor Auxiliar de operaciones solicitados en este 
subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 
El licitante presenta Título de Licenciatura en Nutrición del postulante a Supervisor Auxiliar de Operaciones, 
emitido por la Campus Universitario Siglo XXI, S.C., así como la cédula profesional número 11961645 y 
Constancia emitida por la Secretaría de Turismo por haber participado en el Curso “Manejo Higiénico de los 
Alimentos”. 
 
Adicionalmente, se verificó la validez de la cédula profesional presentada, a través del sitio de internet de la 
Secretaría de Educación Pública en el apartado de Consulta de cédulas profesionales 
https://www.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/presidencia/indexAvanzada.action# , comprobando su 
autenticidad. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.2871 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en el presente subrubro. 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

 
Presenta carta pasante emitido por una Institución Educativa 
con reconocimiento y validez oficial en México o, su 
equivalente para el caso de estudios realizados en el extranjero 
y constancia de capacitación en Manejo Higiénico de 
Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o certificación 
del CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en 
el estándar de implementación de buenas prácticas de 
higiene y sanidad en procesos de preparación de alimentos, 
emitidos por el Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales. 

0. 1758 
Puntos 

- - - 

No presenta título, cédula profesional, carta pasante o 
constancia de capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos 
para la obtención del Distintivo H, y/o certificación del 
CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en el 
estándar de implementación de buenas prácticas de higiene y 
sanidad en procesos de preparación de alimentos, emitidos por 
el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales. 

0.00 
Puntos 

 
Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales 4: 

 

Supervisor auxiliar de operaciones 
Total, de 

puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Presenta Título de licenciatura o Técnico emitido por una 
Institución Educativa con reconocimiento y validez oficial en 
México o el extranjero, cédula profesional y constancia de 
capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos para la 
obtención del Distintivo H, y/o certificación del CONOCER en 
manejo higiénico de los alimentos o bien, en el estándar de 
implementación de buenas prácticas de higiene y sanidad en 
procesos de preparación de alimentos, emitidos por el Consejo 
Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales. 

0.2871 
Puntos 0.2871 1697 al 1702 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Supervisor Auxiliar de operaciones solicitados en este 
subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 
El licitante presenta Título de Licenciatura en Nutrición del postulante a Supervisor Auxiliar de Operaciones, 
emitido por la Universidad Mexiquense del Bicentenario, así como la cédula profesional número 13551204 y 
Constancia emitida por la Secretaría de Turismo por haber participado en el Curso “Manejo Higiénico de los 
Alimentos”. 
 
Adicionalmente, se verificó la validez de la cédula profesional presentada, a través del sitio de internet de la 
Secretaría de Educación Pública en el apartado de Consulta de cédulas profesionales 
https://www.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/presidencia/indexAvanzada.action# , comprobando su 
autenticidad. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.2871 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en el presente subrubro. 
 

Presenta carta pasante emitido por una Institución Educativa 
con reconocimiento y validez oficial en México o, su 
equivalente para el caso de estudios realizados en el extranjero 
y constancia de capacitación en Manejo Higiénico de 
Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o certificación 

0.1758 
Puntos - - - 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

del CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en 
el estándar de implementación de buenas prácticas de 
higiene y sanidad en procesos de preparación de alimentos, 
emitidos por el Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales. 
No presenta título, cédula profesional, carta pasante o 
constancia de capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos 
para la obtención del Distintivo H, y/o certificación del 
CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en el 
estándar de implementación de buenas prácticas de higiene y 
sanidad en procesos de preparación de alimentos, emitidos por 
el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales. 

0.00 
Puntos 

 
Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales 5: 

 

Supervisor auxiliar de operaciones 
Total, de 

puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Presenta Título de licenciatura o Técnico emitido por una 
Institución Educativa con reconocimiento y validez oficial en 
México o el extranjero, cédula profesional y constancia de 
capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos para la 
obtención del Distintivo H, y/o certificación del CONOCER en 
manejo higiénico de los alimentos o bien, en el estándar de 
implementación de buenas prácticas de higiene y sanidad en 
procesos de preparación de alimentos, emitidos por el Consejo 
Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales. 

0.2871 
Puntos 0.2871 1703 al 1707 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Supervisor Auxiliar de operaciones solicitados en este 
subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 
El licitante presenta Título de Licenciatura en Nutrición del postulante a Supervisor Auxiliar de Operaciones, 
emitido por la UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE MÉXICO. así como la cédula profesional número 
12860254 y Constancia emitida por la Secretaría de Turismo por haber participado en el Curso “Manejo 
Higiénico de los Alimentos”. 
 
Adicionalmente, se verificó la validez de la cédula profesional presentada, a través del sitio de internet de la 
Secretaría de Educación Pública en el apartado de Consulta de cédulas profesionales 
https://www.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/presidencia/indexAvanzada.action# , comprobando su 
autenticidad. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.2871 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en el presente subrubro. 
 

Presenta carta pasante emitido por una Institución Educativa 
con reconocimiento y validez oficial en México o, su 
equivalente para el caso de estudios realizados en el extranjero 
y constancia de capacitación en Manejo Higiénico de 
Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o certificación 
del CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en 
el estándar de implementación de buenas prácticas de 
higiene y sanidad en procesos de preparación de alimentos, 
emitidos por el Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales. 

0.1758 
Puntos - - - 

H
a
s
h
:
 
1
4
E
2
6
0
6
6
1
F
2
1
3
3
6
E
6
3
3
E
0
B
5
E
4
0
4
3
9
C
A
4
E
A
C
D
A
D
9
2
7
D
7
8
8
7
9
6
3
2
B
8
C
0
B
F
0
D
0
7
C
C
4
2



Dirección Ejecutiva de Administración 
Dirección de Recursos Materiales y Servicios 

Subdirección de Servicios 
 

Licitación Pública Nacional Presencial 
LP-INE-010/2026 

 
"Servicio de Comedor con Sistema de Autoservicio para el Personal de Oficinas Centrales y CECYRD, en Pachuca, Hidalgo del Instituto Nacional Electoral y alimentos para  

Personal y terceros derivado de actividades extraordinarias". 
 

MATRIZ DE EVALUACIÓN TÉCNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES 
 

Licitante: Productos Serel S.A. de C.V.                              Fecha: 25 de agosto del 2026 

Página 20 de 43 
 

Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

No presenta título, cédula profesional, carta pasante o 
constancia de capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos 
para la obtención del Distintivo H, y/o certificación del 
CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en el 
estándar de implementación de buenas prácticas de higiene y 
sanidad en procesos de preparación de alimentos, emitidos por 
el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales. 

0.00 
Puntos 

 
Supervisor auxiliar de operaciones para comedores institucionales 6: 

 

Supervisor auxiliar de operaciones 
Total, de 

puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Presenta Título de licenciatura o Técnico emitido por una 
Institución Educativa con reconocimiento y validez oficial en 
México o el extranjero, cédula profesional y constancia de 
capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos para la 
obtención del Distintivo H, y/o certificación del CONOCER en 
manejo higiénico de los alimentos o bien, en el estándar de 
implementación de buenas prácticas de higiene y sanidad en 
procesos de preparación de alimentos, emitidos por el Consejo 
Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales. 

0.2871 
Puntos 0.2871 1708 al 1712 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Supervisor Auxiliar de operaciones solicitados en este 
subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 
El licitante presenta Título de Licenciatura en Nutrición del postulante a Supervisor Auxiliar de Operaciones, 
emitido por la UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE MÉXICO, así como la cédula profesional número 
13606276 y Constancia emitida por la Secretaría de Turismo por haber participado en el Curso “Manejo 
Higiénico de los Alimentos”. 
 
Adicionalmente, se verificó la validez de la cédula profesional presentada, a través del sitio de internet de la 
Secretaría de Educación Pública en el apartado de Consulta de cédulas profesionales 
https://www.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/presidencia/indexAvanzada.action# , comprobando su 
autenticidad. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.2871 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en el presente subrubro. 
 

Presenta carta pasante emitido por una Institución Educativa 
con reconocimiento y validez oficial en México o, su 
equivalente para el caso de estudios realizados en el extranjero 
y constancia de capacitación en Manejo Higiénico de 
Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o certificación 
del CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en 
el estándar de implementación de buenas prácticas de 
higiene y sanidad en procesos de preparación de alimentos, 
emitidos por el Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales. 

0.1758 
Puntos 

- - - 

No presenta título, cédula profesional, carta pasante o 
constancia de capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos 
para la obtención del Distintivo H, y/o certificación del 
CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en el 
estándar de implementación de buenas prácticas de higiene y 
sanidad en procesos de preparación de alimentos, emitidos por 

0.00 
Puntos 

H
a
s
h
:
 
1
4
E
2
6
0
6
6
1
F
2
1
3
3
6
E
6
3
3
E
0
B
5
E
4
0
4
3
9
C
A
4
E
A
C
D
A
D
9
2
7
D
7
8
8
7
9
6
3
2
B
8
C
0
B
F
0
D
0
7
C
C
4
2



Dirección Ejecutiva de Administración 
Dirección de Recursos Materiales y Servicios 

Subdirección de Servicios 
 

Licitación Pública Nacional Presencial 
LP-INE-010/2026 

 
"Servicio de Comedor con Sistema de Autoservicio para el Personal de Oficinas Centrales y CECYRD, en Pachuca, Hidalgo del Instituto Nacional Electoral y alimentos para  

Personal y terceros derivado de actividades extraordinarias". 
 

MATRIZ DE EVALUACIÓN TÉCNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES 
 

Licitante: Productos Serel S.A. de C.V.                              Fecha: 25 de agosto del 2026 

Página 21 de 43 
 

Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales. 

 
Supervisor Auxiliar de operaciones para comedores institucionales 7: 

Supervisor auxiliar de operaciones 
Total, de 

puntos por 
acreditar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Presenta Título de licenciatura o Técnico emitido por una 
Institución Educativa con reconocimiento y validez oficial en 
México o el extranjero, cédula profesional y constancia de 
capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos para la 
obtención del Distintivo H, y/o certificación del CONOCER en 
manejo higiénico de los alimentos o bien, en el estándar de 
implementación de buenas prácticas de higiene y sanidad en 
procesos de preparación de alimentos, emitidos por el Consejo 
Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales. 

0.2871 
Puntos 0.2871 1713 al 1718 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Supervisor Auxiliar de operaciones solicitados en este 
subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 
El licitante presenta Título de Licenciatura en Nutrición del postulante a Supervisor Auxiliar de Operaciones, 
emitido por la UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE MÉXICO, así como la cédula profesional número 
11309963 y Constancia emitida por la Secretaría de Turismo por haber participado en el Curso “Manejo 
Higiénico de los Alimentos”. 
 
Adicionalmente, se verificó la validez de la cédula profesional presentada, a través del sitio de internet de la 
Secretaría de Educación Pública en el apartado de Consulta de cédulas profesionales 
https://www.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/presidencia/indexAvanzada.action# , comprobando su 
autenticidad. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.2871 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en el presente subrubro. 
 

Presenta carta pasante emitido por una Institución Educativa 
con reconocimiento y validez oficial en México o, su 
equivalente para el caso de estudios realizados en el extranjero 
y constancia de capacitación en Manejo Higiénico de 
Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o certificación 
del CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en 
el estándar de implementación de buenas prácticas de 
higiene y sanidad en procesos de preparación de alimentos, 
emitidos por el Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales. 

0. 1758 
Puntos 

- - - 

No presenta título, cédula profesional, carta pasante o 
constancia de capacitación en Manejo Higiénico de Alimentos 
para la obtención del Distintivo H, y/o certificación del 
CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, en el 
estándar de implementación de buenas prácticas de higiene y 
sanidad en procesos de preparación de alimentos, emitidos por 
el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales. 

0.00 
Puntos 

 
 
Los puntos máximos por obtener serán 2.0100 (dos puntos cien diezmilésimas) ya que el máximo de 0.2871 (cero punto dos mil ochocientas setenta y una diezmilésimas) se asignará por cada Supervisor auxiliar de operaciones para comedores 
institucionales (se requieren 7). 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para los 7 Supervisores auxiliares de operaciones requeridos por lo tanto obtiene un total de 2.01 (dos punto cero uno puntos) para este subrubro. 
 
 

Para el Chef 1. 
 

Chef Total, de puntos 
por acreditar 

Total, de 
puntos 

asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Presenta Título de licenciatura  por una Institución Educativa 
con reconocimiento y validez oficial en México o el extranjero, 
cédula profesional y constancia de capacitación en Manejo 
Higiénico de Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o 
certificación del CONOCER en manejo higiénico de los 
alimentos o bien, en el estándar de implementación de 
buenas prácticas de higiene y sanidad en procesos de 
preparación de alimentos, emitidos por el Consejo Nacional 
de Normalización y Certificación de Competencias Laborales. 

0.4060 
puntos 0.4060 1720 al 1724 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Chef solicitados en este subrubro, de conformidad con lo 
siguiente: 
 
El licitante presenta Título de Licenciatura en Nutrición del postulante a Chef, emitido por la UNIVERSIDAD 
MEXIQUENSE DEL BICENTENARIO, así como la cédula profesional número 12130292 y Constancia emitida por la 
Secretaría de Turismo por haber participado en el Curso “Manejo Higiénico de los Alimentos”. 
 
Adicionalmente, se verificó la validez de la cédula profesional presentada, a través del sitio de internet de la 
Secretaría de Educación Pública en el apartado de Consulta de cédulas profesionales 
https://www.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/presidencia/indexAvanzada.action#, comprobando su 
autenticidad. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.4060 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en el presente subrubro. 

No presenta título, cédula profesional, carta pasante o 
constancia de capacitación en Manejo Higiénico de 
Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o certificación 
del CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, 
en el estándar de implementación de buenas prácticas de 
higiene y sanidad en procesos de preparación de alimentos, 
emitidos por el Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales. 

0.00 
Puntos  - - - 

 
 

Para el Chef 2. 
 

Chef Total, de puntos 
por acreditar 

Total, de 
puntos 

asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Presenta Título de licenciatura  por una Institución Educativa 
con reconocimiento y validez oficial en México o el extranjero, 
cédula profesional y constancia de capacitación en Manejo 
Higiénico de Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o 
certificación del CONOCER en manejo higiénico de los 
alimentos o bien, en el estándar de implementación de 
buenas prácticas de higiene y sanidad en procesos de 

0.4060 
puntos e0.4060 1725 al 1730 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Chef solicitados en este subrubro, de conformidad con lo 
siguiente: 
 
El licitante presenta Título de Licenciatura en Nutrición del postulante a Chef, emitido por la UNIVERSIDAD DEL 
VALLE DE ATEMAJAC, PLANTEL QUERÉTARO, así como la cédula profesional número 11034962 y Constancia 
emitida por la Secretaría de Turismo por haber participado en el Curso “Manejo Higiénico de los Alimentos”. 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

preparación de alimentos, emitidos por el Consejo Nacional 
de Normalización y Certificación de Competencias Laborales. 

Adicionalmente, se verificó la validez de la cédula profesional presentada, a través del sitio de internet de la 
Secretaría de Educación Pública en el apartado de Consulta de cédulas profesionales 
https://www.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/presidencia/indexAvanzada.action#, comprobando su 
autenticidad. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.4060 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en el presente subrubro. 

No presenta título, cédula profesional, carta pasante o 
constancia de capacitación en Manejo Higiénico de 
Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o certificación 
del CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, 
en el estándar de implementación de buenas prácticas de 
higiene y sanidad en procesos de preparación de alimentos, 
emitidos por el Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales. 

0.00 
Puntos  - - - 

 
 

Para el Chef 3. 
 

Chef Total, de puntos 
por acreditar 

Total, de 
puntos 

asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Presenta Título de licenciatura  por una Institución Educativa 
con reconocimiento y validez oficial en México o el extranjero, 
cédula profesional y constancia de capacitación en Manejo 
Higiénico de Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o 
certificación del CONOCER en manejo higiénico de los 
alimentos o bien, en el estándar de implementación de 
buenas prácticas de higiene y sanidad en procesos de 
preparación de alimentos, emitidos por el Consejo Nacional 
de Normalización y Certificación de Competencias Laborales. 

0.4060 
puntos 0.4060 1731 al 1736 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Chef solicitados en este subrubro, de conformidad con lo 
siguiente: 
 
El licitante presenta Título de Licenciatura en Nutrición del postulante a Chef, emitido por la UNIVERSIDAD DE 
IXTLAHUACA CUI, así como la cédula profesional número 10214131 y Constancia emitida por la Secretaría de 
Turismo por haber participado en el Curso “Manejo Higiénico de los Alimentos”. 
 
Adicionalmente, se verificó la validez de la cédula profesional presentada, a través del sitio de internet de la 
Secretaría de Educación Pública en el apartado de Consulta de cédulas profesionales 
https://www.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/presidencia/indexAvanzada.action#, comprobando su 
autenticidad. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.4060 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en el presente subrubro. 

No presenta título, cédula profesional, carta pasante o 
constancia de capacitación en Manejo Higiénico de 
Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o certificación 
del CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, 
en el estándar de implementación de buenas prácticas de 
higiene y sanidad en procesos de preparación de alimentos, 
emitidos por el Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales. 

0.00 
Puntos  - - - 
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Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

Para el Chef 4. 
 

Chef Total, de puntos 
por acreditar 

Total, de 
puntos 

asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Presenta Título de licenciatura  por una Institución Educativa 
con reconocimiento y validez oficial en México o el extranjero, 
cédula profesional y constancia de capacitación en Manejo 
Higiénico de Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o 
certificación del CONOCER en manejo higiénico de los 
alimentos o bien, en el estándar de implementación de 
buenas prácticas de higiene y sanidad en procesos de 
preparación de alimentos, emitidos por el Consejo Nacional 
de Normalización y Certificación de Competencias Laborales. 

0.4060 
puntos 0.4060 1737 al 1742 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Chef solicitados en este subrubro, de conformidad con lo 
siguiente: 
 
El licitante presenta Título de Licenciatura en Nutrición del postulante a Chef, emitido por la UNIVERSIDAD 
INSURGENTES PLANTEL VIADUCTO, así como la cédula profesional número 10917399 y Constancia emitida por la 
Secretaría de Turismo por haber participado en el Curso “Manejo Higiénico de los Alimentos”. 
 
Adicionalmente, se verificó la validez de la cédula profesional presentada, a través del sitio de internet de la 
Secretaría de Educación Pública en el apartado de Consulta de cédulas profesionales 
https://www.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/presidencia/indexAvanzada.action#, comprobando su 
autenticidad. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.4060 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en el presente subrubro. 

No presenta título, cédula profesional, carta pasante o 
constancia de capacitación en Manejo Higiénico de 
Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o certificación 
del CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, 
en el estándar de implementación de buenas prácticas de 
higiene y sanidad en procesos de preparación de alimentos, 
emitidos por el Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales. 

0.00 
Puntos  - - - 

 
Para el Chef 5. 

 

Chef Total, de puntos 
por acreditar 

Total, de 
puntos 

asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Presenta Título de licenciatura  por una Institución Educativa 
con reconocimiento y validez oficial en México o el extranjero, 
cédula profesional y constancia de capacitación en Manejo 
Higiénico de Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o 
certificación del CONOCER en manejo higiénico de los 
alimentos o bien, en el estándar de implementación de 
buenas prácticas de higiene y sanidad en procesos de 
preparación de alimentos, emitidos por el Consejo Nacional 
de Normalización y Certificación de Competencias Laborales. 

0.4060 
puntos 0.4060 1743 al 1748 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para Chef solicitados en este subrubro, de conformidad con lo 
siguiente: 
 
El licitante presenta Título de Licenciatura en Nutrición y Dietética del postulante a Chef, emitido por la 
UNIVERSIDAD DEL VALLE DE TOLUCA, así como la cédula profesional número 11201988 y Constancia emitida por 
la Secretaría de Turismo por haber participado en el Curso “Manejo Higiénico de los Alimentos”. 
 
Adicionalmente, se verificó la validez de la cédula profesional presentada, a través del sitio de internet de la 
Secretaría de Educación Pública en el apartado de Consulta de cédulas profesionales 
https://www.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/presidencia/indexAvanzada.action#, comprobando su 
autenticidad. 
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Por lo anterior, se asignan 0.4060 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado en el presente subrubro. 
No presenta título, cédula profesional, carta pasante o 
constancia de capacitación en Manejo Higiénico de 
Alimentos para la obtención del Distintivo H, y/o certificación 
del CONOCER en manejo higiénico de los alimentos o bien, 
en el estándar de implementación de buenas prácticas de 
higiene y sanidad en procesos de preparación de alimentos, 
emitidos por el Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales. 

0.00 
Puntos  - - - 

 
Los puntos máximos por obtener serán 2.0300 (dos puntos con trescientas diezmilésimas), ya que el máximo de 0.4060 (cero punto cuatro mil sesenta diezmilésimas) se asignará por cada Chef (se requieren cinco). 
 
Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para los 5 Chefs requeridos por lo tanto obtiene un total de 2.0300 (dos punto con trescientas diezmilésimas) para este subrubro. 
El Instituto se reserva el derecho de verificar la información proporcionada. 
 
El personal propuesto para este subrubro deberá de ser el mismo que el del subrubro “1.1.1 Experiencia (en asuntos relacionados con la materia del servicio objeto del procedimiento de contratación)” y, el mismo que deberá presentar y corresponder en el listado 
SUA del IMSS correspondiente a los últimos dos meses que se encuentre obligado a la apertura de propuestas con sus respectivos pagos. 
 
El Instituto se reserva el derecho de verificar la información proporcionada por EL LICITANTE. En tal caso, de no ser posible verificar la información, no se asignarán puntos a este subrurbro. 
 
El máximo puntaje para el presente subrubro es de 8.0415 puntos y el licitante se hace acreedor a 8.0415 puntos. 
  

1.1.3 Dominio de 
herramientas 

 
EL LICITANTE deberá acreditar que cuenta con personal especializado en las labores que desarrollará el personal para la prestación del servicio. 
 
Asimismo, la documentación presentada para acreditar este subrurbro, deberá corresponder al personal propuesto en el subrurbro 1.1.1. Experiencia (en asuntos relacionados con la materia del servicio objeto del procedimiento de 
contratación). En caso contrario, no será susceptible de asignación de puntos. 
 
EL LICITANTE deberá presentar los diplomas o constancias mediante las cuales acredite la formación en el ramo de alimentos a fin de obtener los puntos esperados, los cuales se asignarán conforme a lo siguiente: 
 
 

Personal / Rol Certificaciones y/o Diplomas Total, de puntos 
por acreditar 

Total, de 
puntos 

asignados 

Folio de la 
propuesta 

técnica 
Motivación de la asignación de puntos 

1 Coordinador 
General 

Administrativo. 
1 Nutriólogo para 
elaboración de 

menús. 
7 Supervisores 
auxiliares de 

operaciones para 
comedores 

institucionales. 

Presenta para cada una de las personas (14), más de una constancia o 
diploma expedido por cualquiera de los siguientes:  
 
La Secretaría de Turismo (emitidas por un consultor autorizado por la 
Secretaría de Turismo, la Secretaría de Trabajo y Previsión Social (a través 
de la constancia de capacitación DC-3), para este caso deberán adjuntar 
la documentación que acredite el registro y autorización vigente del 
Agente Capacitador Externo ante la Secretaría del Trabajo y Previsión 
Social. 
 

1.9488 
(0.1392 por cada 

persona) 

 
 
 
 
 

1.9488 

 
 
 
 
 

2208 al 2257 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA TOTALMENTE los requerimientos para las 14 personas solicitados en este 
subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 
El licitante presenta 14 (catorce) constancias expedidas por la Secretaría de Turismo (SECTUR) 
emitidas por un consultor autorizado por la SECTUR cuya acreditación se encuentra en los 
folios del 2208, 2211, 2216, 2219, 2222, 2225, 2228, 2231, 2234, 2238, 2242, 2246, 2250, 2254. 
 
Así mismo presenta 14 (catorce) Constancias de Competencias o habilidades laborales 
(Formato DC-3) emitidas por un consultor autorizado por la Secretaría de Trabajo y Previsión 
Social, cuyo registro y autorización vigente del capacitador externo se encuentra ubicado 
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5 Chefs. 
 
  

en los folios 2209-2210, 2213-2214, 2217-2218, 2220-2221, 2223-2224, 2226-2227, 2229-2230, 2232-
2233, 2235-2236, 2239 al 2241, 2243 al 2245, 2247 al 2249, 2251 al 2253 y 2255 al 2257. 
 
Por lo anterior, se asignan 1.9488 puntos por cumplir en su totalidad con lo señalado. 

Presenta para cada una de las personas (14), una constancia o diploma 
expedido por cualquiera de los siguientes:  
 
La Secretaría de Turismo (emitidas por un consultor autorizado por la 
Secretaría de Turismo, la Secretaría de Trabajo y Previsión Social (a través 
de la constancia de capacitación DC-3), para este caso deberán adjuntar 
la documentación que acredite el registro y autorización vigente del 
Agente Capacitador Externo ante la Secretaría del Trabajo y Previsión 
Social. 

1.3692 
(0.0978 por cada 

persona) 
- - - 

No presenta ninguna constancia o diploma. 0.00 - - - 

 
Para efectos de la evaluación, en caso de que El LICITANTE integre en su expediente un número de certificaciones y/o diplomas mayores al máximo solicitado, se tomará en cuenta el orden de folio consecutivo de la documentación que entregue El LICITANTE como 
parte de su propuesta a falta de ésta, y con base en los números de folio de su propuesta, se considerarán las primeras fojas que cubran el máximo de certificaciones y/o diplomas solicitados. 
 
En caso de que dos o más LICITANTES acrediten el mismo número de certificaciones y/o diplomas, obtendrán la misma puntuación. 
 
El personal propuesto para este subrubro deberá de ser el mismo que el del subrubro “1.1.1 Experiencia (en asuntos relacionados con la materia del servicio objeto del procedimiento de contratación)” 
 
El Instituto se reserva el derecho de verificar la información proporcionada por EL LICITANTE. En tal caso, de no ser posible verificar la información, no se asignarán puntos a este subrurbro. 
 
Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de C.V.” ACREDITA totalmente los requerimientos para las 14 personas requeridas por lo tanto obtiene el máximo puntaje de 1.9488 (uno punto nueve mil 
cuatrocientos ochenta y ocho diezmilésimas) para este subrubro. 
 
El máximo puntaje para el presente subrubro es de 1.9488 puntos, por lo tanto, el licitante se hace acreedor al máximo puntaje, es decir, 1.9488 puntos.  

1.2 Capacidad de 
equipamiento 

El Instituto durante la evaluación de propuestas realizará una visita a las instalaciones de la cocina de los LICITANTES, a fin de constatar la veracidad en la evidencia fotográfica adjunta a sus propuestas.  
 
En la visita que realice el Instituto, EL LICITANTE deberá de acreditar que cuenta en sus instalaciones, mínimo con: 
 

Equipo de abatimiento de temperatura -18 °c (cámara y/o equipo especializado de abatimiento de temperatura) 
1. (1) Equipo de cocción Industrial (Sarteneta, marmitas, estofones de 2 o 3 quemadores) 
2. (1) Horno tipo Rational Industrial a vapor y/o convencional 
3. (1) Cámaras de conservación y/o refrigeración y/o congelación 
4. (1) Equipo Industrial para carnicería (rebanadoras, sierra, cuchillos etc.) 
5. (1) Almacén de secos 
6. (1) Almacén de productos químicos de limpieza 
7. (1) Certificado de Distintivo H vigente 
8. (1) Tipo de procedimiento para el traslado de alimentos 
9. (1) Equipo especializado para empaque de alimentos, fríos o calientes, secos o caldosos 
10. (10) Cambros contenedores de acero inoxidable para alimentos 
11. (10) Cambros contenedores de policarbonato 
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12. (1) Equipo de abatimiento de temperatura -18 °c (cámara y/o equipo especializado de abatimiento de temperatura) 
 
 
 
 
 
 
Del resultado de la verificación se otorgarán los puntos de la siguiente manera: 
 

Concepto por evaluar Total, de puntos 
por asignar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta 

técnica 
Motivación de la asignación de puntos 

Cuenta con Planta de Proceso y Cocina con operación propia con 
equipamiento mayor al equipo industrial mínimo requerido. 

4.6000 
Puntos 4.6000 1386 al 1400 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de 
C.V.” ACREDITA los requerimientos solicitados en este subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 
Cuenta con Planta de Proceso y Cocina con operación propia con equipo mayor al mínimo requerido, 
conforme a lo siguiente: 
 

 Del equipo de cocción industrial, se requería al menos 1 instrumento de los enumerados, y se 
observaron 3 de cada uno. 

 
 Del equipo industrial para carnicería presentaron además de lo requerido un molino, sierra y 

rebanadora. 
 
Lo anterior fue debidamente corroborado por personal del Instituto, por parte del Órgano Interno de 
Control y un Testigo Social durante la visita al inmueble realizada el día 18 de agosto de 2026 en las 
instalaciones correspondientes a Productos Serel, S.A. de C.V., ubicada en Calle 6 Sur 7R CEDA, 
Iztapalapa, C.P: 09819, Ciudad de México. 
 
Por lo anterior, se asignan 4.6000 puntos por cumplir parcialmente con lo señalado. 

Cuenta con Planta de Proceso y Cocina con operación propia 
equipada con el mínimo requerido. 

3.2200 
Puntos - - 

 - 

Cuenta con cocina con operación propia equipada con una cantidad 
menor al equipo industrial mínimo requerido. 

0.00 
Puntos - - 

 - 

 
No se acreditará el cumplimiento de cualquier equipo relacionado en el Apéndice G. del Anexo 1. Especificaciones Técnicas si no se demuestra que los equipos se encuentran en funcionamiento y/o se encuentran fuera de servicio por 
cualquier motivo. 
 
El máximo puntaje para el presente subrubro es de 4.6000 puntos; por lo tanto, el licitante se hace acreedor al máximo puntaje, es decir, 4.6000 puntos. 

1.3 
Capacidad de 
los recursos 
económicos 

EL LICITANTE deberá acreditar su capacidad económica a fin de demostrar que cuenta con ingresos equivalentes de al menos 10.00% (diez porciento) del monto máximo total de su oferta económica, conforme a lo que se establece en el 
artículo 57 fracción III, y 78 fracción I inciso b) de las POBALINES. 
 
Para demostrar la capacidad económica, EL LICITANTE deberá presentar la declaración fiscal anual 2025 y la declaración fiscal a que esté obligado del Impuesto Sobre la Renta del mes inmediato anterior a la fecha del acto de presentación 
y apertura de proposiciones ; presentadas ante el Servicio de Administración Tributaria con acuse de recibo y sello digital de recepción; en el caso que se presente saldo a pagar, se deberá acompañar con el correspondiente comprobante 
de pago, en donde se deberá demostrar que sus ingresos son iguales o mayores al 10.00%  (diez por ciento) del monto máximo total de su oferta. Lo anterior, conforme lo establece el artículo 57 fracción III, y 75 inciso b) de las POBALINES y 
regla 3.9.15. de la Resolución Miscelánea Fiscal 2026. 
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En caso de presentar proposiciones conjuntas conforme al Artículo 60, fracción IV de las POBALINES, para cumplir con los ingresos mínimos requeridos en la presente convocatoria, se podrán sumar los correspondientes a cada una de las 
personas integrantes de la agrupación. 
 

Concepto por evaluar 
Total de 

puntos por 
asignar 

Total de 
puntos 

asignados 

Folio de la 
propuesta 

técnica 
Motivación de la asignación de puntos 

Presenta ingresos superiores al 17.6% del monto de su 
oferta económica y hasta el 20% del monto de su 
oferta económica total. 

5.0000 5.0000  
2317 al 2378 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel 
C.V.” ACREDITA los requerimientos solicitados en este subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 
Presenta la Declaración fiscal a que esté obligado del Impuesto Sobre la Renta del mes inmediato anterior a la fecha del acto 
de presentación y apertura de proposiciones presentadas ante el Servicio de Administración Tributaria con acuse de recibo y 
sello digital de recepción; asimismo, presenta ingresos superiores al 20.00% de monto de su oferta económica y hasta el 20% del 
monto de su oferta económica total, de acuerdo con el oficio INE/DEA/DRF/SC/497/2026 del 20 de agosto de 2026. 
 
Por lo anterior, se le asignan 5.0000 puntos al cumplir con la documentación solicitada. 

Presenta ingresos entre el 15.1% y el 17.5% del monto 
de su oferta económica. 4.5000 

- - - 

Presenta ingresos entre el 12.6% y el 15.0% del monto 
de su oferta económica. 4.0000 

Presenta ingresos entre el 10.1% y el 12.5% del monto 
de su oferta económica. 3.5000 

Presenta ingresos del 10% o inferior del monto de su 
oferta económica. 0.0000 

 
Máximo de puntos a otorgar en este sub subrubro: 5.0000 puntos. 
 
El máximo puntaje para el presente subrubro es de 5.0000 puntos, por lo tanto, el licitante se hace acreedor al máximo puntaje, es decir, 5.0000 puntos. 

 

1.4 

Participación de 
personas con 
discapacidad o 
empresas que 
cuenten con 
trabajadores con 
discapacidad 

De conformidad con el artículo 15 del REGLAMENTO, se otorgará 0.50 (punto cincuenta) puntos a las empresas que cuenten con personal con discapacidad al comprobarse un porcentaje de al menos 5% (cinco por ciento) de la plantilla de 
empleados cuya antigüedad no sea inferior a 6 (seis) meses computada hasta la fecha del acto de presentación y apertura de proposiciones, comprobándose con la documentación que se relaciona en el numeral 5.1 de la Convocatoria 
“Aspectos que se considerarán para la evaluación por puntos y porcentajes”.  
 
EL LICITANTE obtendrá los puntos que correspondan de manera proporcional conforme al número de trabajadores con discapacidad que acrediten tener. 

Total, de puntos 
por asignar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la propuesta 
técnica Motivación de la asignación de puntos 

0.5000 0.0000 2379 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de C.V.” NO ACREDITA los requerimientos solicitados en este subrubro, de conformidad 
con lo siguiente: 
GG 
Presenta escrito de fecha 17 de agosto de 2026 suscrito por la Apoderada Legal manifestando lo siguiente: 
 
“…MANIFIESTO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE, PRODUCTOS SEREL, S.A. DE C.V. NO CUENTA DENTRO DE SU PLANTILLA LABORAL CON PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD.” 
 
Por lo anterior, no se asignan puntos al no cumplir con lo solicitado. 

El máximo puntaje para el presente subrubro es de 0.50 puntos, sin embargo, el licitante no se hace acreedor al otorgamiento de puntos por no acreditar los requerimientos solicitados en este subrubro. 
 

H
a
s
h
:
 
1
4
E
2
6
0
6
6
1
F
2
1
3
3
6
E
6
3
3
E
0
B
5
E
4
0
4
3
9
C
A
4
E
A
C
D
A
D
9
2
7
D
7
8
8
7
9
6
3
2
B
8
C
0
B
F
0
D
0
7
C
C
4
2



Dirección Ejecutiva de Administración 
Dirección de Recursos Materiales y Servicios 

Subdirección de Servicios 
 

Licitación Pública Nacional Presencial 
LP-INE-010/2026 

 
"Servicio de Comedor con Sistema de Autoservicio para el Personal de Oficinas Centrales y CECYRD, en Pachuca, Hidalgo del Instituto Nacional Electoral y alimentos para  

Personal y terceros derivado de actividades extraordinarias". 
 

MATRIZ DE EVALUACIÓN TÉCNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES 
 

Licitante: Productos Serel S.A. de C.V.                              Fecha: 25 de agosto del 2026 

Página 29 de 43 
 

Rubro 1 CAPACIDAD DEL LICITANTE 
Valoración de los recursos humanos y de equipamiento para la prestación del servicio requerido. 

Puntos de la convocatoria: 24.00 Puntos obtenidos: 23.6997 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

1.5 

Participación de 
MIPYMES que 
produzcan 
bienes con 
innovación 
tecnológica 
relacionados 
directamente 
con la prestación 
del servicio 
solicitado 

Se otorgarán puntos a las micros, pequeñas o medianas empresas que produzcan bienes con innovación tecnológica que tengan registrados ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, bajo la modalidad de patentes, modelos de 
utilidad, diseños industriales y esquemas de trazado de circuitos integrados, para lo cual deberán exhibir copia simple del certificado correspondiente, la cual no podrá tener más de cinco años de haber sido expedida. 
 
 

Concepto por evaluar 
Total, de 

puntos por 
asignar 

Total, de 
puntos 

asignados 

Folio de la 
propuesta 

técnica 
Motivación de la asignación de puntos 

Acredita ser micro, pequeña o 
mediana empresa que produzca 
bienes con innovación tecnológica 

0.2000 
puntos   

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de C.V” NO ACREDITA los requerimientos solicitados en este subrubro, 
de conformidad con lo siguiente: 
 
Presenta escrito de fecha 19 de junio de 2026 suscrito por el Representante común manifestando lo siguiente: 
 
“…MANIFIESTO BAJO PROTESTA DE DECIR QUE, PRODUCTOS SEREL, S.A. DE C.V. NO CUENTA CON LA ESTRATIFICACIÓN DE MICRO, PEQUEÑA O MEDIANA 
EMPRESA (MIPYME), NI QUE PRODUCE BIENES CON INNOVACIÓN TECNOLÓGICA REGISTRADOS ANTE EL INSTITUTO MEXICANO DE LA PROPIEDAD 
INDUSTRIAL (IMPI) BAJO LAS MODALIDADES DE PATENTE, MODELO DE UTILIDAD, DISEÑO INDUSTRIAL O ESQUEMA DE TRAZADO DE CIRCUITOS 
INTEGRADOS.” 
 
Por lo anterior, no se asignan puntos al no cumplir con lo solicitado. 

No acredita 0.00 puntos 0.0000 2380 

 
De igual manera, se otorgarán puntos a las empresas que hayan aplicado políticas y prácticas de igualdad de género, conforme a la certificación correspondiente emitida por las autoridades y organismos facultados para tal efecto. 

Concepto por evaluar 
Total, de 

puntos por 
asignar 

Total, de 
puntos 

asignados 

Folio de la 
propuesta 

técnica 
Motivación de la asignación de puntos 

Acredita aplicar políticas y prácticas 
de igualdad de género 

0.3000 
puntos 0.3000 2382 al 2384 

Se determinó que la evidencia presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de C.V” ACREDITA los requerimientos solicitados en este subrubro, de 
conformidad con lo siguiente: 
 
Presenta Certificado emitido por Auditores Asociados de México, S.C., organismo de certificación de producto acreditado por la E.M.A., por cumplir 
con los requisitos de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminación, la cual tiene por objeto 
promover la igualdad y oportunidades y el cierre de brechas de desigualdad, especialmente en términos de género, así como garantizar un ambiente 
de trabajo inclusivo, equitativo, libre de violencia y discriminación. 
 
Por lo anterior, se asignan 0.3000 puntos por cumplir con lo solicitado. 

No acredita 0.00 puntos    
El total de puntos a otorgar en el subrubro será de 0.5000 (cero puntos cincuenta) puntos. 
El máximo puntaje para el presente subrubro es de 0.5000 puntos, sin embargo, el licitante sólo se hace acreedor a 0.3000 puntos. 

 
 

Rubro 2  EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE 
Contratos del servicio de la misma naturaleza del que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado. 

  Puntos de la convocatoria: 18.00 Puntos obtenidos: 18.0000 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

 
 
 
 

 
 
 
 

EL LICITANTE deberá de acreditar su experiencia y especialidad en la prestación de servicios de la misma naturaleza que los solicitados, para lo cual deberá presentar copia legible de contratos o cualquier otro documento celebrado con 
el sector público o privado, con una antigüedad no mayor a 10 (diez) años de su formalización a la fecha de presentación y apertura de propuestas, incluyendo los anexos y/o facturas que permitan verificar el alcance de la contratación 
con los que acredite la prestación de servicios con similares características y condiciones requeridas en la presente contratación. 
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Rubro 2  EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE 
Contratos del servicio de la misma naturaleza del que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado. 

  Puntos de la convocatoria: 18.00 Puntos obtenidos: 18.0000 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

 
 
 
 
 
 
 

2.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.2 
 

 
 
 
 
 
 

Experiencia y 
Especialidad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Especialidad 
del licitante 
(mayor número 
de contratos o 
documentos 
con los cuales 
el licitante 
puede 
acreditar que 
ha prestado 
servicios con las 

Para facilitar la evaluación EL LICITANTE preferentemente presentará una relación de contratos o cualquier otro documento que se entregan, indicando: 
 

1. Número consecutivo. 
2. Número de contrato. 
3. Vigencia. 
4. Fecha de formalización. 
5. Monto. 
6. Objeto. 
7. Nombre del cliente. 
8. Cantidad de fojas que componen el contrato o documento. 
9. Indicador de folio donde inicia el contrato o documento. 
10. Indicador de folio donde termina el contrato o documento. 

 
La relación referida, no será causa de desechamiento o en su caso del no otorgamiento de los puntos establecidos. 
 
Asimismo, el licitante podrá presentar una relación de las personas y datos de contacto correspondientes, que permitan realizar la verificación de los contratos presentados. El no presentar esta relación no será causa de desechamiento de 
la propuesta, sin embargo, el Instituto se reserva el derecho de validar la información proporcionada para acreditar este rurbro; 2. Experiencia y Especialidad del Licitante, y, para tal caso, de no ser posible verificar la información, no se 
asignarán puntos a los subrubros respecto a los cuales no sea posible verificar la información que permite la acreditación de puntos. 
 
EL LICITANTE deberá presentar como mínimo 3 (tres) contratos y como máximo 6 (seis) contratos o cualquier otro documento, incluyendo los anexos que permitan verificar el alcance de la contratación, que cumplan con los requisitos 
solicitados. 

 
Concepto Puntos máximos 

Especialidad 9.0000 
Experiencia 9.0000 

 
Para LA ESPECIALIDAD: 
 
Se otorgará el 70% (setenta por ciento) del puntaje al LICITANTE que acredite 3 (tres) contratos, es decir, en caso de que EL LICITANTE acredite 3 (tres) contratos, obtendrá 6.3000 (seis puntos tres mil diezmilésimas) y en caso de acreditar más 
contratos, se distribuirán mediate una regla de 3 para los 2.7000 (dos puntos siete mil diezmilésimas) puntos restantes. 
 
Presentar mínimo 3 (tres)contratos y máximo 6 (seis) contratos o cualquier otro documento, celebrados con el sector público o privado, entendiéndose como similar haber sido prestado el Servicio de comedor con sistema de autoservicio. 
 
El límite máximo para presentar es de 6 (seis) contratos o documentos con las características antes mencionadas para la obtención de los 9.00 (nueve puntos). 
 
Los contratos o cualquier otro documento deberán cumplir con lo siguiente: 
 

1. Que contengan preferentemente número de contrato. 
2. Que contengan información que permita validar como mínimo; objeto de contratación, descripción de los servicios prestados, vigencia del contrato y razón social de las partes que los suscriben. 
3. Que estén debidamente firmados por todas las partes que lo suscriben. 
4. Que los contratos estén concluidos a la fecha de la presentación y apertura de proposiciones. 
5. Que los contratos se hubieren celebrado dentro de los 10 (diez) años (120 meses) previos a la fecha de presentación y apertura de proposiciones. 
6. Haber sido prestado el Servicio de comedor en barra o similares. 
7. Que el servicio de alimentación proporcionado haya tenido una duración de cuando menos seis meses. 
8. Que el servicio de alimentación proporcionado se haya prestado como mínimo a 500 personas diarias en 1 (uno) inmueble o más a la vez. 
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Rubro 2  EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE 
Contratos del servicio de la misma naturaleza del que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado. 

  Puntos de la convocatoria: 18.00 Puntos obtenidos: 18.0000 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

características 
específicas y en 
condiciones 
similares a las 
establecidas en 
la 
Convocatoria) 
y 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se tomarán en cuenta los primeros 6 (seis) contratos que presente, lo anterior de acuerdo con el número de folio consecutivo de su proposición. 
 

Contratos Puntos para otorgar Total, de puntos 
asignados 

Folio de la propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Un contrato 0.00 

9.00 

 
Contrato1. Del folio 2891 al 
2989. 

 
Contrato 2. Del folio 2991 al 
3092 

 
Contrato 3. Del folio 3094 al 
3120. 
 
Contrato 4. Del 3122 al 3222. 
 
Contrato 5. Del 3224 al 3340. 
 
Contrato 6. Del 3342 al 3365. 

 

El Licitante presenta 6 (seis) contratos, de conformidad con lo establecido en este subrubro: 
 

 
C1. El contrato No. HJMS/039/17, fue celebrado con EL Hospital Juárez de México, cuyo objeto es el “Servicio de Alimentación 
para pacientes, médicos, residentes, rotantes, internos y personal del Hospital Juárez de México”; con una vigencia del 20 de 
marzo de 2017 al 31 de diciembre de 2018.  
 
Acredita que: 
 

1. Contiene número de contrato. 
2. Contiene información que permite validar como mínimo: objeto, descripción de los servicios, vigencia y razón social 

de las partes que los suscriben. 
3. Está debidamente firmado por todas las partes que lo suscriben. 
4. Está debidamente concluido a la fecha de la presentación y apertura de proposiciones. 
5. Fue celebrado dentro de los 10 (diez) años (120 meses) previos a la fecha de presentación y apertura de 

proposiciones. 
6. Presentó el Servicio de comedor de barra o similares. 
7. El servicio de alimentación proporcionado tuvo una duración de cuando menos seis meses. 
8. El servicio de alimentación proporcionado se presentó como mínimo a 500 personas en 1 inmueble o más a la vez. 

 
Por lo anterior, este contrato acredita su cumplimiento. 
 
C2.     El contrato ISEM-CA-SERV-LPRE62/006-19 celebrado con EL Instituto de Salud del Estado de México, cuyo objeto es el 
Servicios de Suministro Alimentación y Nutrición Enteral y Parenteral con una vigencia del 1 de enero 2019 al 31 de diciembre 
de 2019. 

 
Acredita que: 
 

1. Contiene número de contrato. 
2. Contiene información que permite validar como mínimo: objeto, descripción de los servicios, vigencia y razón social 

de las partes que los suscriben. 
3. Está debidamente firmado por todas las partes que lo suscriben. 
4. Está debidamente concluido a la fecha de la presentación y apertura de proposiciones. 
5. Fue celebrado dentro de los 10 (diez) años (120 meses) previos a la fecha de presentación y apertura de 

proposiciones. 
6. Presentó el Servicio de comedor de barra o similares. 
7. El servicio de alimentación proporcionado tuvo una duración de cuando menos seis meses. 
8. El servicio de alimentación proporcionado se presentó como mínimo a 500 personas en 1 inmueble o más a la vez. 

 
Por lo anterior, este contrato acredita su cumplimiento. 
 

Dos contratos 0.00 
Tres contratos 6.3 

Cuatro contratos 7.2 
Cinco contratos 8.1 

Seis contratos 9.00 

Dos o menos contratos 0.00 
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Rubro 2  EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE 
Contratos del servicio de la misma naturaleza del que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado. 

  Puntos de la convocatoria: 18.00 Puntos obtenidos: 18.0000 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

C3.        El contrato No. CLP046/046/2019 celebrado con el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, 
cuyo objeto es la “Contratación 2020 del Servicio de Alimenta Modalidad de Contrato Abierto”  con una vigencia del 1 de 
enero de 2020 al 31 de diciembre de 2020. 
 
Acredita que: 
 

1. Contiene número de contrato. 
2. Contiene información que permite validar como mínimo: objeto, descripción de los servicios, vigencia y razón social 

de las partes que los suscriben. 
3. Está debidamente firmado por todas las partes que lo suscriben. 
4. Está debidamente concluido a la fecha de la presentación y apertura de proposiciones. 
5. Fue celebrado dentro de los 10 (diez) años (120 meses) previos a la fecha de presentación y apertura de 

proposiciones. 
6. Presentó el Servicio de comedor de barra o similares. 
7. El servicio de alimentación proporcionado tuvo una duración de cuando menos seis meses. 
8. El servicio de alimentación proporcionado se presentó como mínimo a 500 personas en 1 inmueble o más a la vez. 

 
Por lo anterior, este contrato acredita su cumplimiento. 
 
C4.  El contrato DAP-023-2020, celebrado con el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, cuyo objeto es el 
Servicio de alimentación al personal, con una vigencia del 1 de marzo 2020 al 31 de diciembre 2021. 
 
Acredita que: 
 

1. Contiene número de contrato. 
2. Contiene información que permite validar como mínimo: objeto, descripción de los servicios, vigencia y razón social 

de las partes que los suscriben. 
3. Está debidamente firmado por todas las partes que lo suscriben. 
4. Está debidamente concluido a la fecha de la presentación y apertura de proposiciones. 
5. Fue celebrado dentro de los 10 (diez) años (120 meses) previos a la fecha de presentación y apertura de 

proposiciones. 
6. Presentó el Servicio de comedor de barra o similares. 
7. El servicio de alimentación proporcionado tuvo una duración de cuando menos seis meses. 
8. El servicio de alimentación proporcionado se presentó como mínimo a 500 personas en 1 inmueble o más a la vez. 

 
Por lo anterior, este contrato acredita su cumplimiento. 
 
C5.  El contrato HJMS/031/2022 y su Convenio Modificatorio, celebrado con el Hospital Juárez de México, cuyo objeto es el 
Servicio alimentación para Pacientes, Médicos Residentes, Rotantes, Internos y Personal del Hospital Juárez de México, con 
una vigencia del 01 de abril de 2022 al 31 de marzo de 2023. 
 
Acredita que: 
 

1. Contiene número de contrato. 
2. Contiene información que permite validar como mínimo: objeto, descripción de los servicios, vigencia y razón social 

de las partes que los suscriben. 
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Rubro 2  EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE 
Contratos del servicio de la misma naturaleza del que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado. 

  Puntos de la convocatoria: 18.00 Puntos obtenidos: 18.0000 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Experiencia del 
licitante (mayor 
tiempo 
prestando 
servicios 
similares a los 
requeridos en el 
procedimiento 

3. Está debidamente firmado por todas las partes que lo suscriben. 
4. Está debidamente concluido a la fecha de la presentación y apertura de proposiciones. 
5. Fue celebrado dentro de los 10 (diez) años (120 meses) previos a la fecha de presentación y apertura de 

proposiciones. 
6. Presentó el Servicio de comedor de barra o similares. 
7. El servicio de alimentación proporcionado tuvo una duración de cuando menos seis meses. 
8. El servicio de alimentación proporcionado se presentó como mínimo a 500 personas en 1 inmueble o más a la vez. 

 
Por lo anterior, este contrato acredita su cumplimiento. 
 
C6.  El contrato número CLP063/076/2022 y su Convenio Modificatorio en monto y plazo número CVLP063/075/2023, 
celebrado con el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, cuyo objeto es el la Contratación 2023 del 
Servicio de Alimentación, bajo la modalidad de Contrato Abierto, con una vigencia del 01 de enero de 2023 al 31 de marzo 
de 2024. 

 
Acredita que: 
 

1. Contiene número de contrato. 
2. Contiene información que permite validar como mínimo: objeto, descripción de los servicios, vigencia y razón social 

de las partes que los suscriben. 
3. Está debidamente firmado por todas las partes que lo suscriben. 
4. Está debidamente concluido a la fecha de la presentación y apertura de proposiciones. 
5. Fue celebrado dentro de los 10 (diez) años (120 meses) previos a la fecha de presentación y apertura de 

proposiciones. 
6. Presentó el Servicio de comedor de barra o similares. 
7. El servicio de alimentación proporcionado tuvo una duración de cuando menos seis meses. 
8. El servicio de alimentación proporcionado se presentó como mínimo a 500 personas en 1 inmueble o más a la vez. 

 
Por lo anterior, este contrato acredita su cumplimiento. 
 

 
Máximo de puntos en este Subrubro 9.0000 (nueve) puntos 
 
El máximo puntaje para el presente subrubro es de 9.0000 puntos, por lo tanto, el licitante se hace acreedor al máximo puntaje, es decir, 9.0000 puntos. 
 
Para LA EXPERIENCIA: 
 
Se tomarán en cuenta los primeros 6 (seis) contratos que presente, lo anterior de acuerdo con el número de folio consecutivo de su proposición, se otorgara la mayor puntuación para la experiencia en función del mayor número de años 
que sumen los contratos que acredite EL LICITANTE (máximo 6), en caso de que se presenten dos o más contratos que puedan tener una vigencia simultánea en un período de tiempo determinado, sólo se contabilizará ese tiempo coexistente 
respecto de uno de los contratos para efecto de la experiencia. 
 
Se otorgará el 70% (setenta por ciento) del puntaje al LICITANTE que acredite mínimo 12 (doce) meses, es decir, en el caso de que EL LICITANTE acredite 12 meses de experiencia, se le otorgarán 6.3000 (seis puntos tres mil diezmilésimas) 
puntos y si acredita más meses de experiencia (hasta 60 meses), estos se le otorgarán de manera proporcional con base a una regla de 3 para los 2.7000 (dos puntos siete mil diezmilésimas). 
 
No se acumulará la experiencia de contratos o cualquier otro documento con vigencia en el mismo periodo de tiempo. 
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2.3 
 
 
 

de 
contratación 
de que se trate) 

Los contratos o cualquier otro documento deberán cumplir con lo siguiente: 
 

1. Que contengan preferentemente número de contrato. 
2. Que contengan información que permita validar como mínimo; objeto de contratación, descripción de los servicios prestados, vigencia del contrato y razón social de las partes que los suscriben. 
3. Que estén debidamente firmados por todas las partes que lo suscriben. 
4. Que los servicios prestados sean de la misma naturaleza que el objeto del servicio a contratar descrito en el Anexo 1, ‘‘Especificaciones Técnicas’’ de la convocatoria, definiendo como servicios similares: La prestación de servicios de 

alimentación siempre y cuando involucren actividades sustancialmente equivalentes a las del objeto de la contratación, tales como suministro, preparación, distribución, alimentación en barra, conservación y servicio de alimentos.
5. Que los contratos se hubieren celebrado dentro de los 10 (diez) años (120 meses) previos a la fecha de presentación y apertura de proposiciones. 

 
En caso de que dos o más LICITANTES acrediten el mismo número de meses de experiencia, se les dará la misma puntuación a los LICITANTES que se encuentren en este supuesto. 
 
El INSTITUTO se reserva el derecho de verificar la información proporcionada por EL LICITANTE. 
 
Máximo de puntos a obtener en este Subrubro 9.0000 (nueve) puntos 

 
Contratos Meses de 

Experiencia 
que acredita 

Puntos 
para 

otorgar 

Totalde 
puntos 

asignados 

Folio de la propuesta 
técnica 

Motivación de la asignación de puntos 

Contrato 
Uno 

21 meses 11 
días 

9.0000 9.0000 

2891 al 2989 

 
C1. El contrato No. HJMS/039/17, fue celebrado con EL Hospital Juárez de México, cuyo objeto es el “Servicio de Alimentación para pacientes, 
médicos, residentes, rotantes, internos y personal del Hospital Juárez de México”; con una vigencia del 20 de marzo de 2027 al 31 de diciembre 
de 2018. 
 
Acredita que: 
 

1. Contiene número de contrato. 
2. Contiene información que permite validar como mínimo: objeto, descripción de los servicios, vigencia y razón social de las partes que 

los suscriben. 
3. Está debidamente firmado por todas las partes que lo suscriben. 
4. Los servicios prestados son de la misma naturaleza que el objeto del servicio a contratar descrito en el anexo técnico de la 

convocatoria. 
5. Que los contratos se hubieren celebrado dentro de los 10 (diez) años (120 meses) previos a la fecha de presentación y apertura de 

proposiciones. 
 

Por lo anterior, este contrato acredita su cumplimiento. 
 

Contrato 
Dos 12 meses 2991 al 3092 

 
C2.     El contrato ISEM-CA-SERV-LPRE62/006-19 celebrado con EL Instituto de Salud del Estado de México, cuyo objeto es el Servicios de 
Suministro Alimentación y Nutrición Enteral y Parenteral con una vigencia del 1 de enero 2019 al 31 de diciembre de 2019. 
 
Acredita que: 
 

1. Contiene número de contrato. 
2. Contiene información que permite validar como mínimo: objeto, descripción de los servicios, vigencia y razón social de las partes que 

los suscriben. 
3. Está debidamente firmado por todas las partes que lo suscriben. 
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Rubro 2  EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE 
Contratos del servicio de la misma naturaleza del que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado. 

  Puntos de la convocatoria: 18.00 Puntos obtenidos: 18.0000 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

4. Los servicios prestados son de la misma naturaleza que el objeto del servicio a contratar descrito en el anexo técnico de la 
convocatoria. 

5. Que los contratos se hubieren celebrado dentro de los 10 (diez) años (120 meses) previos a la fecha de presentación y apertura de 
proposiciones. 
 

Por lo anterior, este contrato acredita su cumplimiento. 
 

Contrato 
Tres 12 meses 3094 al 3120 

 
C3.        El contrato No. CLP046/046/2019 celebrado con el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, cuyo objeto es la 
“Contratación 2020 del Servicio de Alimenta Modalidad de Contrato Abierto” con una vigencia del 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre 
de 2020. 
 
Acredita que: 
 

1. Contiene número de contrato. 
2. Contiene información que permite validar como mínimo: objeto, descripción de los servicios, vigencia y razón social de las partes que 

los suscriben. 
3. Está debidamente firmado por todas las partes que lo suscriben. 
4. Los servicios prestados son de la misma naturaleza que el objeto del servicio a contratar descrito en el anexo técnico de la 

convocatoria. 
5. Que los contratos se hubieren celebrado dentro de los 10 (diez) años (120 meses) previos a la fecha de presentación y apertura de 

proposiciones. 
 

Por lo anterior, este contrato acredita su cumplimiento. 
 

Contrato 
Cuatro 22 meses 3122 al 3222 

 
C4.  El contrato DAP-023-2020, celebrado con el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, cuyo objeto es el Servicio de 
alimentación al personal, con una vigencia del 1 de marzo 2020 al 31 de diciembre 2021. 
 
Acredita que: 
 

1. Contiene número de contrato. 
2. Contiene información que permite validar como mínimo: objeto, descripción de los servicios, vigencia y razón social de las partes que 

los suscriben. 
3. Está debidamente firmado por todas las partes que lo suscriben. 
4. Los servicios prestados son de la misma naturaleza que el objeto del servicio a contratar descrito en el anexo técnico de la 

convocatoria. 
5. Que los contratos se hubieren celebrado dentro de los 10 (diez) años (120 meses) previos a la fecha de presentación y apertura de 

proposiciones. 
 

Por lo anterior, este contrato acredita su cumplimiento. 
 

Contrato 
Cinco 12 meses 3224 al 3340 

 
C5.  El contrato HJMS/031/2022 y su Convenio Modificatorio, celebrado con el Hospital Juárez de México, cuyo objeto es el Servicio 
alimentación para Pacientes, Médicos Residentes, Rotantes, Internos y Personal del Hospital Juárezde México, con una vigencia del 01 de 
abril de 2022 al 31 de marzo de 2023. 
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Rubro 2  EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE 
Contratos del servicio de la misma naturaleza del que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado. 

  Puntos de la convocatoria: 18.00 Puntos obtenidos: 18.0000 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

 
Acredita que: 
 

1. Contiene número de contrato. 
2. Contiene información que permite validar como mínimo: objeto, descripción de los servicios, vigencia y razón social de las partes que 

los suscriben. 
3. Está debidamente firmado por todas las partes que lo suscriben. 
4. Los servicios prestados son de la misma naturaleza que el objeto del servicio a contratar descrito en el anexo técnico de la 

convocatoria. 
5. Que los contratos se hubieren celebrado dentro de los 10 (diez) años (120 meses) previos a la fecha de presentación y apertura de 

proposiciones. 
 

Por lo anterior, este contrato acredita su cumplimiento. 
 

Contrato 
Seis 15 meses 3342 al 3365 

 
C6.  El contrato número CLP063/076/2022 y su Convenio Modificatorio en monto y plazo número CVLP063/075/2023, celebrado con el Instituto 
de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, cuyo objeto es el la Contratación 2023 del Servicio de Alimentación, bajo la 
modalidad de Contrato Abierto, con una vigencia del 01 de enero de 2023 al 31 de marzo de 2024. 
 
Acredita que: 
 

1. Contiene número de contrato. 
2. Contiene información que permite validar como mínimo: objeto, descripción de los servicios, vigencia y razón social de las partes que 

los suscriben. 
3. Está debidamente firmado por todas las partes que lo suscriben. 
4. Los servicios prestados son de la misma naturaleza que el objeto del servicio a contratar descrito en el anexo técnico de la 

convocatoria. 
5. Que los contratos se hubieren celebrado dentro de los 10 (diez) años (120 meses) previos a la fecha de presentación y apertura de 

proposiciones. 
 

Por lo anterior, este contrato acredita su cumplimiento. 
 

 

Contrato 
Vigencia 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Contrato HJMMS/039/17     
20-mar-17 

al 
31-dic-18 

              

 

Contrato 
ISEM/CA/SERV/LPRE62/006-

19 
        

01-ene-19 
al 

31-dic-19 
            

 

 

Contrato CPL046/046/2029           
01-ene-20 

al 
31-dic-20 

          
 

 

DAP/023/2020                    
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Rubro 2  EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE 
Contratos del servicio de la misma naturaleza del que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado. 

  Puntos de la convocatoria: 18.00 Puntos obtenidos: 18.0000 
Subrubro Concepto Forma de evaluación 

01-mar-19 
al 

31-dic-21 
 
 

HJMS/031/2022               
01-abr-22 

al 
31-03-23 

     

CLP063/076/2022                 
01-ene-23

al 
31-mar-24

   

 

 
Por lo anterior, para el otorgamiento de puntos, se consideran los 6 (seis) contratos presentados como se establece en el presente subrubro; por lo que, se otorga el máximo puntaje por acreditar más de mínimo 12 (doce) y máximo 60 
(sesenta) meses de experiencia, con un total de 94 (noventa y cuatro meses y 11 (once) días; por lo que se hace acreedor a 9.0000 (nueve puntos). 
Máximo de puntos a obtener en este Subrubro 9.0000 (nueve) puntos 
 
El máximo puntaje para el presente subrubro es de 9.0000 puntos, por lo tanto, el licitante se hace acreedor al máximo puntaje, es decir, 9.0000 puntos. 
 

Rubro 3 PROPUESTA DE TRABAJO 
Plan de trabajo que permita garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas señaladas en la convocatoria. 

 Puntos de la convocatoria: 8.00 Puntos obtenidos: 8.0000 

3.1 Oferta técnica: Se otorgarán los puntos correspondientes a este rubro al LICITANTE cuya oferta técnica permita verificar el cumplimiento de todas y cada una de las especificaciones técnicas señaladas en el Anexo Técnico de la convocatoria, de acuerdo 
con lo siguiente: 

Subrubro Concepto Forma de evaluación 

3.1.1 

Metodología, 
visión a utilizar en 
la prestación del 
servicio 

 
A fin de acreditar la metodología para la implementación y prestación de los servicios, EL LICITANTE deberá considerar los siguientes aspectos: 
 

1. Presentar en papel membretado con firma autógrafa del Representante Legal, descripción detallada de la metodología o procedimiento de ejecución del servicio, que deberá contener como mínimo lo siguiente: 
2. Objeto de la contratación, vigencia de la prestación del servicio, lugares donde prestará el servicio y elementos (personal) por inmueble y total general. 
3. Procedimiento para prestación del servicio ordinario. 
4. Procedimiento para el manejo higiénico de los alimentos, antes, durante y posterior a su preparación. 
5. Procedimiento para la transportación de alimentos preparados. 

 
No se aceptará para la acreditación de los requisitos referidos en los números 3,4 y 5, presentar la transcripción del Anexo 1. Especificaciones Técnicas. Asimismo, para la acreditación de este subrubro, la metodología deberá contener 
únicamente la información relativa a los requisitos establecidos en los numerales 1 a 5. 
 
Se otorgará el 70% (setenta por ciento) del puntaje al LICITANTE que acredite mínimo 3 (tres) de los aspectos enlistados en el párrafo anterior, y el 30% de los puntos restantes, se otorgará de manera proporcional equivalente a los aspectos 
presentados. 

 
Aspectos Total, de Puntos por 

acreditar 
Total, de puntos 

asignados 
Folio de la 

propuesta técnica 
Motivación de la asignación de puntos 

Entrega Metodología 
completa con 5 
aspectos 100% 

2.0000 2.0000 3366 al 3397 

Se determinó que la documentación presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de C.V.” ACREDITA cinco aspectos de los 
cinco requerimientos solicitados en este subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 

1. Presenta en papel membretado con firma autógrafa del Representante Legal, descripción detallada de la metodología o 
procedimiento de ejecución que deberá contener lo siguiente: 

2. Presenta el objeto de la contratación, vigencia de la prestación del servicio, lugares donde prestará el servicio y elementos 
por inmueble y total general. 

H
a
s
h
:
 
1
4
E
2
6
0
6
6
1
F
2
1
3
3
6
E
6
3
3
E
0
B
5
E
4
0
4
3
9
C
A
4
E
A
C
D
A
D
9
2
7
D
7
8
8
7
9
6
3
2
B
8
C
0
B
F
0
D
0
7
C
C
4
2



Dirección Ejecutiva de Administración 
Dirección de Recursos Materiales y Servicios 

Subdirección de Servicios 
 

Licitación Pública Nacional Presencial 
LP-INE-010/2026 

 
"Servicio de Comedor con Sistema de Autoservicio para el Personal de Oficinas Centrales y CECYRD, en Pachuca, Hidalgo del Instituto Nacional Electoral y alimentos para  

Personal y terceros derivado de actividades extraordinarias". 
 

MATRIZ DE EVALUACIÓN TÉCNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES 
 

Licitante: Productos Serel S.A. de C.V.                              Fecha: 25 de agosto del 2026 

Página 38 de 43 
 

Rubro 3 PROPUESTA DE TRABAJO 
Plan de trabajo que permita garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas señaladas en la convocatoria. 

 Puntos de la convocatoria: 8.00 Puntos obtenidos: 8.0000 

3.1 Oferta técnica: Se otorgarán los puntos correspondientes a este rubro al LICITANTE cuya oferta técnica permita verificar el cumplimiento de todas y cada una de las especificaciones técnicas señaladas en el Anexo Técnico de la convocatoria, de acuerdo 
con lo siguiente: 

Subrubro Concepto Forma de evaluación 
3. Presenta el procedimiento para la prestación del servicio ordinario. 
4. Presenta el procedimiento de manejo higiénico de los alimentos, antes, durante y posterior a su preparación. 
5. Presenta el procedimiento de transportación de alimentos preparados. 

 
Asimismo, es de observar que, dentro del numeral 3.6 PLANTILLA DE PERSONAL establecen un horario de entrada a las 12:00 horas lo 
cual no es coincidente con lo requerido en el numeral 11.2. HORARIOS DE ENTRADA, de la convocatoria, no obstante, dicho aspecto 
no es susceptible de evaluación. 
 
Por lo anterior, se otorga el puntaje de 2.0000 al presentar en este apartado 5 (cinco) de los 5 (cinco) aspectos requeridos dentro de 
la Metodología para la implementación y prestación de los servicios. 
 

Entrega Metodología 
con 4 aspectos. 1.7000 

  
 
 
 

Entrega Metodología 
con 3 aspectos. 1.4000 

Entrega Metodología 
con 2 aspectos o 
menos. 

0.0000 

 
El máximo de puntos a otorgar en el sub subrubro será de 2.0000 (dos) puntos 
Por lo anterior, se otorgan 2.0000 (dos) puntos por acreditar 5 (cinco) aspectos requeridos en el presente subrubro.  
  

3.1.2 Plan de Trabajo 
propuesto 

 
EL LICITANTE deberá incluir en su oferta técnica el Plan de trabajo con firma autógrafa del Representante Legal donde señale las etapas, periodos y procedimientos que seguirá para la prestación del servicio que se solicita con los siguientes 
aspectos: 
 

1. Objeto de la contratación, 
2. Vigencia de la prestación del servicio, 
3. Lugares donde prestará el servicio (en donde se enunciará el número de elementos por inmueble, así como, el número total de elementos que asignará para el servicio), 
4. Programa de Trabajo en el que se plasme los protocolos de manejo, preparación de alimentos, así como el proceso de limpieza de loza e instalaciones de acuerdo con lo establecido en el presente Anexo 1 “Especificaciones 

técnicas”. 
5. Enlistar la documentación señalada como entregables, 
6. Normas oficiales a las que se apegará el servicio. 
7. Programa de mantenimiento y conservación de conformidad al numeral 7. PLAN DE TRABAJO del presente Anexo 1 “Especificaciones Técnicas”.  
8. La descripción de los procesos higiénicos para el manejo de alimentos, su preparación y el proceso de lavado de loza, utensil ios y demás disposiciones en concordancia a lo establecido en la NOM-251-SSA1-2009: “Prácticas de 

higiene para el proceso de alimentos, bebidas o suplementos alimenticios”. 
 
Se otorgará el 70% (setenta por ciento) del puntaje al LICITANTE que acredite mínimo 5 (cinco) de los aspectos enlistados en el párrafo anterior, y el 30% de los puntos restantes, se otorgará de manera proporcional equivalente a los aspectos 
restantes (8 aspectos). 
 
Para la acreditación de este subrubro, el plan de trabajo deberá contener únicamente la información relativa a los requisitos establecidos en los numerales 1 a 8. 
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Rubro 3 PROPUESTA DE TRABAJO 
Plan de trabajo que permita garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas señaladas en la convocatoria. 

 Puntos de la convocatoria: 8.00 Puntos obtenidos: 8.0000 

3.1 Oferta técnica: Se otorgarán los puntos correspondientes a este rubro al LICITANTE cuya oferta técnica permita verificar el cumplimiento de todas y cada una de las especificaciones técnicas señaladas en el Anexo Técnico de la convocatoria, de acuerdo 
con lo siguiente: 

Subrubro Concepto Forma de evaluación 

Aspectos Puntos para otorgar Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica Motivación de la asignación de puntos 

Entrega plan de 
trabajo completo 
con 8 aspectos 100% 

3.0000 3.0000 3434 al 3494 

 
Se determinó que la documentación presentada por la empresa “Productos Serel”, S.A. de C.V. ACREDITA los requerimientos solicitados 
en este subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 

1. Describe el objeto de la contratación. 
2. Establece la vigencia de la prestación del servicio. 
3. Enlista los lugares donde prestará el servicio (en donde se enunciará el número de elementos por inmueble, así como, el número 

total de elementos que asignará para el servicio), 
4. Presenta un Programa de Trabajo en el que se plasman los protocolos de manejo, preparación de alimentos, así como el proceso 

de limpieza de loza e instalaciones de acuerdo con lo establecido en el Anexo Técnico. 
5. Enlista la documentación señalada como entregables del contrato. 
6. Menciona dentro del contenido del documento las Normas oficiales a las que se apegará el servicio.
7. Presenta un Programa de mantenimiento y conservación de conformidad al numeral 7. PLAN DE TRABAJO del Anexo Técnico.  
8. Describe los procesos higiénicos para el manejo de alimentos, su preparación y el proceso de lavado de loza, utensilios y demás 

disposiciones en concordancia a lo establecido en la NOM-251-SSA1-2009: “Practicas de higiene para el proceso de alimentos, 
bebidas o suplementos alimenticios”. 

 
Por lo anterior, se otorga el puntaje de 3.0000 al presentar los 8 (ocho) aspectos requeridos dentro del Plan de Trabajo propuesto. 
 

 
Entrega plan de 
trabajo con 7 
aspectos. 

2.7000 - - - 

Entrega plan de 
trabajo con 6 
aspectos. 

2.4000 - -  

Entrega plan de 
trabajo con 5 
aspectos. 

2.1000 - - - 

Entrega Plan de 
trabajo con 4 
aspectos o menos. 

0.0000 - - - 

 
El máximo de puntos a otorgar en el sub subrubro será de 3.00 (tres) puntos. 
 
El licitante se hace acreedor a 3.0000 (tres) puntos, al acreditar la totalidad de los requerimientos para este subrubro. 
  

3.1.3 

Esquema 
estructural de la 
organización de 
los recursos 
humanos 

A fin de acreditar el esquema estructural de la organización de los recursos EL LICITANTE presentará el organigrama hasta 4 niveles, firmado por el representante legal, en el que designe cuando menos al siguiente personal. 
 
a) Nombre y Cargo del director o gerente, o cualquiera que sea la denominación que se le asigne al primer nivel de su organigrama, con el cual el INE tendrá contacto para la toma de decisiones. 
b) Nombre y cargo del Coordinador General Administrativo, en el segundo nivel de su organigrama, con el cual el INE tendrá contacto las 24 horas y durante la vigencia para la programación, control, seguimiento, etc. de los servicios a 
contratar. 
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Rubro 3 PROPUESTA DE TRABAJO 
Plan de trabajo que permita garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas señaladas en la convocatoria. 

 Puntos de la convocatoria: 8.00 Puntos obtenidos: 8.0000 

3.1 Oferta técnica: Se otorgarán los puntos correspondientes a este rubro al LICITANTE cuya oferta técnica permita verificar el cumplimiento de todas y cada una de las especificaciones técnicas señaladas en el Anexo Técnico de la convocatoria, de acuerdo 
con lo siguiente: 

Subrubro Concepto Forma de evaluación 
c) Nombre y cargo del Nutriólogo, en el tercer nivel. 
d) Nombre y cargo de los Supervisores Auxiliares de Operaciones para comedores institucionales., en el tercer nivel. 
e) Nombre y cargo de los Chef capacitados en el servicio a contratar, en el cuarto nivel. 
 
Al LICITANTE que presente organigrama conforme a los incisos a), b), c) d) y e) de este subrubro, se otorgarán 3.0000 (tres) puntos. 
 
No se otorgarán puntos a quien omita presentar el organigrama señalado en los incisos a), b), c), d) y e), lo presente sin firma del representante legal, no sea legible o a quien presente el organigrama en forma parcial. 
 
Asimismo, la información presentada para acreditar este subrubro, deberá corresponder al personal propuesto en el subrurbro 1.1.1. Experiencia (en asuntos relacionados con la materia del servicio objeto del procedimiento de contratación) 
En caso contrario, no será susceptible de asignación de puntos. 

Organigrama hasta 4 niveles, 
firmado por el representante 
legal. 

Puntos para 
otorgar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la propuesta 
técnica Motivación de la asignación de puntos 

3.00 3.0000 3497 

Se determinó que la documentación presentada por la empresa “Productos Serel, S.A. de C.V.” ACREDITA los requerimientos 
solicitados en este subrubro, de conformidad con lo siguiente: 
 
El esquema estructural de la organización de los recursos humanos presenta: 
 
a) Nombre y Cargo del director o gerente, o cualquiera que sea la denominación que se le asigne al primer nivel de su organigrama, 

con el cual el INE tendrá contacto para la toma de decisiones. 
b) Nombre y cargo del Coordinador General Administrativo, en el segundo nivel de su organigrama, con el cual el INE tendrá 
contacto las 24 horas y durante la vigencia para la programación, control, seguimiento, etc. de los servicios a contratar. 
c) Nombre y cargo de los Supervisores Generales de Operaciones para comedores institucionales., en el tercer nivel. 
d) Nombre y cargo del Nutriólogo, en el tercer nivel. 
e) Nombre y cargo de los Chef capacitados en el servicio a contratar, en el cuarto nivel. 
 
Por lo anterior, se le otorga el máximo de puntos 3.0000 (tres) para este subrubro. 
 

El máximo puntaje para el presente subrubro es de 3.0000 puntos, por lo tanto, el licitante se hace acreedor al máximo puntaje, es decir, 3.0000 puntos. 
 

 

Rubro 4 CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 
Desempeño o cumplimiento que ha tenido el licitante en servicios contratados por el Instituto o cualquier otra persona 

 Puntos de la convocatoria: 10.00 Puntos obtenidos: 9.0000 

4.1 Cumplimiento de 
contratos 

Para este rubro se considerarán los contratos o cualquier otro tipo de documento con los que acredite que ha prestado los servicios y acreditado la experiencia y especialidad del Rubro 2 Experiencia y especialidad del LICITANTE de la 
presente tabla, por lo que solo se aceptarán documentos de cumplimiento de aquellos con los que acreditó experiencia y especialidad. Sólo se considerará un documento de cumplimiento por contrato o cualquier otro documento.  
  
Para acreditar el cumplimiento, deberá presentar alguno de los siguientes documentos:  
 

 Liberación de fianza o garantía; 
 Cancelación de fianza o garantía; 

 
Cartas de satisfacción del servicio y cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contractuales. La carta deberá guardar relación directa con los instrumentos contractuales presentados, es decir, deberán relacionar explícitamente el 
número de contrato, vigencia o cualquier otra información que otorgue certeza respecto a qué instrumento contractual se emite la carta, no se acreditará para asignación de puntos. 
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Rubro 4 CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 
Desempeño o cumplimiento que ha tenido el licitante en servicios contratados por el Instituto o cualquier otra persona 

 Puntos de la convocatoria: 10.00 Puntos obtenidos: 9.0000 
 
Se otorgará el 70% (setenta por ciento) del puntaje al LICITANTE que acredite 3 (tres) cumplimientos de contrato, es decir, en caso de que EL LICITANTE acredite 3 (tres) contratos, obtendrá 7.00 (siete) puntos y en caso de acreditar más 
contratos, se distribuirán mediate una regla de 3 para los 3.0000 (tres) puntos restantes, máximo 6 contratos (seis). 
  
En caso de que dos o más LICITANTES acrediten el mismo número de cumplimientos de los contratos o cualquier otro tipo de documento, se dará la misma puntuación a los LICITANTES que se encuentren en este supuesto. 
   
El Instituto se reserva el derecho de verificar la información proporcionada por EL LICITANTE. En tal caso, de no ser posible verificar la información, no se asignarán puntos a este subrurbro. 
 
 

Cumplimiento de Contratos Puntos para 
otorgar 

Total, de puntos 
asignados 

Folio de la 
propuesta técnica 

Motivación de la asignación de puntos 

Seis Cumplimientos 10.0000    

Cinco Cumplimientos 9.0000 9.0000 3498 al 3513 

Acredita el cumplimiento de 5 (cinco) contratos requeridos en el subrubro 2.1 Especialidad, de conformidad con lo siguiente: 
 
C1. Presenta oficio No. DA/SRMS/DABS/1200/2019, de fecha 01 de julio de 2019, suscrito por el Lic. Emilio Morales Tirado, Jefe de 
Departamento de Abastecimiento de la Subdirección de Recursos Materiales y Servicios, mediante el cual manifiesta que la empresa 
Productos Serel, S.A. de C.V., concluyó satisfactoriamente en tiempo y términos estipulados el contrato HJMS/039/17, por lo que es 
procedente la liberación de la fianza número 2089621. 
 
Asimismo, integra escrito de cancelación de fecha 30 de julio de 2019, suscrito por la Lic. María Isabel Estrella Barona, Gerente Comercial 
de oficina Centro de Sofimex, Institución de Garantías, S.A., en la cual manifiesta que la fianza número 2089621 relativa al contrato 
HJMS/039/17 se encuentra cancelada. 
 
C2. Presenta oficio No. 208C0101320203L/0944/2020 de fecha 24 de septiembre de 2020 suscrito por el Lic. Alfonso Yáñez Rosado, Jefe de 
Departamento de Contratos y Seguimiento de Pedidos del Instituto de Salud del Estado de México, dirigido a Afianzadora Sofimex, S.A. 
manifestando que la empresa Productos Serel, S.A. de C.V. cumplió en tiempo y forma con el servicio de alimentación prestado por lo 
que no existe inconveniente para cancelar la garantía de cumplimiento número 2288582, relativa al contrato ISEM-CA-SERV-LPRE62/006-
19. 
 
Asimismo, integra escrito de fecha 08 de diciembre de 2020, suscrito por Lic. María Isabel Estrella Barona, Gerente Comercial de oficina 
Centro de Afianzadora Sofimex, S.A., en la cual manifiesta que la fianza número 2288582 relativa al contrato ISEM-CA-SERV-LPRE62/006-
19 se encuentra cancelada. 
 
C3. Presenta escrito de fecha 11 de enero de 2022, suscrito por Lic. Silvia Hernández Espinosa, Subgerente de oficina Centro de Afianzadora 
Sofimex, S.A., en la cual manifiesta que la fianza número 1841355-03837 relativa al contrato CLP046/046/2019, fue cancelada en virtud de 
haber cumplido con su finalidad. 
 
C4. Presenta escrito de fecha 17 de febrero de 2023, suscrito por Lic. María Isabel Estrella Barona, Gerente de oficina Centro de Afianzadora 
Sofimex, S.A., en la cual manifiesta que la fianza número 2421646 relativa al contrato DAP-023-2020, fue cancelada en virtud de haber 
cumplido con su finalidad 
 
C5. Presenta oficio No. DA/SRMS/DABS/3039/2019, de fecha 30 de septiembre de 2024, suscrito por el Lic. Emilio Morales Tirado, Jefe de 
Departamento de Abastecimiento de la Subdirección de Recursos Materiales y Servicios, mediante el cual hace referencia, entre otros, 
al contrato HJMS/031/22 y su convenio modificatorio, los cuales fueron garantizados con la fianza 2660194, con la cual garantizó el 
cumplimiento de las obligaciones derivadas de dicho contrato, de la cual no existe impedimento para su liberación.
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Rubro 4 CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 
Desempeño o cumplimiento que ha tenido el licitante en servicios contratados por el Instituto o cualquier otra persona 

 Puntos de la convocatoria: 10.00 Puntos obtenidos: 9.0000 
Asimismo, integra a su propuesta, un escrito de fecha 27 de marzo de 2025, suscrito por la Lic. María Isabel Estrella Barona, Gerente 
Comercial de Oficina Centro de Sofimex, Institución de Garantías, S.A., en el cual manifiesta que la fianza 266194 y su endoso relativos al 
contrato HJMS/031/2022, han sido cancelados. 
 
De lo anterior, se observa una inconsistencia entre el número de fianza relacionada en el escrito DA/SRMS/DABS/3039/2019, la cual refiere 
a la fianza número 2660194, con la señalada en el escrito de Sofimex, Institución de Garantías, S.A., siendo esta última la garantía número 
266194, si bien es cierto, ambos escritos hacen referencia al mismo número de contrato HJMS/031/22 y su convenio modificatorio, también 
lo es que no se cuentan con los elementos necesarios para validar que fue un error involuntario y que corresponde al mismo instrumento 
garante. 
 
C6. Presenta oficio No. 207C0401720200L/982/2024 de fecha 21 de agosto de 2024, suscrito por la C. Karina Rivera Lima, Subdirectora de 
Suministro de Bienes del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, mediante el cual acepta la liberación de la fianza 
de cumplimiento No. 1841355-7189 relativa al contrato No. CLP063/076/2022 y su convenio modificatorio No. CVCLP063/075/2023. 
 
Asimismo, presenta escrito de fecha 05 de septiembre de 2024, suscrito por la Lic. María Isabel Estrella Barona, Gerente Comercial de 
Oficina Centro de Sofimex, Institución de Garantías, S.A., mediante el cual manifiesta que la garantía 1841355-7189 se encuentra 
cancelada. 
 
 
Por lo anterior, se otorga el puntaje de 9.0000 al acreditar el cumplimiento de en este apartado 5 (cinco) de los 6 (seis) contratos 
presentados.   

Cuatro Cumplimientos 8.0000    
Tres cumplimientos 7.0000    

No presenta cumplimientos 0.0000    
     
     

 
Máximo de puntos a obtener en este Subrubro 10.0000 (diez) puntos 
 
El máximo puntaje para el presente subrubro es de 10.0000 puntos, por lo tanto, el licitante se hace acreedor a 9.0000 puntos de los 10.0000 posibles. 

 
 

Total, de puntos y porcentajes asignados a la oferta técnica 58.3000 puntos 
Puntaje que se considerará como suficiente para calificar para 

efecto de que se evalúe económicamente 
45.00 puntos 
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Elaboró 
 
 

Lic. Ana Luisa Meraz Velasco 
Jefa de Departamento de Servicios Generales B 

 

Revisó 
 
 

Ing. Aarón Salomón Soto 
Subdirector de Servicios 

Aprobó 
 
 

Lic. Mario Alfonso Burciaga Esparza 
Director de Recursos Materiales y Servicios 
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DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÓN 

DIRECCIÓN DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
SUBDIRECCIÓN DE ADQUISICIONES 

ANEXO CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL PRESENCIAL 
NÚMERO LP-INE-010/2026, CONVOCADA PARA LA CONTRATACIÓN DEL “SERVICIO DE COMEDOR 
CON SISTEMA DE AUTOSERVICIO PARA EL PERSONAL DE OFICINAS CENTRALES Y CECYRD, EN 
PACHUCA, HIDALGO DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL Y ALIMENTOS PARA PERSONAL Y 
TERCEROS DERIVADO DE ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS” 
 

Este Anexo forma parte integral del Acta de Fallo 
 

 
 
 

ANEXO  
Evaluación Económica 

(conforme a los numerales 4.3. y 5.2. de la convocatoria) 
 

Derivado del contenido de la oferta económica solicitada en el numeral 4.3. de la 
convocatoria, y de conformidad con lo dispuesto en el tercer párrafo del artículo 
67 de las POBALINES, así como lo establecido en el numeral 5.2. “Criterio de 
evaluación económica” de la convocatoria, la evaluación económica fue 
realizada para la partida única, por la Mtra. Selene Truqui Vargas, 
Subdirectora de Adquisiciones, avalada por el Lic. Mario Alfonso Burciaga 
Esparza, Director de Recursos Materiales y Servicios; llevando a cabo la 
verificación de los precios ofertados, informando el resultado desglosado, 
documentos que se adjuntan y forman parte del presente Anexo. --------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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ANEXO 3 

 
Análisis de Precios No Aceptables 
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ANEXO 4 

 
Determinación de la puntuación que 
corresponde a la oferta económica 

(conforme a los numerales 4.3. y 5.2. de la convocatoria) 
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40.00

170,258,767.68

40.00

170,258,767.68

Nota: El importe considerado para la presente evaluación corresponde al Monto Máximo Total ofertado antes del Impuesto al Valor Agregado (Subtotal 
Máximo).

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÓN
DIRECCIÓN DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

SUBDIRECCIÓN DE ADQUISICIONES

LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL PRESENCIAL NÚMERO LP-INE-010/2026

“SERVICIO DE COMEDOR CON SISTEMA DE AUTOSERVICIO PARA EL PERSONAL DE OFICINAS CENTRALES Y CECYRD, EN PACHUCA, HIDALGO DEL 
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL Y ALIMENTOS PARA PERSONAL Y TERCEROS DERIVADO DE ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS”

Evaluación económica de la oferta técnica que obtuvo un  puntaje mayor en la evaluación por puntos y porcentajes
 (numeral 5.1 de la convocatoria)

Concepto

MPemb = Monto de la oferta económica más baja 

Valor numérico máximo de la oferta económica 

MPi = Monto de la i-ésima oferta económica 

POE= (Puntuación que corresponde a la oferta 
económica)  MPemb x 40/MPi

Productos Serel, S.A. de C.V.

Página 1

H
a
s
h
:
 
A
1
B
C
B
7
C
5
A
9
8
8
8
4
A
9
7
D
C
F
4
D
7
8
7
A
2
B
1
1
5
4
9
B
9
C
A
1
8
7
F
9
E
A
F
7
3
B
F
6
0
2
E
9
9
1
D
E
B
9
0
4
7
D



 

 
DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÓN 

DIRECCIÓN DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
SUBDIRECCIÓN DE ADQUISICIONES 

ANEXO CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL PRESENCIAL 
NÚMERO LP-INE-010/2026, CONVOCADA PARA LA CONTRATACIÓN DEL “SERVICIO DE COMEDOR 
CON SISTEMA DE AUTOSERVICIO PARA EL PERSONAL DE OFICINAS CENTRALES Y CECYRD, EN 
PACHUCA, HIDALGO DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL Y ALIMENTOS PARA PERSONAL Y 
TERCEROS DERIVADO DE ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS” 
  

Este Anexo forma parte integral del Acta de Fallo 
 

 
 

 
ANEXO 5 

 
Resultado final  

de la puntuación obtenida 
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Lic. Mario Alfonso Burciaga Esparza
Director de Recursos Materiales y Servicios

El presente documento está firmado electrónicamente por el
Director de Recursos Materiales y Servicios adscrito a la
Dirección Ejecutiva de Administración del Instituto Nacional
Electoral, produciendo los mismos efectos que los
presentados con firma autógrafa y, en consecuencia con el
mismo valor probatorio jurídico-administrativo que las
disposiciones correspondientes les otorgan a éstos, garantía
de la autoría del firmante, integridad del documento y, por
ende, el contenido del mismo no podrá desconocerse ni
admitirá prueba en contrario; de conformidad con lo previsto
en los artículos 10, 11 y 12 del Reglamento para el Uso y
Operación de la Firma Electrónica Avanzada en el Instituto
Nacional Electoral.

Resultado final de la puntuación que obtuvo la proposición que cumplió legal y técnicamente por lo que resultó susceptible de evaluarse económicamente

Concepto

TOT = total de puntuación asignada a la oferta técnica

POE = Puntuación asignada a la oferta económica

PTJ (Puntuación total de la proposición) = TOT + POE 
para toda j=1,2,…,n

Productos Serel, S.A. de C.V.

58.3000

40.00

98.3000

LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL PRESENCIAL NÚMERO LP-INE-010/2026
“SERVICIO DE COMEDOR CON SISTEMA DE AUTOSERVICIO PARA EL PERSONAL DE OFICINAS CENTRALES Y CECYRD, EN PACHUCA, HIDALGO DEL INSTITUTO 

NACIONAL ELECTORAL Y ALIMENTOS PARA PERSONAL Y TERCEROS DERIVADO DE ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS”

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÓN
DIRECCIÓN DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

SUBDIRECCIÓN DE ADQUISICIONES

Nota: El presente formato se emite en cumplimiento al último párrafo del artículo 67 "Criterios de Evaluación" de las Políticas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal
Electoral que a la letra dice: "Para efectos de lo dispuesto por la fracción VI del artículo 45 del Reglamento de Adquisiciones, la evaluación que se realice, deberá de ser firmada por los servidores públicos que la realicen, quienes no podrán tener
un nivel jerárquico inferior a subdirección de área de estructura, misma que deberá de estar avalada con la firma de la o del titular de la dirección de área que corresponda en Órganos centrales; ........ ". Lo anterior en términos del sexto transitorio
de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

 Servidores Públicos

Mtra. Selene Vargas Truqui
Subdirectora de Adquisiciones

El presente documento está firmado electrónicamente por la
Subdirectora de Adquisiciones, adscrita a la Dirección de
Recursos Materiales y Servicios, de la Dirección Ejecutiva de
Administración del Instituto Nacional Electoral, produciendo los
mismos efectos que los presentados con firma autógrafa y, en
consecuencia con el mismo valor probatorio jurídico-
administrativo que las disposiciones correspondientes les
otorgan a éstos, garantía de la autoría del firmante, integridad del
documento y, por ende, el contenido del mismo no podrá
desconocerse ni admitirá prueba en contrario; de conformidad
con lo previsto en los artículos 10, 11 y 12 del Reglamento para
el Uso y Operación de la Firma Electrónica Avanzada en el
Instituto Nacional Electoral.
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ANEXO 6 

 
Oferta Económica presentada  

por el Licitante que resultó adjudicado 
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PRODUCTOS SEREL, S.A. DE C.V. 
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD ISO 1001 ;2015 

SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL /SO 1'001 :2015 
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ISO 45001:2011 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA INOCUIDAD DE LOS ALIMENTOS ISO 22000:2018 
SISTEMA DE ANAL/SIS D! PELIGROS Y PUNTOS CRITICO$ DE CONTROL (HACCP) 

SEGURIDAD Y RESILIENCIA - SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD ISO 211000:aon 

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL 
DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÓN 

DIRECCIÓN DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL PRESENCIAL NÚMERO LP-INE-010/2026 

PARA LA comRATACIÓN DEL SERVICIO DE COMEDOR CON SISTEMA DE AUTOSERVICIO PARA EL PERSONAL DE OFICINAS CEmRALES V CECVRD, EN 
PACHUCA, HIDALGO DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL V ALIMENTOS PARA PERSONAL V 

TERCEROS DERIVADO DE ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS. 

C. Director de Recursos Materiales y Servicios. 
Instituto Nacional Electoral. 

Presente. 

No. Descripción 

Menú o seivicios para oficinas Centrales 

1 
del Instituto Nacional Electoral y 

alimentos para persona I y terceros 
derivado de actividades extraordinarias. 

4. CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES 
4.3. Contenido de la Oferta Económica 

Oferta Económica 

ANEXO 7 
OFERTA ECONÓMICA 

1 Precio 
Cantidad 
minima 

Cantidad Máxima Unitario (Antes de 

(al 
(b) 1.V.A) 

(el 

391,085 977,712 $174.14 

I.V.A. 
Total: 

Ciudad de México, a 17 de agosto de 2026. 

Monto subtotal 
Monto subtotal 

minimo antes de I.V.A. máximo antes de 

(a*c) 
I.V.A. 
lb*c) 

$68,103,541.90 $170,258,767.68 

$10,896,566.70 $27,241,402.83 
$79,000,108.60 $197,500~170:~1.. 

Monto má,cimo total antes de IVA (Subtotal Máximo) con letra 

!.V.A. (Impuesto al valor Agregado) 

(Ciento setenta millones doscientos cincuenta y ocho mil setecientos sesenta y siete pesos 
68/100 M.N.) 

{Veintisiete millones doscientos cuarenta y un mil cuatrocientos dos pesos 83/100 M.N.) 
(Ciento noventa y siete millones quinientos mil ciento setenta pesos 51/100 M.N.) Monto máximo total (Total Máximo) con letra 

( •iotas~ 
Para efecto de evaluación económica se tomará en cuenta el monto máximo total antes de IVA (Subtotal Máximo). 

• 

,/ 

,/ 

,/ 

,/ 

Se verificará que los precios ofertados sean precios aceptables. Las cantidades señaladas son de referencia por lo que no representan una obligación 
Instituto. 

Los Precios ofertados por Productos Serel, S.A. de c.v., se encuentran en pesos mexicanos y a dos decimales. 

Los precios ofertados por Productos Serel, S.A. de C.V., son fijos durante la vigencia del contrato y no podrán ser modificados bajo ninguna circunstancia, 
hasta el último día de vigencia del contrato, que en su caso se formalice. 

Los precios que Productos Serel, S.A. de C.V. oferta no son cotizados en condiciones de prácticas desleales de comercio o de competencia económica y 
corresponden al mercado de acuerdo con la Ley Federal de Competencia Económica v la normativa en la materia. 

La proposición de la oferta económica es indispensable para su evaluación y, en consecuencia, su incumplimiento afecta su solvencia y motivaría su 
desecha miento. 

OFICINAS CORPORATIVAS 
AVENIDA LOMAS DE SOTELO NO. 1094, PISO 1, COL. LOMAS HERMOSA, ALCALOIA 

MIGUEL HIDALGO, C.P.11200, CIUDAD DE MÉXICO. R.F.C. PSE 891129 GS1, 
CORREO ELECTRÓNICO: llcltaclones@ck.com.mx TEL. 85 2282-2800. 

PLANTA DE PROCESO TIF 415 
EJE 6 SUR CABECERA ORIENTE, NAVE 2, PISO 1, INTERIOR CENTRAL DE ABASTOS 
"MERCADO DE AVES Y CÁRNICOS", COL. EJIDO DEL MORAL, ALCALDIA IZTAPALAPA, 
C.P. 08040, CIUDAD DE MÉXICO. TEL. 85 2282-2410/ 5& 2282,2489. 


	01 Acta de fallo LP-010 revisada.pdf_7150942
	03 Ev. Legal 010 Combinada.pdf_7150943
	04 Ev. Técnica 010 Combinada
	04 Anexo 2  Evaluación  Técnica
	05 Oficio No. INE-DEA-DRMS-SS-384-2026 puntos y porcentajes VF.pdf_7150633
	05.01 Evaluación Técnica COMEDOR_2026_2027_SEREL_ VF.pdf_7150172
	05.02 Evaluación Técnica COMEDOR_2026_2027_JDC_20VF.pdf_7150173
	05.03 Evaluación Técnica COMEDOR_2026_2027_MYR_ VF.pdf_7150171
	05.04Concentrado de Evaluación Técnica Pts y Pctjs_SEREL VF.pdf_7150619
	05.05 Matriz de Puntos y Porcentajes_COMEDOR VF.pdf_7150580

	06 Ev. Económica.pdf_7150961firmada
	10 Anexo 6 Oferta Economica
	11 Oferta Económica- Productos Serel, S.A. DE C.V

