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Analista en Auditoria (Junta Local) 

 

IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO 

 

Área de adscripción* Unidad Técnica de Fiscalización 

Cuerpo • Funcion Técnica 

Nivel • 9 

 

REQUERIMIENTOS ACADÉMICOS PARA OCUPAR EL PUESTO 

 

Nivel de estudios: Educación Superior 

Grado de avance: Con Título o cédula profesional  

Área Académica: Contabilidad 

 

Experiencia 
profesional 

Años de experiencia laboral: 0 

 

MISIÓN 

 
Asegurar que el proceso de fiscalización de los ingresos y egresos de los sujetos obligados se lleve a 
cabo mediante la supervisión y ejecución de los procedimientos de revisión que permitan comprobar 
el origen lícito de los recursos y que su aplicación se realice de conformidad con la normativa. 
 

OBJETIVO 

 
Participar en el desarrollo y ejecución de cada uno de los procesos de fiscalización que se lleven a 
cabo, con la finalidad de dar certeza al origen y destino de los recursos públicos destinados a los 
sujetos obligados. 
 

FUNCIONES 

 
1. Ejecutar las tareas y actividades establecidas en los programas de auditoría, para cada uno 

de los procesos a los que a los que haya sido asignado, cumpliendo con los tiempos 
establecidos. 
 

2. Recabar y analizar la información generada por los sujetos obligados y recibida por la Unidad 
Técnica de Fiscalización, con la finalidad de ejecutar la fiscalización y la presentación de 
resultados. 
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3. Verificar el cumplimiento de parte de los sujetos obligados del marco legal normativo para 
garantizar la legalidad en origen y destino de los recursos. 
 

4. Elaborar las cedulas de revisión correspondientes a los rubros asignados, así como la 
propuesta de observaciones que deriven de la práctica de auditorías en las que participe, 
cumpliendo con la normativa en materia electoral. 
 

5. Llevar a cabo el seguimiento correspondiente a las observaciones y acciones subsecuentes 
que deriven de las auditorías en las que participe, con la finalidad de analizar las respuestas 
recibidas por los sujetos obligados. 
 

6. Informar al Enlace de Fiscalización los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad, 
así como identificar e integrar la documentación necesaria para ejercitar las acciones legales 
que procedan como resultado de las irregularidades que se adviertan de las auditorías, visitas 
e inspecciones que se practiquen. 
 

7. Elaborar actas, cuando sea el caso, haciendo constar los hechos y omisiones que hubiere 
identificado durante sus diligencias o actuaciones, con el fin de cotejarlas con lo reportado por 
los sujetos obligados. 
 

8. Validar que las notificaciones correspondientes a los sujetos obligados y autoridades sean 
realizadas de conformidad con la normativa aplicable; así como darles el respectivo 
seguimiento. 

 

ENTORNO OPERATIVO 

 

• Relación Interna con: Enlace de Fiscalización, Jefatura de Departamento de Auditoría y 
Subdirección de Auditoría, Vocalía Ejecutiva de la Junta Local Ejecutiva, Juntas Distritales 
Ejecutivas.  
 

• Relación Externa con: Sujetos Obligados, autoridades fiscalizadoras en el ámbito local, 
proveedores de bienes y servicios. 

 

COMPETENCIAS REQUERIDAS 

 

Clave Directivas Técnicas 

• Visión Institucional  

• Ética y Responsabilidad 
Administrativa 

• Trabajo en Equipo y Redes 
de Colaboración  

• Análisis de Problemas y 
Toma de Decisiones Bajo 
Presión  

• Desarrollo de Normativa  

• Fiscalización a los Sujetos 
Obligados 

• Planeación de Planes, 
Programas y Proyectos 

 


