
  

 

 

 

 

Grupo de Trabajo para la implementación del proceso de certificación y 

mantenimiento de la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral 

y No Discriminación del Instituto Nacional Electoral (GT-NMX-INE) 

 

ORDEN DEL DÍA  

 

 Quinta Sesión Ordinaria  

9 de julio de 2025 

11:00 horas. 

 

1. Presentación y, en su caso, aprobación del orden del día. 

2. Presentación y, en su caso, aprobación de la Minuta de la Cuarta Sesión 

Ordinaria, celebrada el 26 de abril de 2024.  

3. Presentación del Informe de seguimiento al Programa de Trabajo para la Atención 

de las Áreas de Oportunidad Derivadas de la Auditoría de Certificación en la Norma 

Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminación. 

4. Presentación y, en su caso, aprobación de los Lineamientos para la Instalación, 

Operación y Mantenimiento de Salas de Lactancia en el Instituto Nacional Electoral, 

así como su Proyecto de Acuerdo.  

5. Presentación del Informe sobre los resultados obtenidos de la Encuesta de 

Percepción de Clima Laboral y No Discriminación de conformidad con la Norma 

Oficial Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015. 

 

 

 

 

 



  

 

6. Presentación de datos estadísticos del personal de la Rama Administrativa: 

6.1. Estadístico de Ascensos del Personal de la Rama Administrativa;  

6.2. Informe sobre el uso de medidas para el cuidado de personas  

 dependientes y terceros con información desagregada por sexo;  

6.3. Información sobre la acreditación del Programa de Capacitación en  

 Materia de Igualdad de Género y No Discriminación 2024, del personal de la 

     Rama Administrativa desagregado por sexo;  

6.4. Estadístico de ocupación de plazas de la Rama Administrativa por  

 designación directa. 

7. Presentación de la Guía Fundamentos de Accesibilidad Web. 

8. Presentación de las fechas de auditoría interna. 

9. Asuntos generales. 

10. Síntesis de los acuerdos tomados durante la sesión.  


