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—// ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL

/ 'y ESTADO DE QUERETARO POR EL QUE SE DESIGNA A LAS TITULARES DE LA
ﬂ COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL, COORDINACION DE
PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS, ASi COMO DEL PUESTO DE
DE‘;E:;&%BOD%LSSEQSTTIECNICA DE EDUCACION CiVICA, CONFORME A LOS RESULTADOS DEL
CONCURSO PUBLICO 2022-2023 DE INGRESO PARA OCUPAR PLAZAS
VACANTES EN CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS

LOCALES ELECTORALES.

Para facilitar la comprension del presente acuerdo se presenta el siguiente:

GLOSARIO
Comision de Comision de Seguimiento al Servicio Profesional
Seguimiento: Electoral Nacional del Consejo General del Instituto

Electoral del Estado de Querétaro.

Concurso Publico 2022- Concurso Publico 2022-2023 de ingreso para ocupar

2023: plazas vacantes en cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales.

Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
Querétaro.

Constitucion Federal: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Local: Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro.

Estatuto: Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del

personal de la rama administrativa.

Instituto: Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

Instituto Nacional: Instituto Nacional Electoral.

Ley Electoral: Ley Electoral del Estado de Querétaro.

Ley General: Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales.

Lineamientos: Lineamientos del Concurso Publico para el Ingreso al

Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de
los Organismos Publicos Locales Electorales, emitidos
por el Instituto Nacional.

Reglamento Interior: Reglamento Interior del Instituto.

Servicio: Servicio Profesional Electoral Nacional.
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ANTECEDENTES

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE QUERETARO

A. Generales.

I. Estatuto.' El treinta de octubre de dos mil quince, el Consejo General del Instituto
Nacional aprobé el acuerdo INE/CG909/2015° relativo a la emision del Estatuto, el cual
fue modificado el ocho de julio de dos mil veinte y veintiséis de enero de dos mil
veintidos mediante los acuerdos INE/CG162/2020° e INE/CG23/2022,* respectivamente.

Il. Designacién del Organo de Enlace del Instituto. El dos de junio de dos mil
dieciséis el Consejo General aprobé el acuerdo’ relativo a la designacion del Organo de
Enlace a cargo de la atencion de los asuntos del Servicio, conforme a lo establecido en
el Estatuto.

Ill. Lineamientos.® El treinta de septiembre de dos mil veintiuno, el Consejo General
del Instituto Nacional, mediante acuerdo INE/CG1570/2021" aprobé los Lineamientos,
los cuales fueron modificados el veintinueve de marzo de dos mil veintidés, mediante
acuerdo INE/CG193/2022% del Consejo General del citado Instituto.

IV. Aprobacién para que el Instituto Nacional se hiciera cargo del Concurso
Publico 2022-2023. El siete de septiembre de dos mil veintidds el Consejo General del
Instituto Nacional aprobé el acuerdo INE/CG618/2022° por el que se aprobd que la
citada autoridad electoral nacional emitiria la convocatoria y se haria cargo del
Concurso Publico 2022-2023.

V. Acuerdos de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional. El veintiocho de
septiembre de dos mil veintidds, la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
aprobo los acuerdos siguientes:

' Descargable en: https:/sidj.ine.mx/restWSsidj-nc/app/doc/1007/20/1%20

2 Consultable en: https://portalanterior.ine.mx/archivos3/portal/historico/recursos/IFE-v2/DS/DS-CG/DS-
SesionesCG/CG-acuerdos/2015/10_Octubre/CGex201510-30/CGex201510-30_ap_4.pdf
3 Consultable en: https:/repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/114224/CGor202007-08-ap-

10-Gaceta.pdf
4 Consultable en: https:/repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/126661/CGex202201-26-ap-

12-Gaceta.pdf

5 Consultable en: https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_02_Jun_2016_2.pdf

5 Descargable en: https://sidj.ine.mx/restWSsidj-nc/app/doc/1468/20/1

" Consultable en: https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/125231/CG2ex202109-30-ap-
4.pdf

8 Consultable en: https://repositoriodocumental.ine.mx/pdfjs-
flipbook/web/viewer.html?file=/xmlui/bitstream/handle/123456789/131631/CGex202203-29-ap-

71.pdf?sequence=1&isAllowed=y
9 Constable en: https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/142371/CGex202209-07-ap-

14.pdf
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a) INE/JGE189/2022' relativo a la declaratoria de las plazas vacantes del Servicio
INSTITUTO ELECTORAL { i 1hli <

DEL ESTADO DE QUERETARGIUE S€rian concursadas en la convocatoria del Concurso Publico 2022-2023.

Al respecto, se determind que en el Instituto las plazas vacantes correspondian a los

cargos de titular de la Coordinacién de Organizacion Electoral, Coordinacion de

Prerrogativas y Partidos Politicos, asi como el puesto de Técnica de Educacion

Civica.

b) INE/JGE190/2022" por el que se emitié la convocatoria del Concurso Publico
2022-2023;" dicha convocatoria incluyd un anexo Unico relativo a la distribucién de
plazas vacantes para la designacién exclusivas para mujeres."

VI. Integracién de la Comision de Seguimiento. El uno de octubre de dos mil
veintidés el Consejo General emitié el acuerdo IEEQ/CG/A/027/22" por el cual aprobd
la integracién de las comisiones permanentes del Instituto, entre ellas, la Comision de
Seguimiento.

VII. Aprobacién del Presupuesto de Egresos y ajuste al Programa Operativo Anual
2023. El treinta y uno de enero de dos mil veintitrés' el Consejo General, mediante
acuerdo IEEQ/CG/A/004/23," aprobé el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal
2023 asignado por la 60° Legislatura del Estado de Querétaro y la propuesta de ajuste
al Programa Operativo Anual 2023, en el cual se considerd el concepto de servicios
personales.

B. Etapas del procedimiento del Concurso Publico 2022-2023.

I. Difusién de la convocatoria. Del cinco al catorce de octubre de dos mil veintidos,
en atencién al oficio OESPEN-IEEQ/077/2022 del titular del Organo de Enlace del
Servicio del Instituto, las personas titulares de la entonces Coordinacion de
Tecnologias de la Informacién e Innovacion, de la Coordinacion de Comunicacién
Social, asi como la Presidenta de la Comision de Seguimiento, todas del Instituto,
llevaron a cabo las actividades de difusion de la convocatoria del Concurso Publico
2022-2023 aprobada por el Instituto Nacional.

10 Consultable en: https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/143155/JGEex202209-28-an-
1-4.pdf

" Consultable en: https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/143156/JGEex202209-28-ap-
1-5.pdf

2 Consultable en: https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/143156/JGEex202209-28-ap-
1-5-C.pdf?sequence=3&isAllowed=y

8 Consultable en: https://www.ine.mx/wp-content/uploads/2022/09/DESPEN_Anexo_OPLE_2022-2023.pdf

4 Consultable en: https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_31_Oct_2022_3.pdf

'S En adelante las fechas corresponden a dos mil veintitrés, salvo mencién de un afo diverso.

'® Consultable en: https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_31_Ene_2023_3.pdf
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Lo anterior de manera impresa, en el sitio de internet institucional, mediante
entrevistas y publicaciones en medios de comunicacion y en los medios digitales a su
INSTITUTO ELECTOR%Hcance respectivamente; por otra parte, mediante la circular 37/22 el Secretario

DEL ESTADO DE QUERETAR
Ejecutlvo difundié la citada convocatoria al funcionariado del Instituto."”

1. Registro e inscripcién de las aspirantes. Del quince al veintidos de octubre de dos
mil veintidés, en atencién a los oficios OESPEN-IEEQ/093/2022, OESPEN-
IEEQ/103/2022 y OESPEN-IEEQ/104/2022 los titulares del Organo de Enlace del Servicio
del Instituto y de la Coordinacién de Comunicacién Social, asi como la Presidenta de
la Comision de Seguimiento, llevaron a cabo las actividades de difusion de la etapa de
registro e inscripciéon de las aspirantes a las plazas vacantes del Concurso Publico
2022-2023."

Asi, del quince al veintidds de octubre de dos mil veintidds, a través del Subsistema del
Concurso Publico implementado por el Instituto Nacional, se llevo a cabo el registro y
postulacion de las aspirantes a ocupar las plazas vacantes; de manera posterior, el
registro se validé de forma automatica.'

Ill. Aplicacién del examen de conocimientos. El tres de diciembre de dos mil
veintidos, previa confirmacién de asistencia, se llevd a cabo la aplicacién del examen
de conocimientos a las aspirantes.

IV. Cotejo documental y verificacion de cumplimiento de requisitos. Del nueve al
once de enero, una vez aplicado el examen de conocimientos, las aspirantes que
obtuvieron una calificacién aprobatoria ingresaron la documentacién requerida para el
cumplimiento de los requisitos correspondientes, a través del citado Subsistema.

Posteriormente, el doce de enero las referidas aspirantes comparecieron en la sede del
Instituto para la presentacién de la documentacion original requerida con el objeto de
realizar el cotejo documental correspondiente; de manera posterior, los dias veintisiete
y treinta de enero, en segunda y tercera ronda, respectivamente, se llevd a cabo el
cotejo documental y verificacion del cumplimiento de los requisitos.

7 Se destaca que el siete de octubre de dos mil veintidds, con la finalidad de solicitar la colaboracién para la difusion
de la convocatoria del Concurso Publico 2022-2023, se remitieron los oficios OESPEN-IEEQ/080/2022 a OESPEN-
IEEQ/085/2022, dirigidos al Tribunal Electoral; Defensoria de los Derechos Humanos; Comisién de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales; Entidad Superior de Fiscalizacion; Tribunal Superior
de Justicia; asi como la Fiscalia General, todas del Estado de Querétaro, respectivamente.

'8 De manera impresa, en el sitio de internet institucional, mediante entrevistas y publicaciones en medios de
comunicacion y en los medios digitales a su alcance, respectivamente

9 Al respecto de destaca que ademés, el dieciocho de octubre, mediante oficios OESPEN-IEEQ/095/2022 a OESPEN-
IEEQ/101/22, se solicit6 al Tribunal Electoral; Defensoria de los Derechos Humanos; Comisién de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales; Entidad Superior de Fiscalizacién; Tribunal Superior de
Justicia; asi como la Fiscalia General, todas del Estado de Querétaro, respectivamente, asi como a la Rectoria de la
Universidad de Londres de Querétaro, la colaboracién para difundir la informacién relativa al registro y postulaciéon de
personas aspirantes.
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V. Aplicacién de la evaluacién psicométrica. Una vez concluida la etapa anterior, el

INSTITUTO ELECTOR/ ‘ . . rpe s
DEL ESTADO DE QUERE ﬂygtro de febrero se llevé a cabo la evaluacién psicométrica de las aspirantes que

11‘

acreditaron el cotejo documental y el cumplimiento los requisitos, a través de la
modalidad “presencial en linea” mediante la plataforma de internet propiedad de la
Universidad Nacional Auténoma de México, que es la instancia responsable del diseno,

aplicacion, calificacién e interpretacion de sus resultados.

VI. Aplicacién de las entrevistas. El veintitrés y veinticuatro de febrero, las aspirantes
convocadas a la etapa de entrevistas asistieron la sede del Instituto para la aplicacion
de las entrevistas en los horarios, lugar y modalidad publicada en los sitios de internet
del Instituto Nacional y del Instituto.

VII. Resultados finales. El siete de marzo se publicaron las listas con los resultados
finales, por cargo y puesto con el folio de las aspirantes, asi como la calificacion que
obtuvieron en cada una de las etapas de la convocatoria del Concurso Publico 2022-
2023, ordenadas de mayor a menor calificacion.

La calificacién de las aspirantes que accedieron a la etapa de entrevista, fueron
ponderadas de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del apartado VII.
Calificacion final de la citada convocatoria, conforme a lo siguiente:

Etapa Ponderacion
Examen de conocimientos 60%
Evaluacién psicométrica 10%
Entrevista 30%
Total 100%

VIIl. Ofrecimiento de plazas vacantes. El nueve de marzo, por instruccion del titular
del Organo de Enlace del Instituto, la titular de la Unidad de Transparencia realizé a
través del correo electrénico el ofrecimiento de las plazas vacantes a las aspirantes que
obtuvieron las mejores calificaciones.

IX. Aceptacién al ofrecimiento. En la misma fecha y el diez de marzo,
respectivamente, las aspirantes remitieron el formato de aceptacion correspondiente,
como se indica:

Cargo o puesto vacante Nombre de la persona Fecha de aceptacion
Coordlnado.ra de Pr(’errogatlvas Y| Diana Jazmin Sanchez Martinez 9 de marzo
Partidos Politicos
Canrdinadoa de Brgenizasin Viviana Leal Galvan 10 de marzo
Electoral
Técnica de Educacion Civica Emma Alejandra Martinez Juarez 10 de marzo

o
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fy X. Informe a la Direccion Ejecutiva del Servicio del Instituto Nacional. El trece de
marzo el titular del Organo de Enlace del Instituto, mediante oficio OESPEN-

DE‘l‘fg}T\‘%@DﬂrLégE‘ggﬁﬁléQ/OQOQOZS, remitid a la Directora Ejecutiva del Servicio del Instituto Nacional las

cartas de aceptacion de las personas referidas, para los efectos conducentes.

et

Xl. Consulta. El diecisiete de marzo el titular del Organo de Enlace del Instituto,
mediante oficio OESPEN-IEEQ/023/2023, realizd una consulta vinculada con el
Concurso Publico 2022-2023, dirigida a la Directora Ejecutiva del Servicio, a la Directora
de la Carrera Profesional Electoral Nacional y a la Subdirectora de Ingreso al Servicio,
todas del Instituto Nacional, en los términos siguientes:

a) Siuna vez que la Direccién Ejecutiva del Servicio del Instituto Nacional informara
al Instituto sobre el visto bueno respecto de las personas ganadoras del referido
concurso, éel Consejo General puede realizar la designacién e incorporacion
inmediata de las personas ganadoras?

b) Si el citado visto bueno se comunica al Instituto en la Gltima semana de marzo,
écudl debe ser el plazo para que el Consejo General lleve a cabo la designacién e
incorporacién de las personas ganadoras del mencionado concurso?

c) El contenido de los articulos sexto y décimo octavo transitorios de la Ley General
vigente, ¢podria generar la suspension de las incorporaciones derivadas del
concurso publico de referencia?

XIl. Sesiéon de la Comision del Servicio del Instituto Nacional. En sesién del
veintiuno de marzo la Direccién Ejecutiva del Servicio presenté a la Comision del
Servicio del Instituto Nacional el informe sobre el ofrecimiento de plazas vacantes del
Concurso Publico 2022-2023 del sistema de los Organismos Publicos Locales
Electorales.

XIIl. Propuestas de designacion. El veintidés de marzo la Encargada del Despacho
de la Direccion de la Carrera Profesional Electoral del Instituto Nacional, mediante
oficio INE/DESPEN/EDDCPE/520/2023, informd al titular del Organo de Enlace del
Instituto los datos de las personas ganadoras en cargos y puestos del Servicio del
Instituto, que se dieron a conocer a la Comisién del Servicio del Instituto Nacional y
solicité que una vez que el Organo Superior de Direccién haya aprobado el acuerdo de
designacion se remita a la Direccion Ejecutiva del Servicio del Instituto Nacional copia
de la presente determinacion, asi como de los nombramientos expedidos y comunicar
si las aspirantes se presentaron para tomar posesion del cargo o puesto que les fue
designado; lo anterior, en los términos y plazos previstos en la normatividad aplicable.



IEEQ/CG/A/020/23

XIV. Respuesta a la consulta. El veintitrés de marzo, la Direccién Ejecutiva del

— ELF‘C,I,ORASLerwcno del Instituto Nacional, mediante correo electrénico informd al Instituto lo

DEL ESTADO DE QUERETgRguiente:

a) El oficio INE/DESPEN/EDDCPE/520/2023 “es el soporte para continuar con el
proceso de designacion, por lo que es su principal antecedente para presentar a su
6rgano superior de direccion la propuesta designacién de personas ganadoras del
Concurso Publico”.

b) “Conforme a lo establecido en la convocatoria el plazo para que el 6rgano superior de
direccién realice la designacién es a mas tardar en la Ultima semana de marzo de
2023.”

c) “Debido a que la incorporacion de las personas ganadoras es un acto que le
corresponde al 6rgano superior de direccion, la deliberacién sobre su pertinencia a la
luz del Decreto de reforma de la LEGIPE le corresponde a dicha instancia.”

XV. Remisién del proyecto e instruccion para convocar. El veintinueve de marzo a
través oficio SE/486/23 el Secretario Ejecutivo remitié a la Consejera Presidenta del
Consejo General el proyecto de acuerdo correspondiente a esta determinacion, quien
en la misma fecha a través del oficio P/084/23, instruy6 convocar a sesion del Consejo
General con la finalidad de someter a consideracién del colegiado este acuerdo.

CONSIDERANDO
PRIMERO. Disposiciones generales en materia del Servicio.

1. El articulo 41, parrafo tercero, Base V, apartado C, numeral 11 de la Constitucion
Federal estipula que la organizacién de las elecciones es una funcién estatal que se
realiza a través del Instituto Nacional y de los organismos publicos locales en los
términos establecidos en la Constitucion Federal, asi como que dichos organismos
publicos se encuentran a cargo de las elecciones locales y ejercen las funciones que
determine la Ley, entre otras.

2. El apartado D de la misma disposicion constitucional prevé que el Servicio
comprende la seleccién, ingreso, capacitacion, profesionalizacién, promocion,
evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina de las personas servidoras publicas de
los érganos ejecutivos y técnicos del Instituto Nacional y de los organismos publicos
locales de las entidades federativas en materia electoral; ademas, que el Instituto
Nacional regula la organizacion y funcionamiento del Servicio.
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3. De conformidad con los articulos 116, parrafo segundo, fraccién IV, incisos b) y c)
DE‘E’g;‘;’K‘IJ)"(')ODEELSSE%‘T'Q%Ia Constitucién Federal, 32, parrafos primero y tercero de la Constitucién Local, 98,
parrafos 1y 2 de la Ley General, 52 y 57 de la Ley Electoral, el Instituto es el organismo
publico local en materia electoral en la entidad, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, goza de autonomia en su funcionamiento, independencia en sus
decisionesy es profesional en su desempefio; ademas, el Consejo General es el érgano
superior de direccién responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones en
materia electoral, asi como de velar por que los principios de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, méaxima publicidad y objetividad rijan las actividades de sus

organos electorales.

4. En términos de los articulos 30, parrafo 3, 125 Ter, parrafo 1 de la Ley General y 55,
parrafo tercero de la Ley Electoral, para el desempefio de sus actividades, el Instituto
cuenta con un cuerpo de personas servidoras publicas en sus érganos ejecutivos y
técnicos, integrados en el sistema para los Organismos Publicos Locales Electorales
gue forme parte del Servicio.

5. Asi, los pérrafos 5 y 6 del citado articulo 125 Ter de la Ley General, prevé que los
cuerpos del Servicio se estructuran por niveles o rangos propios, diferenciados de los
cargos y puestos de la estructura organica del Instituto y de los Organismos Publicos
Locales Electorales. Los niveles o rangos permiten la promociéon de personas
integrantes titulares de los cuerpos; en estos Ultimos, se desarrolla la carrera de
personas integrantes permanentes del Servicio, de manera que puedan colaborar en el
Instituto Nacional o en el Instituto, seglin corresponda al sistema de que se trate, en
su conjunto y no exclusivamente en un cargo o puesto; ademas, que el ingreso a los
cuerpos del referido Servicio y sistemas procede cuando la persona aspirante acredite
los requisitos personales, académicosy de experiencia profesional que para cada cargo
o puesto sefale el Estatuto; lo anterior, a través de concurso publico.

6. Por otra parte, el articulo 376, fracciones | y V del Estatuto prevé que corresponde al
Consejo General observar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y
formatos relativos al Servicio que establezca el Instituto Nacional, asi como realizar los
nombramientos y demés actos en términos de las disposiciones establecidas en el
Estatuto y dicha normatividad, en ejercicio de la rectoria que le confieren la
Constitucién Federal y la normatividad aplicable.

7. En ese orden de ideas, en términos del articulo 390 del Estatuto la ocupacién de
plazas del Servicio al interior del Instituto puede llevarse a cabo por la via del ingreso,
a través del concurso publico, entre otras.
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8. En ese sentido, los articulos 395 y 396 del Estatuto disponen que el ingreso tiene
como objetivo proveer a los Organismos Publicos Locales Electorales de personal
INSTITUTO ELECTORMg|ificado para ocupar los cargos o puestos del Servicio, con base en el mérito, la
DEL ESTADO DE QUERETARO , . . . Lo o
paridad de género, la igualdad de oportunidades, la imparcialidad y la objetividad, a
través de procedimientos transparentes; ademas, que el ingreso al Servicio comprende
los procedimientos de reclutamiento y seleccién de aspirantes para ocupar plazas en
los cargos y puestos, cuya via primordial para el ingreso al Servicio es el concurso

publico.

9. El articulo 398 de Estatuto prevé que el ingreso a los cuerpos del Servicio procede
cuando la persona aspirante acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos en
la Constitucién Federal y deméas normativa aplicable, los cuales estan orientados a
cumplir con el perfil del cargo o puesto vacante.

10. Por su parte, en términos del articulo 400 del Estatuto el Consejo General es el
érgano competente para aprobar la designacién y, en su caso, el ingreso al Servicio de
quienes hayan cumplido los requisitos respectivos para ocupar cargos o puestos del
Servicio, quienes lo haran como personas miembros asociadas.

11. Adicionalmente, el articulo 2 de los Lineamientos prevé que las disposiciones
contenidas en el Estatuto, los propios Lineamientos y lo previsto en la convocatoria del
Concurso Publico 2022-2023 son de observancia general y obligatoria para las
autoridades y personal del Instituto Nacional y del Instituto, asi como para las personas
participantes.

SEGUNDO. Procedimiento del Concurso Publico 2022-2023.

12. En términos del articulo 402 del Estatuto para ingresar al Servicio toda persona
interesada debe cumplir con los requisitos siguientes:

I. Tener la ciudadania mexicanay estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos politicos
y civiles;

Il. Estar inscrita en el Registro Federal de personas electoras y contar con credencial para
votar vigente;

I11. No ser militante de algtin partido politico;

IV. No haber sido registrada por un partido politico a cargo alguno de eleccién popular en
los Gltimos tres afos anteriores a la designacion;

V. No ser o haber sido integrante de la dirigencia nacional, estatal o municipal de algin
partido politico en los tres afios inmediatos anteriores a la designacion;

VI. No estar inhabilitada para ocupar cargo o puesto publico federal, local o municipal;

VIl. No haber sido condenada por delito alguno, salvo que hubiese sido de caracter culposo;
VIII. Contar con conocimientos y experiencia profesional para el desempefno adecuado de
sus funciones;
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IX. No haber sido separada del Servicio o del OPLE por alguno de los supuestos previstos en
INSTITUTO ELECTORAL @S fracciones | o del VI a la XIII del articulo 434 del Estatuto, dentro del afio inmediato

DEL ESTADO DE QUERETARGinterior a la emisién de la convocatoria del Concurso Publico que corresponda;

X. Cumplir los requisitos del perfil del cargo o puesto, conforme a las disposiciones del

Catéalogo del Servicio aplicables al organismo en cuestion;

Xl. Aprobar las evaluaciones y procedimientos que se establezcan en la convocatoria

respectiva; y

XIl. Presentar con firma autdgrafa el Formato a efecto de prevenir, atender, sancionar y

erradicar la violencia contra las mujeres en razén de género.

13. Al respecto, en términos del articulo 15, parrafo primero de los Lineamientos las
aspirantes inscritas en el Concurso Publico 2022-2023 deben cumplir en todo momento
con los requisitos previstos en el articulo 402 del Estatuto para ingresar al Servicio,
ademas de lo establecido en los Lineamientos y la convocatoria respectiva; de no ser
asi, los resultados obtenidos por dichas aspirantes seran nulos y seran descartadas de
acuerdo con lo previsto en el articulo 410 del Estatuto.

14. En ese entendido, dicha disposicion normativa también prevé que las aspirantes
deben cumplir con el perfil y la experiencia profesional, conforme a lo previsto en el
Catélogo del Servicio respecto al cargo o puesto por el que concursan.

15. Ahora bien, en términos de los articulos 403 de los Estatutos y 8 de los
Lineamientos, la ocupacién de plazas vacantes del Instituto vinculadas con el
Concurso Publico 2022-2023 se realiza con cargo a su presupuesto para el ejercicio dos
mil veintitrés, lo cual se lleva a cabo mediante la partida 1132 relativa a “sueldos al
personal de base” del Instituto.

16. Para la ocupacion las referidas plazas vacantes, se emitié una convocatoria abierta
aprobaday emitida por el Instituto Nacional en términos del articulo 407, primer parrafo
del Estatuto, la cual consistié en el conjunto de procedimientos para el reclutamiento
y la seleccion de las mejores aspirantes, quienes concursaron por la plaza de un cargo
o puesto determinado.

17. Asi, conforme a lo dispuesto en el citado articulo 407, parrafo primero, con relacion
al diverso 408, fraccién | del Estatuto, en apego al principio de méxima publicidad, la
citada convocatoria fue difundida por el Instituto Nacional y este Instituto, como se
refirié en el apartado de antecedentes de esta determinacién.

10



IEEQ/CG/A/020/23

18. Al respecto se sefala que la convocatoria contempld los elementos minimos
y consistentes en la mencion de las vacantes que se someteman a concurso publlco el

cada plaza; los requisitos que debian cumplir las aspirantes, el perfil y las
DE‘IVEZ{T\%BODFE"SSEQSt;%npetenmas del cargo o puesto correspondiente; los documentos que debian
presentar las aspirantes para acreditar los requisitos establecidos; la descripcion,
alcance y plazos de cada una de las fases y etapas; los mecanismos para asegurar la
legalidad, imparcialidad, objetividad y transparencia del concurso publico; las
acciones afirmativas que se determinaron, que en lo particular radicé en la
determinacién de que las plazas vacantes eran exclusivas para mujeres y, finalmente,

los supuestos bajo los cuales el concurso de una plaza podria declararse desierto.

19. Adicionalmente, se consideraron los elementos previstos en el articulo 37 de los
Lineamientos.

20. En ese orden de ideas, en términos del articulo 39 de los Lineamientos el
reclutamiento, la seleccion y la designacién de las aspirantes del Concurso Publico
2022-2023, se llevd a cabo a través de las etapas consistentes en: a) Publicacion y
difusion de la convocatoria; b) Registro y postulacion de las aspirantes; ¢) Aplicacion
del examen de conocimientos; d) Cotejo documental y verificacién del cumplimiento
de requisitos; e) Aplicacion de la evaluacion psicométrica; f) Aplicacion de entrevistas;
g) Calificacion final; h) Designacion de las ganadoras, asi como i) La utilizacién de las
listas de reserva.

21. En términos del referido articulo 39 de los Lineamientos las etapas del Concurso
Publico 2022-2023 son independientes y definitivas, conforme lo que se establecié en
la convocatoria respectiva; ademas, las aspirantes tuvieron la potestad de realizar
tramites o revisiones, en su caso, respecto de alguna de sus etapas en el momento de
su desarrollo o a la conclusion de ésta, sin que pudieran hacerlo en relacion con etapas
previas.

22. Asi, una vez desahogadas dichas etapas y en términos del articulo 81 de los
Lineamientos, la Direccion Ejecutiva del Servicio del Instituto Nacional notifico al
Organo de Enlace del Instituto las propuestas de designacién conocidas por la
Comision del Servicio del Instituto Nacional con el propdsito de que fueran
presentadas al Consejo General para su aprobacién mediante el acuerdo respectivo.

23. En términos del articulo 82 de los Lineamientos, las propuestas de designacion
deben ser aprobadas por el Consejo General, siempre y cuando se hayan resuelto por
los d6rganos competentes del Instituto los recursos de inconformidad interpuestos
contra los resultados finales del Concurso Publico 2022-2023; sin embargo, en lo
particular se destaca que no se recibieron medios de impugnaciéon contra los
resultados finales del referido concurso.
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relacion al 391 del Estatuto, el Secretario Ejecutivo del Instituto debe expedir los

nombramientos correspondientes; posteriormente, el Organo de Enlace debe remitir
INSTITUTO ELECTOR“’éogia de cada nombramiento a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral

DEL ESTADO DE QUERETAR i . . j Lo . .,

del Instituto Nacional, dentro de los cinco dias habiles posteriores a su recepcion por

parte del miembro del Servicio.

25. De conformidad con lo dispuesto por los articulos 86 de los Lineamientos, con
relaciéon al 411 del Estatuto, una vez que se designen a las ganadoras de los cargos y
puestos concursados, la Direccion Ejecutiva del Servicio del Instituto Nacional debe
integrar una lista de reserva con la relacién de los nombres de las aspirantes del
Concurso Publico 2022-2023, en orden de prelacion por quienes no obtuvieron un cargo
o puesto en la etapa de designacién de personas ganadoras pero que aprobaron cada
una de las fases y etapas, por lo que quedaran en espera de ocupar alguna plaza
vacante que se genere durante su vigencia, situacion que no excedera los doce meses.

TERCERO. Designaciones.

26. Con base en los resultados finales del Concurso Publico 2022-2023, asi como el
visto bueno de la Direccion Ejecutiva del Servicio del Instituto Nacional, se aprueban
las designaciones siguientes:

Area de adscripcién Cargo o puesto Nombre d_e Ja.persona
designada
Direccion Ejecutiva de
Organizacién Electoral, Coordinadora de Organizacién . 3z
) ; Viviana Leal Galvan
Prerrogativas y Partidos Electoral
Politicos
Direccién Ejecutiva de
Organizacion Electoral, Coordinadora de Prerrogativas y ; Fo ;
Prerrogativas y Partidos Partidos Politicos Digina Jazmin-Sanchez Martingz
Politicos
Direccion Ejecutiva de : ;
Educacion Civica 'y Técnica de Educacioén Civica Effia AIeJar)dra Martinez
o i e Juarez
Participacion

27. En ese sentido, en atencion al oficio INE/DESPEN/EDDCPE/520/2023 de la
Direccidon de la Carrera Profesional Electoral del Instituto Nacional, la designacion
surtiré efectos a partir del dia habil siguiente a la aprobacion del presente acuerdo; es
decir, el tres de abril.

28. En consecuencia, el Secretario Ejecutivo y titular del Organo de Enlace del
Instituto debera remitir a la Direccion Ejecutiva del Servicio del Instituto Nacional lo
siguiente:

a) Copia del presente acuerdo, en un plazo maximo de dos dias hébiles siguientes a
su aprobacion.

12
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dentro del plazo de cinco dias habiles posteriores a su recepcién por parte de la
persona miembro del Servicio.

INSTITUTO ELECTOR:\L
DEL ESTADO DE QUERETARO 9 5 .
¢) Informe para comunicar si las personas aspirantes se presentaron para tomar

posesion del cargo que les fue designado.

d) Informe relativo a la remuneracion que corresponde a cada una de las personas
designadas en términos del Programa Operativo Anual 2023.

CUARTO. Aprobacion del acuerdo mediante sesion via remota.

La presente determinacion se emite en términos de lo previsto en el articulo 75, parrafo
segundo del Reglamento Interior, que prevé la posibilidad de celebrar sesiones via
remota, por lo que de conformidad con las facultades previstas en el articulo 63,
fraccion Xl de la Ley Electoral, se instruye al Secretario Ejecutivo para que certifique de
manera virtual los actos relacionados con la adopcion de este acuerdo y el sentido de
su votacioén.

Por lo expuesto, con fundamento en los articulos 41, parrafo tercero, Base V, apartados
C, numeral 11y D, 116, parrafo segundo, fraccion 1V, incisos b) y ¢) de la Constitucién
Federal; 32, parrafos primero y tercero de la Constitucion Local; 30, parrafo 3, 125 Ter,
parrafos 1,5y 6, 98, parrafos 1y 2, de la Ley General; 52, 55, 57 de la Ley Electoral; 376,
fracciones | y V, 390, 395, 396, 398, 400, 402, 403, 407, 408, 410, 411, 434 del Estatuto; 2,
8, 15, 37, 39, 81, 82, 84, 86 de los Lineamientos; asi como 75, parrafo segundo del
Reglamento Interior, el Consejo General emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del
Estado de Querétaro por el que se designa a las titulares de la Coordinacién de
Organizacion Electoral, Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos, asi como
del puesto de Técnica de Educacién Civica, conforme a los resultados del Concurso
Publico 2022-2023 de ingreso para ocupar plazas vacantes en cargos y puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales.

SEGUNDO. Se designa a Viviana Leal Galvan, como Coordinadora de Organizacion
Electoral; a Diana Jazmin Sanchez Martinez, como Coordinadora de Prerrogativas y
Partidos Politicos; asi como a Emma Alejandra Martinez Juarez como Técnica de
Educacién Civica, al haber resultado ganadoras del Concurso Publico 2022-2023, para
ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales, respectivamente, con efectos a partir del
tres de abril de dos mil veintitrés.
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nombramientos correspondientes a las personas designadas, asi como para que, a
INSTITUTO ELECTOR A H v . . & ‘

SEL ESTADO DI GUERETIRG S del Coordinador Administrativo, lleve a cabo las acciones administrativas que

correspondan.

CUARTO. Se instruye al Organo de Enlace del Instituto para que notifique este
acuerdo a la Direccidén Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Instituto Nacional Electoral y proceda en términos del considerando tercero de la
presente determinacion.

QUINTO. Notifiquese y publiquese como corresponda en términos de la Ley Electoral
y la Ley de Medios de Impugnacién en Materia Electoral, ambas del Estado de
Querétaro, asi como del Reglamento Interior del propio Instituto.

Dado en Santiago de Querétaro, Querétaro, el treinta y uno de marzo de dos mil
veintitrés, mediante sesién remota realizada por el Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de Querétaro. DOY FE.

El Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral del Estado de Querétaro HACE
CONSTAR que el sentido de la votacién en el presente acuerdo es como sigue:

SENTIDO DEL VOTO
CONSEJERAS Y CONSEJEROS ELECTORALES
A FAVOR EN CONTRA
LCDO. DANIEL DORANTES GUERRA v
MTRO. CARLOS RUBEN EGUIARTE MERELES v
LCDA. ROSA MARTHA GOMEZ CERVANTES v ’
LCDA. KARLA ISABEL OLVERA MORENO v '
DRA. MARIA PEREZ CEPEDA v
LCDO. JOSE EUGENIO PLASCENCIA ZARAZUA v
MTRA. GRISEL MUNIZ RODRIGUEZ v
MTRA. GRISEL MUNIZ RODRIGUEZ MTRO. JUAN ULISES HERNANDEZ CASTRO
Consejera Presidenta Secretario Ejecutivo
Rubrica Rubrica
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE QUERETARO

El Secretario Ejecutivo del Instituto, para hacer compatible el articulo 63,
fraccion X de la Ley Electoral del Estado de Querétaro con las medidas
adoptadas por las autoridades sanitarias, y en uso de las facultades que me
confiere el citado articulo fracciones I, VIII, XI, XIV, XVIl y XXXI, CERTIFICO:
Que el presente acuerdo coincide fiel y exactamente con lo aprobado por el
Consejo General en sesion ordinaria celebrada via remota el treinta y uno de
marzo de dos mil veintitrés, determinacién que obra en los archivos de la
Secretaria Ejecutiva a mi cargo, la cual consta de quince fojas Utiles, incluyendo
la presente, y se imprime en un ejemplar para los efectos legales

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE QUERETARQ
CONSEJOQ GENERAL
SECRETARIA EJECUTIVA

Secretario Ejecutivo
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