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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO, QUE APRUEBA LA
DESIGNACION DE LAS PERSONAS QUE RESULTARON GANADORAS EN EL
CONCURSO PUBLICO 2022-2023 DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS
PUBLICOS LOCALES ELECTORALES PARA OCUPAR DIVERSAS PLAZAS
VACANTES DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL,
ADSCRITAS A ESTE ORGANISMO ELECTORAL.

ANTECEDENTES

1. Creacion de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional. El 6 de octubre de 2014, en sesién extraordinaria, el Consejo General del
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco (IEPC Jalisco),
mediante acuerdo IEPC-ACG-030/2014, aprobd la creacién de la Comision de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, de caracter temporal.

2. Caracter permanente de la Comisién de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional. El 30 de junio de 2016, en sesion ordinaria, el Consejo General
de este organismo electoral emiti6 el acuerdo identificado con la clave IEPC-ACG-
031/2016, en el que se declararon concluidos los trabajos de la Comisién Temporal
del Servicio Profesional Electoral Nacional, habiéndose aprobado su desintegracion
y. la creacion e integracién de la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional, con funciones a partir de la fecha de aprobacién del
acuerdo citado.

3. Propuesta de reforma al Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional
y del Personal de la Rama Administrativa. El 3 de julio de 2020, en sesion
extraordinaria, la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral aprobo el
acuerdo INE/JGE81/2020, por el que se aprueba someter a consideracion de
Consejo General del INE, el proyecto de reforma al Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa (Estatuto del Serviciog).\.\

s

4. Reforma al Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa (Estatuto del Servicio). El 8 de julio de
2020, en sesion ordinaria del Consejo General del Instituto Nacional Electoral, emitié
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el acuerdo INE/CG162/2020, mediante el cual se aprueba la reforma al Estatuto del
Servicio.

5. Aprobacién de los Lineamientos. El 29 de marzo de 2022, en sesidn
extraordinaria, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral (INE) emitio el
acuerdo INE/CG193/2022 por el que se aprobaron los Lineamientos del Concurso
Publico para el Ingreso al Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales (Lineamientos).

6. Informe de plazas vacantes. El 13 de septiembre de 2022, mediante oficio
177/2022 de la Direccién Ejecutiva de Administracién e Innovacién del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco (IEPC Jalisco), informé
a la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN) los
datos de cinco plazas vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad s  Cargolpuesto : B WEcantes
Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica 2
Jalisco Técnico / Técnica de Educacion Civica 2
Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos 1
Total : 5

7. Declaratoria de plazas vacantes y convocatoria del concurso publico 2022-
2023. El 28 de septiembre de 2022, en sesidn extraordinaria, la Junta General
Ejecutiva del INE emitié el acuerdo INE/JGE189/2022 por el que se aprobd la
Declaratoria de plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional del
sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales.

En esa misma sesion, se emitié el acuerdo INE/JGE190/2022, que aprobé la
emision de la Convocatoria del Concurso Publico 2022-2023 de Ingreso para ocupar
plazas vacantes en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional d

sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales. L

8. Nueva vacante en plaza del Servicio Profesional Electoral Nacional. El 6 de
octubre de 2022, mediante oficio 188/2022 de la Direccion Ejecutiva de
Administracién e Innovacion, se informd a la DESPEN, respecto de una nueva
vacante derivada de la renuncia de la persona que ocupaba el cargo de Técnica de
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Educacion Civica en una de las cuatro plazas adscritas a la Direccién de Educacién
Civica de este organismo electoral.

9. Conocimiento de la solicitud de renovacion de encargos de despacho. El 2
de marzo de 2023, la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional (Comisién de Seguimiento), celebré sesion extraordinaria, en la que
propuso al Consejo General, renovar por primera y segunda ocasién, segun
correspondia, las encargadurias de despacho, las plazas del Servicic de este
organismo electoral, a partir del 16 de marzo y hasta el 15 de septiembre de 2023,
0 antes, en caso de que se diera alguno de los supuestos del articulo 390 del
Estatuto y 25 de los Lineamientos.

10. Publicacion de resultados de las personas que acreditaron las fases y
etapas del concurso publico. El 7 de marzo de 2023, la DESPEN publicé en el
micrositio del Concurso Publico en la pagina del INE, los resultados de las personas
que concursaron para ocupar un cargo o puesto vacante del I[EPC Jalisco y
posteriormente se publico en la pagina del IPEC Jalisco.

11. Renovacion de encargadurias de despacho. El 8 de marzo de 2023, en la
segunda sesion extraordinaria del Consejo General, se emitié el acuerdo |IEPC-
ACG-009/2023, que aprobd renovar, por primera ocasion, los encargos de
despacho de Eric Alvar Garcia Hernandez, como Coordinador de Educacion Civica;
Noé Gustavo Carredn Luna, como Coordinador de Participacion Ciudadana; Violeta
Navarro Borrayo y Maria Ofelia Vera Ortega, como técnicas de Educacion Civica;
Jonathan Alejandro Lépez Serrato, como Técnico de Participacién Ciudadana; y
Minerva Elena Machain Sanabria, como Técnica de Prerrogativas a Partidos
Politicos.

En el mismo acuerdo, se aprobd renovar, por segunda ocasién, el encargo d
despacho de Carlos Manuel Chavez Verdin, como Coordinador de Educacign
Civica, adscrito a la Direccion de Educacion Civica.

En todos los casos, las encargadurias de despacho se renovarian a partir del 16
marzo y concluirian el 15 de septiembre o antes en caso de alguno de los supuestos
del articulo 390 del Estatuto y 25 de los Lineamientos para la designacion de
encargos de despacho para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el Sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales.
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12. Ofrecimiento de plazas vacantes a las personas ganadoras. El 10 de marzo
de 2023, el titular del Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral
Nacional, envio por correo electrénico los formatos a las personas ganadoras con
el proposito de que manifestaran su aceptacion o declinacién.

El 13 de marzo de 2023, se recibid la Gnica declinacion por parte de la ciudadana
Viridiana Lépez Rojas, quien fue la mujer con la calificacion mas alta aspirante a la
Coordinacién de Educacion Civica.

En la misma fecha y de acuerdo con las reglas para el ofrecimiento de plazas
vacantes, se realizd el ofrecimiento a la ciudadana Violeta Navarro Borrayo, quien
obtuvo la segunda mejor calificacién entre las mujeres que aprobaron el concurso,
quien manifestd su aceptacion el mismo dia.

13. Solicitud de visto bueno a la DESPEN. El 13 de marzo de 2023, mediante
oficio 021/2023 de la Direccién Ejecutiva de Administracion e Innovacion, se envio
a la DESPEN Ila relacién de ofrecimientos con las pruebas documentales, tales
como los correos de respuesta, y los oficios de aceptacion y declinacion que se
recibieron, resultando de la siguiente manera:

S _ Respuesta_
1 Viridiana Lopez Rojas 1 | — il :eclinaeén
Coordinadora de Educacion Civica
Violeta Navarro Borrayo Aceptacion
2 Hector Antonio Sanchez Olmedo Coordinador de Educacion Civica Aceptacion
3 Alondra Rivas Escoto Técnica de Educacion Civica Aceptacion
4 Jaziel Julian Cardona Garcia Técnico de Educacion Civica Aceptacion
5 Bertha Rocio Reyes Reyes Técnica de Educacion Civica Aceptacion
5 Marist Esvriainelh Blss Bt ;iﬁgz;:;de Prerrogativas y Partidos Aceptacic’f

14. Informe sobre ofrecimiento de plazas vacantes. El 21 de marzo, la Comisién
de del Servicio Profesional Electoral Nacional del INE, celebrd su primera sesion
ordinaria, en formato virtual, en la que, entre otros asuntos, atendié el Informe sobre
ofrecimiento de plazas vacantes del Concurso Pulblico 2022-2023 del sistema
OPLE.
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15. Visto bueno de la DESPEN. El 22 de marzo de 2023, mediante oficio
INE/DESPEN/EDDCPE/520/2023, la DESPEN comunicé al titular del Organo de
Enlace, el Informe sobre el ofrecimiento de plazas vacantes del Concurso Publico
2022-2023 del sistema OPLE, mediante el cual se informan los datos de las
personas ganadoras en cargos y puestos del Servicio de ese OPLE que se dieron
a conocer a la Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional del INE.

16. Renuncia de aspirante propuesto para asignacién como ganador. El 22 de
marzo de 2023, posterior a la recepcion del oficio INE/DESPEN/EDDCPE/520/2023,
mediante el cual, la DESPEN comunicé al titular del Organo de Enlace, el Informe
sobre el ofrecimiento de plazas vacantes del Concurso Publico 2022-2023 del
sistema OPLE, el aspirante Jaziel Julidan Cardona Garcia, propuesto para la
asignacion de ganador como Técnico de Educacién Civica, remitid via correo
electrénico su renuncia al ofrecimiento que ya habia aceptado.

CONSIDERANDOS

l. Atribuciones del Instituto Electoral y de Participaciéon Ciudadana del Estado
de Jalisco. Es un organismo publico local electoral, de caracter permanente,
auténomo en su funcionamiento, independiente en sus decisiones, profesional en
su desempefio, autoridad en la materia y dotado de personalidad juridica y
patrimonio propio; tiene como objetivos, entre otros, participar en el ejercicio de la
funcion electoral consistente en ejercer las actividades relativas para realizar los
procesos electorales de renovacion de los poderes legislativo y ejecutivo, asi como
los ayuntamientos de la entidad; vigilar en el ambito electoral el cumplimiento de la
Constitucién General de la Republica, la constitucion local y las leyes que se derivan
de ambas.

{

El Instituto se integra, entre otros 6rganos técnicos, por la Comisién de Seguimiento.

Lo anterior, de conformidad con los articulos 41, base V, apartado C; y 116, base
IV, inciso ¢), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12, bases
[y 1V, de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 115y 116, parrafo 1,y 118,
numeral 1, fraccién lll, inciso k), del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco.
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Il. Atribuciones del Consejo General. Es el érgano superior de direccion del
Instituto, responsable de cumplir las disposiciones constitucionales y legales en
materia electoral, asi como velar para que los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, objetividad, maxima publicidad y perspectiva de
género, guien todas sus actividades; que dentro de sus atribuciones se encuentran:
vigilar el cumplimiento de esta legislacion y las disposiciones que con base en ella
se dicten; asi como dictar los acuerdos necesarios para hacer efectivas sus
atribuciones, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 12, Bases | y IV de
la Constitucién Politica local; 120 y 134, parrafo 1, fracciones LI y LII del cédigo
comicial local.

Asi mismo, corresponde al érgano superior de direccion, con conocimiento de las
personas integrantes de la Comisién del Servicio, aprobar la designacién y, en su
caso, el ingreso al Servicio de quienes hayan cumplido los requisitos para ocupar
los cargos y puestos, de conformidad con lo previsto en los articulos 408, fraccién
Xl del Estatuto del Servicio y 31, fraccion Il, de los Lineamientos.

lll. Del Servicio Profesional Electoral Nacional. Para el correcto desempefio de
sus actividades, el Instituto Nacional Electoral y los organismos publicos locales
electorales contardn con un cuerpo de servidores publicos en sus o6rganos
ejecutivos y técnicos, integrados en un Servicio Profesional Electoral Nacional, que
se rigen por el Estatuto aprobado por el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral, el cual comprende la seleccion, ingreso, capacitacion, profesionalizacion,
evaluacion, promocién, rotacion, permanencia y disciplina de los mismos, y el cual
tiene dos sistemas, uno para el Instituto Nacional Electoral y otro para los
organismos publicos locales electorales, de conformidad con lo establecido por los
articulos 41, Base V, apartado D, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 30, parrafo 3, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales; 12, Base IV, segundo parrafo, de la Constitucion Politica del Estado

Jalisco; y 204 del Codigo Electoral del Estado de Jalisco. [
IV. Atribuciones de la Comision de Seguimiento. Con base en lo dispuesto en el
articulo 39 del Reglamento Interior de este organismo electoral, la Comision de
Seguimiento, es el 6rgano técnico, de caracter permanente, del Instituto Electoral y
de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco, responsable de garantizar la
correcta implementacion y funcionamiento de los mecanismos del Servicio
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Profesional Electoral Nacional, conforme a las disposiciones del Estatuto del
Servicio y los Lineamientos emitidos por el Instituto Nacional Electoral, asi como por
el Reglamento Interior de este organismo electoral.

V. Del ingreso al Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales. El Estatuto del Servicio regula la
planeacién, organizacion, operacion y evaluacion del Servicio, los mecanismos de
seleccién, ingreso, capacitacion, profesionalizacién, promocién, evaluacion,
rotacion, permanencia y disciplina, establece las condiciones generales de trabajo,
derechos, obligaciones, prohibiciones, procedimiento laboral sancionador y medios
ordinarios de defensa, asi como la contratacién de prestadores/prestadoras de
servicio, tanto para la membresia del Servicio como para personal administrativo y
personal auxiliar de los OPLE.

El ingreso tiene como objetivo proveer a los OPLE de personal calificado para
ocupar los cargos o puestos del Servicio, con base en el mérito, la paridad de
género, la igualdad de oportunidades, la imparcialidad y la objetividad, a través de
procedimientos transparentes. Es importante establecer que el Concurso Publico es
la via primordial para el ingreso al Servicio.

En el ingreso al Servicio no se discriminara a ninguna persona por razones de sexo,
edad, discapacidad, religion, estado civil, origen étnico, condicion social, orientacion
o preferencia sexual, estado de salud, embarazo o cualquier otra circunstancia o
condicion que genere menoscabo en el ejercicio de sus derechos.

El ingreso a los cuerpos de la funcion ejecutiva o de la funcién técnica procedera
cuando la o el aspirante acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos en
la Constitucion, la Ley, el Estatuto y demas normativa aplicable, los cuales estaran
orientados a cumplir con el perfil del cargo o puesto vacante.

La DESPEN vy los érganos de enlace de los OPLE deberan garantizar que existan
las condiciones necesarias para que el desarrollo del Concurso Plblico se apegué
a los principios rectores de la funcién electoral de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad, objetividad, paridad y perspectiva de género.

Asimismo, el desarrollo del Concurso Publico debera preservar la transparencia, Ia
igualdad de oportunidades, la valoracion del mérito, la igualdad de género, la no
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discriminacion, la cultura democratica y el respeto a los derechos humanos.

Lo anterior de conformidad con los sefialado por los articulos 203 y 204 de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales; asi como los articulos 371,
372, 395, 397 y 398 del Estatuto del Servicio; 3° y 10 de los Lineamientos.

VI. De la convocatoria del Concurso Publico. El articulo 39 de los Lineamientos,
establece que cada Convocatoria del Concurso Publico permitira llevar a cabo el
reclutamiento, la seleccién y la designacion de las personas aspirantes que
correspondan, a través de las siguientes etapas:

Publicacién y difusion de la Convocatoria.

Registro y postulacion de personas aspirantes.

Aplicacién del examen de conocimientos.

Cotejo documental y verificacion del cumplimiento de requisitos.
Aplicacion de la evaluacién psicométrica.

Aplicacion de entrevistas.

Calificacion final.

Designacion de personas ganadoras.

Utilizacién de las listas de reserva.

e NP O R LN

Asi, una vez aprobada la declaratoria de vacantes por este Consejo General, el
organo de enlace la hizo del conocimiento de la DESPEN.

Como se dijo en el apartado de antecedentes, este organismo electoral declaré
vacantes seis plazas; dos para el cargo de Coordinador/Coordinadora de Educacion
Civica, tres de Técnico/Técnica de Educacién Civica; y una de Técnico/Técnica de
Prerrogativas a Partidos Politicos, mismas que fueron

En la Convocatoria del Concurso Publico se contemplan cargos dirigidos a la
participacion exclusiva de personas aspirantes mujeres, de manera que, en el cas
del cargo de Técnico/Técnica de Prerrogativas a Partidos Politicos, se establemb
como accion afirmativa, que dicha plaza sea exclusiva para una mujer.

En el caso de los cargos de Coordinador/Coordinadora de Educacién Civica y
Técnico/Tecnica de Educacion Civica, se categorizaron bajo la denominacion de
distribucion “Calificacion mas alta”, por lo que dicho cargo sera asignado a la
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persona aspirante que obtenga la calificacion mas alta en la lista de resultados
finales por cada cargo o puesto.

Al respecto, en los numerales 2, letra b, y 3 de la etapa “Vill. Designacién de
personas ganadoras”, de la Convocatoria al Concurso Publico 2022-2023 de
Ingreso para ocupar plazas vacantes en cargos y puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales, se
establecio lo siguiente:

“”

2. Con el objeto de atender las disposiciones normativas que
incorporan el mandato de paridad de género, asi como las acciones
afirmativas que acorten la brecha de género existente en la ocupacién
de cargos y puestos en el Servicio, se infegraran las propuestas de
designacion de las personas aspirantes que ocuparan las plazas
vacantes incluidas en la Declaratoria de Vacantes y esta Convocatoria,
conforme a la distribucion de designacion de plazas entre mujeres y
hombres establecida en el Anexo Unico.

b. Para los cargos y puestos en los que se designara conforme a la
calificacion mas alta, se generaran dos listas de resultados finales, una
de mujeres y otra de hombres, por cada cargo o puesto, y por OPLE,
las cuales seran utilizadas en estricto orden de prelacion para las
designaciones. En aquellos cargos o puestos que fengan dos o mas
plazas vacantes, la designacion iniciaré con la mujer que ocupe la
primera posicion, seguida por el hombre que ocupe la primera posicion
en la lista, y asi sucesivamente hasta agotar las vacantes
correspondientes.

En aquellos cargos o puestos con una plaza, serd asignada a la
persona aspirante que haya obtenido la calificacion més alta en la lista
de resultados finales por cada cargo, en el OPLE respectivo.
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3. En las designaciones se debera considerar la totalidad de las
vacantes, incluidas las que se generen con posterioridad a la
declaratoria de vacantes. En el caso de que haya un nimero impar de
vacantles, esta sera ofrecida a una mujer en primer término.

”

Con relacion al numeral 3, antes transcrito, el articulo 38 de los Lineamientos,
establece que, si durante el desahogo de la Convocatoria del Concurso Publico se
generan otras plazas vacantes de cargos y puestos incluidos en la declaratoria de
vacantes, se consideraran para ser ocupadas por las personas aspirantes que
obtuvieron calificaciones finales aprobatorias.

VIi. Listado de aspirantes que completaron el proceso de ingreso. Las personas
que aprobaron las diferentes etapas del concurso para ocupar las dos plazas de
Coordinador/Coordinadora de Educacién Civica, fueron las siguientes:

Nombre Sexo Examen de | Psicométrico Entrevista Ponderacién Ponderacion Ponderacion Final

conocimientos

conocimientos

Psicométrico

entrevista

Viridiana
Lépez Rojas

M

9.486

4.38

9.20

5.87

0.43

276

8.86

Violeta
Navarro
Borrayo

M

8.28

9.84

4.95

0.64

295

8.54

Maria
Teresa
Barajas
Moreno

8.64

8.24

518

2.47

Magdalena
Magafia
Garcia

8.34

2.02

5.00

0.20

7.88

Elvia Aidet
Solérzano
Ojeda

7.83

3.46

8.80

4.69

0.34

264

7.67

Nombre

Sexo

Examen de
conocimientos

Psicométrico

Entrevista

Ponderacién
conocimientos

Ponderacién
Psicomeétrico

Ponderacion

entrevista

Final

Héctor
Antonio
Séanchez
Olmedo

10

4.00

7.64

6.00

0.40

2.29

8.69

Carlos
Manuel
Chavez
Verdin

242

547

0.24

8.68

Guadalupe
de  Jesus
Hernandez
Murillo

1.54

8.40

252

8.57
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Nombre Sexo Examen de | Psicométrico Entrevista Ponderacion Ponderacion Ponderacion Final
conocimientos conocimientos Psicométrico entrevista
Luis Enrigue | H 919 5.96 8.20 5.51 0.59 2.46 8.56
Ortega
Noé H 9.04 1.78 9.12 542 0.17 273 8.32
Gustavo
Carredn
Luna
Padl H 8.92 418 8.56 5.35 0.41 2.56 8.32
Alejandro
Sanchez
Meza

Mientras que las personas que aprobaron las etapas del concurso para ocupar una
de las tres plazas vacantes de Técnico/Técnica de Educacion Civica, fueron las
siguientes:

Nombre

Sexo

Examen de
conocimientos

Psicométrico

Entrevista

Ponderacién
conocimientos

Ponderacion
Psicométrico

Ponderacién
entrevista

Final

Alondra
Rivas
Escoto

M

7.70

3.20

10.00

4.62

0.32

3.00

7.94

Bertha
Rocio

Reyes
Reyes

7.19

9.66

0.60

2.89

Karen Arlin
Rivas

Pt

6.20

4.30

0.62

279

i

Nombre

Sexo

Examen de
conocimientos

Psicométrico

Entrevista

Ponderacion
conocimientos

Ponderacién
Psicométrico

Ponderacién
entrevista

Final

Jaziel Julian
Cardona
Garcia

8.28

4.70

10.00

4.96

0.47

3.00

8.43

Jonathan
Emmanuel
Amaral
Rocha

7.91

2.37

8.16

Felipe de
Jesls
Jarero
Suarez

3.78

9.33

4.90

2.79

Gonzalo
Fuentes
Limén

8.91

3.93

5.34

0.39

2.32

Alberto
Martinez
Cruz

7.84

6.30

8.41

4.70

0.63

7.85

Eduardo
Salvador
Sustaita

6.23

2.37

777

En el caso de la plaza vacante de Técnico/Técnica de Prerrogativas y Partidos
Politicos, |a persona que aprobd las diferentes etapas del concurso fue la siguiente:
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Nombre Examen de | Psicométrico Entrevista Ponderacién Ponderacion Ponderacién Final
conocimientos conocimientos Psicamétrico entrevista

Marfa 7.95 6.70 8.83 477 ; 0.67 2.64 8.08

Femnmanda i

Beas Barroso

VIIl. De la designacién de quienes cumplieron los requisitos para ocupar las
vacantes. Conforme a las etapas contempladas en los Lineamientos, el avance en
cada una de ellas y los resultados obtenidos por los aspirantes que fueron
cumpliendo con las calificaciones requeridas por cada etapa y avanzando en ellas,
es que se obtuvo un listado de aspirantes que concluyeron exitosamente el proceso
de oposicion y conformaron el listado final de calificaciones, generando una lista
final de mujeres y otra de hombres, como se muestra en las tablas. del anterior
considerando.

Ahora bien, tomando en cuenta la lista de designacién de ganadores del Concurso
Publico 2022-2023 de Ingreso para ocupar plazas vacantes en cargos y puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales, que la DESPEN hizo del conocimiento a la Comision del
Servicio Profesional Electoral Nacional del INE; asi como la renuncia del ciudadano
Jaziel Julian Cardona Garcia, propuesto para ocupar una de las tres plazas de
Técnico de Educacion Civica, la designacion que se propone aprobar por este
organo de direccion, es la contenida en la tabla siguiente:

o ~ Nombre o CEge T U i Reepnesta
1 Violeta Navaro Borryo Coordindora de Edcacién Civica Acetcién
2 Héctor Antonio Sanchez Olmedo Coordinador de Educacién Civica | Aceptacién
3 Alondra Rivas Escoto Técnica de Educacion Civica Aceptacion
4 Bertha Rocio Reyes Reyes Técnica de Educacién Civica Aceptacion
5 Karia Berranda Ress Baiass Técnica de Prs;z?tigce:;vas y Partidos | Aceptacién

Por lo anterior, quedara sin ocupar una plaza de Técnico/Técnico de Educacion
Civica, la cual serd ocupada, via lista de reserva una vez que se oficialicen
finalizar el proceso de asignacion de ganadores.

En consecuencia, una vez aprobada la designacion, la Secretaria Ejecutiva, debera
notificar a las personas ganadoras, en un plazo no mayor a cinco dias habiles, y
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posteriormente expedira los nombramientos y en su caso los oficios de adscripcion
correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 391 del Estatuto
del Servicio y 84 de los Lineamientos. '

Asi mismo, se debera de instruirse al titular del Organo de Enlace con el Servicio
Profesional Electoral Nacional, para que proporcione la informacién necesaria a la
DESPEN, a efecto de que esta integre y publique en Internet, las listas de reserva
correspondiente a este organismo electoral, en términos de lo dispuesto en el
articulo 86 de los Lineamientos.

En otro orden de ideas, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 135,
numeral 1, del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco; 51 y 52 del Reglamento de
Sesiones de este 6rgano colegiado; y 8, numeral 1, fraccion 1l inciso e), de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, el presente acuerdo debera notificarse a los partidos politicos y
publicarse en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, asi como en la pagina oficial
de internet de este Instituto.

Por lo antes expuesto, se proponen los siguientes puntos de

ACUERDO:

Primero. Se designa como ganadores del Concurso Publico 2022-2023 de Ingreso
para ocupar plazas vacantes en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral
Nacional del sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales, a las
personas siguiente:

i : ~ Nombre ~ Cargo

1 | Vilta Navarro Borrao Cordindora eEducaciiVia

2 Héctor Antonio Sanchez Olmedo Coordinador de Educacion Civica 3

3 Alondra Rivas Escoto Técnica de Educacion Civica {—

4 Bertha Rocio Reyes Reyes Técnica de Educacién Civica \

5 Maria Fernanda Beas Barroso Teenica de Prerr?gativas ¥ RRudes
Politicos
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Segundo. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para que, en un plazo no mayor a
cinco dias habiles, notifique a las personas ganadoras, y posteriormente expida los
nombramientos y, en su caso, los oficios de adscripcion correspondientes.

Asi mismo, debera de informar a las personas que venian ocupando las plazas
vacantes, como encargados de despacho la culminacién de sus respectivos
nombramientos.

Tercero. Se instruye al titular del Organo de Enlace con el Servicio Profesional
Electoral Nacional, para que proporcione la informacion necesaria a la DESPEN, a
efecto de que esta integre y publique en Internet, las listas de reserva
correspondiente a este organismo electoral.

Cuarto. Comuniquese el presente acuerdo al Instituto Nacional Electoral, a través
del Sistema de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales Electorales, para
los efectos conducentes.

Quinto. Notifiquese el contenido del presente acuerdo, mediante mensaje de correo
electronico, a los partidos politicos registrados y acreditados y publiquese en el
Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, asi como en la péagina oficial de internet de
este Instituto.

Guadalajara, Jalisco, a 28 de marzo de 2023

Mtra. Paula Ramirez Héhne M ristian Flores Garza
La/consejera presidenta Isecretano ejecutivo

El suscrito secretario ejecutivo del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, con fundamento en
lo establecido por los articulos 143, parrafo 2, fraccién XXX, del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco; 10, parrafo 1, fraccién
V, y 45, parrafos 1, 3, 5y 6 del Reglamento de Sesiones del Consejo General de este organismo electoral, hago constar que
el presente acuerdo fue aprobado en la segunda sesién ordinaria del Consejo General, celebrada el veintiocho de marzo
de dos mil veintitrés, por votacion unénime de las pgrsonas consejeras electorales Silvia Guadalupe Bustos Vasquez, Zoad
Jeanine Garcia Gonzélez, Miguel Godinez Terriquez, Moisés Pérez/Vega, Bréenda Judith Serafin Morfin, Claudia Alejandra
Vargas Bautista y la consejera presidenta Paula ire thne Dqé( /
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