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CEDULA INTEGRAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

Fecha de entrevista
19/10/2018

DATOS DE IDENTIFICACION DEL O LA ASPIRANTE

18-13-01-0140 Sala de Usos Miltiples HIDALGO
Folio Sede de entrevista Entidad federafiva
FRANCISCO MARTINEZ BALLESTEROS
Nombre(s) Apellido patemo Apellido matemo
VALORACION CURRICULAR (30% % c°;"‘""e'°‘:] ) Promedio
1. Historia profesional y laboral 25 25 23 25 23 24,00
2. Parficipacién en actividades civicas y sociales 2.5 25 2.5 25 2 2.38
3. Experiencia en materia e'ectoral 2.5 25 25 25 2 238

ENTREVISTA (70%) Promedio

4. Apego a los principios rectores 15 15 15 15 14 14.75
5.|doneidad en el cargo

5.1 Liderazgo 15 15 15 10 14 13.50

5.2 Comunicacion 10 10 10 10 9 9.75

5.3 Trabajo en equipo 10 10 10 10 8 9.50

5.4 Negociacion 15 15 15 15 13 14.50

. 5.5 Profesionalismo e integridad 3 5 5 5 s 5.00
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prd. Adriana M. Favela Herrera

ana delao el

lenllo Naclf Hepndndez
Nombre y firma de la ¢ el Consejero Elec

paediero Elecioral (1)
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