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Instituto Naclonal Electoral

CEDULA INTEGRAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

Fecha de enirevisia
22/10/2018

DATOS DE IDENTIFICACION DEL O LA ASPIRANTE

I]I

18-05-01-0021 Sala de Consejeros Eleciorales COAHUILA
Folio Sede de enirevista Entidad federativa
JUAN ANTONIO SILVA ESPINOZA
Nombre(s) Apellido patemno Apelido malemo
VALORACION CURRICULAR (30%) % B C°;’BJ“'°‘3“) " Promedio
1. Historia profesional y laboral 25 22 20 25 - 22.33
2. Participacion en aclividades civicas y sociales 2.5 0.5 0 05 - 0.33
3. Experiencia en materio electoral 290 | 25 2 2.5 - 233

Consejero(a)
1 . 3 4

ENTREVISTA (70%) % Promedio

4, Apego a los principios rectores 15.0 15.00
5. ldoneidad en el cargo
5.1 iiderazgo 150 13 13 15 - 13.67
5.2 Comunicacion 10.0 9 9 8 . 8.67
5.3 Trabgjo en equipo 10.0 9 9 10 - 933
5.4 Negociocion 150 12 13 14 - 13.00
5.3 Profesionalismo e integridad 5.0 5 L: 5 - 5.00
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Nombre y firma de la o el Consejero Electoral (1) Nombre y fima de la o Q‘I_ConsYem Elec‘torcl {2)

o

Dr. José Rgbertd Rulz Saldaiia Ninguno
Nombre y Tirma ¢ la /el Consejero tlecloral [3) Nombre y firma de la o el Consejero Electoral (4)




