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ESTUDIOS REALIZADOS

[CENCIATURS I N ‘
IAESTRIA MAESTRIA EN GIFNGIAS ADMINISTRATIVAS EN EL AREA DE RECURS0S HUMANOS ———
HoctorADO e

TRAYECTORIA LABORAL

DNESCRIBE LOS CARGOS DESEMPERADOS, NOMBRE DE LAS IN CHINES, DEPENDENCIAS O EMPRESAS Y PERIODOS LABORADOS

_ PERIORO
CARGO INSTI IGN
. SHILEI INICIO (dd mm . aaaa)

, COONDINABON BE RECURSOS HUMANOS UNIVERSIDAD TEGNOLOGICA DE NAYARIT | 01/10/2017 A LA FECHA
i BUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NAYARIT 16072014 0BT
| JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS'Y )0y eRsinAD TEGNOLOGICA DE NAYARIT 02/05/2005 15/07/2014

CAPACITAGIGN

HESENA PROFESIONAL Y LABORAL
ALGUNAS DE LAS FUNCIONES QUE HE REALIZADO SON: PLANEAR, DIRIGIR ¥ SUPERVISAH LAS ACTIVIDADES INHERENTES A LA ADMINIS T RAGION DE LA
'UNIVERSIDAD, BUSCANDO CUMPLIR GON LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ALCANZAR EFICACIA Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA GON LOS RECURS0S!
HUMANOS DISPONIBLES, SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE RECLUTAMIENTO, SELECCION ¥ GONTRATACION DFI PERSONAL REQUERIDOD.
| ELABORAGION DEL PROGRAMA OPFERATIVO ANUAL Y EL ANTEPROYEGTO DF PRESUPUESTO DEL AREA, EN BASE A LA NORMATIVIDAD Y LINEAMIENTOS
|ESTABLECIDOS PROMOVER LA MEJORA CONTINUA DE LAS RELACIONES LABORALES ENTRE EL PERSONAL DISENAR Y OPERAR UN SISTEMA DE
|GAPACITAGION ¥ DESARROLLO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DOCENTE ENCARGADD DE VERIFIGAR FL CUMPLIMIENTO DF DFCLARACIONES DE
'SITUACION PATRIMONIAL DEL PERSONAL OBLIGADO. ENTAE ALGUNAS OTRAS FUNCIONES DE GALCULO DE NOMINAS Y DETERMINACION DE LOS.

Autorizo que la presente informacion sea publicada en el portal de internet del Instituto Nacional Electoral
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Muﬁlcipla Entidad Fegerativa

“Nombre y Firma dé la o el aspirante



