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ESTUDIOS REALIZADOS

ToI= (e8] 7 LICENCIATURA EN INFORMATICA, DIPLOMADD HARVAR MANAGER MENTOR

TRAYECTORIA LABORAL

DESCRIBE LOS CARGOS DESEMPENADOS, NOMERE DE LAS INSTITUGIONES, DERENDENGIAS © EMPRESAS Y PERIODOS LAEORADOS

5 FERIO
CARGO INSTITUCGION . ;
3 TERMING (dd 1

ADMINISTRADOR IDEAS ARTE IMPRESQ 05/01/2018 ALAFECHA
COORDINADOR DE BACHILLERATO CENTRO DE ESTUDIO VALORES CON LIBERTAD 03/08/2015 01/01/2018
ENCARGADO DE CONTROL ESCOLAR CENTRO DE ESTUDIO VALORES CON LIBERTAD 03/08/2015 01/01/2018
DOCENTE ETAC 01/08/2011 D3/08/2015
DOCENTE PREPARATORIA VALLE DE TULANGINGO 03/08/2009 01/08/2015
DOCENTE CENTRC UNIVERSITARIO DEL ORIENTE DE 05/08/2008 01/08/2015

HIDALGO

RESENA PRGFESIONALY LABORAL

|ME HE DESEMPENADO LABORAL MENTE EN DISTINTAS INSTITUCIONES DE EDUCACION COMO DOGENTE DE LA MATERIA DE INFORMATICA EL TRABAJO
| FLE POR HORAS POR LQ TANTO ME PERMITIA ESTAR EN DOS INSTITLICIONES O ASTA TRES INSTITUCIONES AL MISMO TIEMFO, EN LAS CUALES TAMBIEN
'ME DESEMPERE COMO PARTE DEL CONTROL ESCOLAR DE LAS MISMAS, ESTO ES LA VINGULACION ENTRE ALUMNOS, ESCUELA Y LA SECRETARIA DE
|EDUCACION PUBLICA YA QUE HA ESTA SE LE ENTREGAN LA INFORMAGIdN DE LOS ALUMNOS Y SE DEMUESTRA LA PERMANENCIA LEGAL DEL ALUMNO
'EN LA INSTITUCION. LO QUE PERMITIO CRECER EN EL PLESTO DE ADMINISTRAR Y COORDINAR TANTO ALUMNOS COMO DOCENTES Y COORDINAR LOS
|OBJETIVOS DE TRABAJO. LO CUAL CONLLEVA APRENDER A TRABAJAR BAJO PRESION ¥ MANEJO DE GRUPOS DE TRABAJO GRANDES, AS| COMO SABER
DIRIGIR A UN GRUPO MAS GRANDE DE PERSONAS Y PODER MANTENER LA BUENA RELACION Y BUEN AMBIENTE DE TRABAJOD,

Autorizo que la presente informacién sea publicada en el portal de internet del Instituto Nacional Electoral
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