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ESTUDIOS REALIZADOS

DESCRIBE LOS CARGOS DESEMPENADOS, NOMBRE DE LAS INSTITUCIO
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_ i . : PERIODO
CARGO - INSTITUCION R A T SR
i . | O mim aaaa) | TERMING (dd mm aaaa)
PROFESOR POR ASIGNATURA EN LAS CARRERAS DE | )\/ERsIDAD TECNOLOGICA DE TLAXCALA 02/05/2013 30112/2015
DNAM E INGEM
SOCIO-GERENTE DE CONSULTORIA EN PROCESOS  DRG SOLUCIONES ORGANIZACIONALES, §.A, DE
Aoty 1010812012 A LA FECHA
DIRECTOR ADMINISTRATIVOD GRLIPO CABLF PROVEEDORA 168/08/2004 28/12/2011
GERENTE GENERAL TLAXCABLE, S.A.DE GV 15/02/1995 30/07/2004
UNIGN  DE  CREDITO  EMPRESARIAL
CONTADOR SENIOR P gy UREETIN  EMERESA 09105/1994 10/02/1995
CONTRALOR AGENCIA ADUANAL CANDIA ¥ ASOCIADOS. 5.C 11/01/1993 30/04/1994

RESENA PROFESIONAL Y LABORAL

PERFIL PROFESIONAL PROFESION / AREA: CONTADOR PUBLICO Y AUDITOR EGRESADO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TLAXCALA, MAESTRO EN
ADMINISTRACION POR LA MISMA UNIVERSIDAD PROFESIONAL ENFOCADO A LO LARGO DE LA TRAYECTORIA PROFESIONAL A LA ADMINISTRACION Y AL
CONTROL DE LAS ORGANIZACIONES, PREOCUPADO SIEMPRE POR EL CRECIMIENTO Y EFICIENCIA DE LAS MISMAS. HABILIDADES LIDER CON
CAPACIDAD DE COMUNICACION ORGANIZACIONAL, ESCUCHA ACTIVA, CAPACIDAD PARA LA RELACION, ANTICIPACION, TOMA DE DECISIONES,
ORIENTACION AL LOGRO, EMPATIA, RESOLUCION DE PROBLEMAS. FLEXIBILIDAD, PROACTIVIDAD, COMPROMISO, AUTOCONTROL, TRABAJO EN EQUIPO,
CAPACIDAD DE COMUNICACION. NEGOCIACION, AUTOMOTIVACION, ORGANIZACION Y PLANIFICACION, APERTURA AL CAMBIO, VISION GLOBAL,
CREATIVIDAD, ASERTIVIDAD, CAPACIDAD DE APRENDIZAJE. VISION DE NEGOCIO Y RESILIENCIA
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