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ESTUDIOS REALIZADOS
T ———

To= G MANEJO DE RECURSOS NATURALE

AESTRIA

TRAYECTORIA LABORAL

DESCRIBE LOS CARGOS DESEMPENADOS, NOMBRE DE LAS INSTITUCIONES, DEPENDENCIAS O EMPRESAS Y PERIODOS LABORADOS

: i PERIODO
\lele) INSTIT

CONSEJERA ELECTORAL PROPIETARIA g‘:gg{ﬂf QAC'ONAL ELECTORAL,  HNTA 08/12/2017 A LA FECHA
CAPACITADORA-ASISTENTE ELEGTORAL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL 22/01/2016 15/06/2016
CAPACITADORA-ASISTENTE ELECTORAL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL 23/02/2015 15/06/2015
JEFA DE CAMPO (CENSO ECONOMICO) N NZ‘&%’;’)’“L DE ESTADISTICA Y 01/02/2014 301042014
ENUMERADORA st N:S‘E%'T)N' DE ESTADISTICA ¥ 17/09/2013 20/11/2013
CAPACITADOR-ASISTENTE ELEGTORAL INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANARGO ~ ~ 04/03/2013 14/05/2013

SRESENAPROFESIONAL Y LABORAL

ACTUALMENTE COMO CONSEJERA ELECTORAL, SE ASISTIO A LAS SESIONES ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS Y ESPECIALES, FIRMA DE ACUERDOS,
VERIFICACIONES Y EVALUACIONES DE LAS ACTIVIDADES ELECTORALES, PRESIDIR COMISION DE ORGANIZACION ELECTORAL E INTERCAMBIO DE
PAQUETES Y DOCUMENTOS ELECTORALES, ASISTIR AL COMPUTO. COMO CAE SE REALIZO LA ENTREGA DE NOTIFICACIONES A DOMICILIO Y
CAPACITACION, ORGANIZACION Y REPORTE DE CARGA DE TRABAJO, ENTREGA DE ANUENCIAS, DE NOMBRAMIENTOS, INTEGRACION DE PAQUETES:
ELECTORALES, SIMULACROS, COMPUTO, ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS A FUNCIONARIOS E INSTALACIONES PUBLICAS. EN EL INEGI, SE HIZO.
SUPERVISION ¥ MANEJO DE PERSONAL, APOYO EN CAMPO, REPORTE DIARIO, ORGANIZACION DE CARGA DE TRABAJO, MANEJO DE EQUIPO MOVIL,
RECEPCION Y ENTREGA DE MATERIAL, USQ DE CARTOGRAFIA, VERIFICACION EN CAMPO, APLICACION DE ENCUESTAS. COMO RECEPCIONISTA SE-
CUMPLIO CON LA ENTREGA Y TRAMITE DE DOCUMENTOS, ATENCION A PACIENTES Y FAMILIARES, CONTROL DE VISITAS EN URGENCIAS Y

Autorizo que la presente informacion sea publicada en el portal de internet del Instituto Nacional Electoral
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Nombre y Firma de la o el aspirante




