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Dirigir, planear y coordinar el desarrollo de acciones generales que permitan establecer redes de colaboracién con grupos organizados del sector privado, organizaciones
civiles, politicas, de otros sectores sociales, para perfeccionar el disefio, evaluacién y seguimiento de las politicas publicas que se vayan a implementar. Coordinar las
acciones para llevar a cabo la revision, elaboracion y fundamentacién relacionada con las consultorias, asesorias, estudios e investigaciones gue pretendan contratar las
unidades administrativas y los érganos administrativos desconcentrados, con el fin de emitir la opinién correspondiente para acceder a los distintos programas con los que

se cuenta.

Coordinar la consolidacion de los acuerdos que resulte de las reuniones o estudios organizacionales, tomando como base las atribuciones, procesos,

funciones, estructura ocupacional con que se cuenta, para contribuir en el fortalecimiento institucional. Emitir propuestas para presentarlas al o la Titular, referentes a
politicas, lineamientos, normas, proyectos, guias, metodologias, programas de trabajo, que coadyuven a eficientar la atencién de los diversos servicios que por atribucion
del reglamento interior se brindan. Determinar lineas generales de accién en la elaboracién y operacion de los Programas Operativos Anuales y los proyectos
especiales a cargo de la Coordinacién General de Gobierno y sus diferentes direcciones de drea y jefaturas. Dirigir y establecer los lineamientos necesarios que permitan
implementar y evaluar politicas publicas, programas, estrategias, proyectos, protocolos y acciones en materia de participacion ciudadana y gobernabilidad.
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