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Instituto Nacional Electoral

CEDULA INTEGRAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA
Fecha de entrevista
15/08/2017

DATOS DE IDENTIFICACION DEL O LA ASFIRANTE

17-12-0048 Sala de Consejeros 1 y 2 Guerrero
Folio Sede de entrevista Entidad federativa
Jl Vicenta Moiina Revuelia
Nombreis) Apellido paterno Apellido matemo
A Consejero(a) .
VALORACION CURRICULAR (30%) To 1 2 3 4 Promedic
1. Historia profesional y laboral 25 25 24 NC 20 23.00
2. Parlicipacion en actividades civicas y sociales 2.5 2 2 NC | 2.5 217
3. Experiencia en materia elecioral 2.50 1 2 NC | 2.5 1.83

ENTREVISTA (70%) c°2"seje'°g°) Promedio
4. Apego a los principlos reclores 1501 13 15 NC 15 i4.33
5, Idoneidad en el carge
5.1 Liderazgo 150 | 13 15 NC 15 14.33
5.2 Comunicacién 100 8 ? NC 10 9.00
5.3 Trabajo en equipo 10.0 8 10 NC 10 9.33
5.4 Negociacion i50] 10 15 NC 15 13.33
5.3 Profesionohema € inegrdad™ 5| s | ne| s 5.00
Calificacién Firal 850 | 97.0 95.0 . /@3

lic. Pamela an An Rios y Valles

Nombre y firma de la d}n?f Consejero Electoral {2)




